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Telefon
schiedene Mitarbeiter einer Institution einen Mengenrabatt von 10 Prozent ab

dem zweiten Teilnehmer auf die reguldre Seminargebiihr. Sollte ein Teilnehmer
und auf3eruniversitdren offentlichen Forschungseinrichtungen sowie Angehorige
von Bundes- und Landesministerien/-behdrden erhalten 30 Prozent Rabatt

auf die Seminargebiihr. Bitte beachten Sie, dass die einzelnen Rabatte nicht

aufsummierbar sind.
diese als verbindlich gebucht. Bei einer Stornierung ab 14 Tage vor Seminarbeginn

werden die Teilnahmegebiihren in voller Héhe féllig. Davor berechnen wir eine
Bearbeitungsgebiihrvon EUR 50.- (zuziiglich 7% Umsatzsteuer). Die Stornierung
hat schriftlich zu erfolgen. Sollten Sie verhindert sein, kann eine Ersatzperson

am Seminar teilnehmen. Das ZEW ist berechtigt, die Veranstaltung aus wichtigen
Griinden abzusagen. In diesem Fall erstattet das ZEW bereits gezahlte

Seminargebiihren.
dem ZEW sind daraus nicht abzuleiten. Dasselbe gilt fiir kurzfristig notwendige

Rabattsystem: Das ZEW gewdhrt bei Buchung desselben Seminars durch ver-
mehrere Seminare gleichzeitig buchen, erhdlt er ab dem zweiten Seminar 10
Prozent Rabatt auf die reguldre Seminargebiihr. Diese Rabatte gelten nicht fiir
Halbtagsveranstaltungen. Angehdrige der WGL, von Universitaten, Fachhochschulen
Geschifts- und Teilnahmebedingungen: Nach Eingang der Anmeldung wird
Ersatz fir entstandene Aufwendungen und sonstige Anspriiche gegeniiber
Terminverschiebungen.

Weitere Bedingungen finden Sie unter: http://www.zew.de/agbs

Zentrum flr Europédische
Wirtschaftsforschung GmbH

/

(Mit Ihrer Unterschrift akzeptieren Sie die nebenstehenden Geschifts- und Teilnahmebedingungen des ZEW.)

(Mit der Angabe meiner E-Mail-Adresse willige ich ein, zukiinftig per E-Mail aktuelle ZEW-Informationen zu erhalten.)

Verbindliche Anmeldung zum Expertenseminar am 8. Februar 2010 bzw. am 6. Mai 2010
I:l nehme ich teil D nehme ich nicht teil, schlage aber folgende Kollegen/innen vor:
I:l nehme ich teil I:l nehme ich nicht teil, schlage aber folgende Kollegen/innen vor:

Unternehmensbewertung — Methoden und Anwendung, Grundlagenseminar
Moderne Unternehmensbewertung fiir Fortgeschrittene, Aufbauseminar

Abteilung/Funktion
Firma/Institution

Telefon, Fax, E-Mail
Datum, Unterschrift

Name
Adresse

Bitte senden Sie dieses Formular ausgefiillt an Faxnummer 0621/1235-224
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Das ZEW arbeitet auf dem Gebiet der anwendungs-
bezogenen empirischen Wirtschaftsforschung. Seine
zentralen Aufgaben sind die wirtschaftswissenschaft-
liche Forschung, die wirtschaftspolitische Beratung
sowie der Wissenstransfer. Dabei wendet sich das
Institut an Entscheider in Politik, Wirtschaft und Ver-
waltung, an Wissenschaftlerim In- und Ausland sowie
an die interessierte Offentlichkeit.

Forschungsschwerpunkte des Instituts sind: Internationale Finanzmérkte
und Finanzmanagement; Arbeitsméarkte, Personalmanagement und
Soziale Sicherung; Industrieskonomik und Internationale Unterneh-
mensfiihrung; Untemehmensbesteuerung und Offentliche Finanzwirtschaft;
Umwelt- und Ressourcendkonomik, Umweltmanagement; Informations-
und Kommunikationstechnologien; Wachstums- und Konjunkturanalyse.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.zew.de oder www.zew.eu
und von der Presse- und Offentlichkeitsarbeit des ZEW:

Gunter Grittmann, Telefon 0621/1235-132,
E-Mail grittmann@zew.de
Kathrin Bohmer, Telefon 0621/1235-103, E-Mail boehmer@zew.de

Servicebereich Wissenstransfer und Weiterbildung

Aufgabenstellung: Das ZEW verfiigt als einziges deutsches Wirtschafts-
forschungsinstitut iber einen eigenen Weiterbildungsbereich, um die
Ergebnisse der wissenschaftlichen Forschungsarbeit des Instituts
praxisnah an Fach- und Fiihrungskréfte aus Unternehmen und Institutionen
zu vermitteln. Die enge Kooperation zwischen Wissenschaftlern des ZEW
und exzellenten Praktikern ermdglicht eine wissenschaftlich fundierte
und zugleich praxisnahe Weiterbildung.

Das Angebot des ZEW gliedert sich in zwei Teile. Es umfasst zum einen
Expertenseminare und zum anderen die spezifische Weiterbildung fiir
Unternehmen und Institutionen.

Expertenseminare
Finanzmarktanalyse und -management
Okonometrie
Methodenkompetenz
Unternehmensfiihrung und Organisation

Spezifische Weiterbildung fiir Unternehmen und Institutionen

Volkswirtschaftliche und Betriebswirtschaftliche Kompetenz
Personalmanagement und Organisationsentwicklung
Methodenkompetenz

Hinweis: Die verwendeten méannlichen Bezeichnungen dienen ausschlieflich
der besseren Lesbarkeit und gelten ausdriicklich fiir beide Geschlechter.

L7,1-68161 Mannheim
Postfach 1034 43 - 68034 Mannheim
Telefon 0621/1235-01

Zentrum fir Europdische Telefax 0621/1235-224
Wirtschaftsforschung GmbH  Internet www.zew.de - www.zew.eu
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Leibniz
Gemeinschaft

Bildnachweis Seite 1: © Stockbyte/Getty Images; Seite 2 links: ZEW; rechts: © Jozsef Szasz-fabian - Fotolia.com

www.zew.de - www.zew.eu

Expertenseminar zum Schwerpunkt
Finanzmarktanalyse und -management

Unternehmensbewertung -
Methoden und Anwendung

Grundlagenseminar
8. Februar 2010

Aufbauseminar
6. Mai 2010

Zentrum fiir Europdische
Wirtschaftsforschung GmbH



Unternehmensbewertung —
Methoden und Anwendung

Grundlagenseminar

Angesichts der zunehmenden Bedeutung der Kapitalmérkte, der stei-
genden Tendenz hin zu wertorientiertem Management, der andauernden
Diskussion um die Bewertungsstandards des Instituts der Wirtschaftspriifer
(IDW) sowie rechnungslegungsspezifischer Herausforderungen wie Kauf-
preisallokationen und Werthaltigkeitstests fiir Firmenwerte, ist das
Thema Unternehmensbewertung aktueller denn je. Das Seminar vermittelt
lhnen eine praxisorientierte Einfilhrung in die Unternehmensbewertung.
Neben der Darstellung unterschiedlicher Methoden und deren sinnvollem
Einsatz werden konkrete Problemfdlle diskutiert und Lsungsansétze
aufgezeigt. Des Weiteren wird eine Unternehmensbewertung mithilfe
von praxiserprobten Modellen in Excel durchgefiihrt. In die Veranstaltung
fliet die praktische Bewertungserfahrung der Referenten und deren
umfassende theoretische Kenntnisse mit ein.

Moderne Unternehmensbewertung
fiir Fortgeschrittene

Aufbauseminar

Das Seminar baut auf dem Grundlagenseminar ,,Unternehmensbewer-
tung — Methoden und Anwendungen® auf. Es werden die wichtigsten
Themenschwerpunkte vertieft und anhand von Praxisbeispielen ver-
deutlicht. Sie erfahren unter anderem, wie sich Kapitalkosten fiir un-
terschiedliche Finanzierungsannahmen und -risiken ermitteln lassen
und wie Eigen-, Fremd- und Gesamtkapitalkosten modelltheoretisch
zusammenhangen. AuRerdem erhalten Sie einen Einblick in die moderne
Ermittlung von Terminal Values. Hierbei wird unter anderem intensiv
auf Investitionsannahmen und mogliche Renditeentwicklungen sowie
auf die modelltheoretische Abbildung dieser Annahmen eingegangen.
Weitere Themen sind Multiplikatorverfahren und ihre Anwendung in
der Bewertungspraxis, IDW S 1, Realoptionen, Unternehmensbewertung
und Rechnungslegung.

Abgerundet wird das Seminar durch ein Bewertungsbeispiel in Excel.
Hierbei konnen Sie das Erlernte in praxisnahen Fallstudien umsetzen.

Vorkenntnisse

Grundlagenseminar
Theoretische Basiskenntnisse in der Bewertung werden vorausgesetzt.
Praktische Erfahrungen sind nicht notwendig.

Aufbauseminar

Fir den Aufbaukurs werden Basiskenntnisse in der Theorie der Unter-
nehmensbewertung vorausgesetzt. Sie sollten mit den Inhalten des
Grundlagenseminars vertraut sein, da die Kurse aufeinander aufbauen
und idealerweise iiber praktische Bewertungserfahrung verfiigen.

Zielgruppen
Grundlagenseminar

Mitarbeiter aus Steuerberatungs- und Wirtschaftspriifungsgesellschaften,
Corporate Finance, Controlling und Rechnungswesen

Aufbauseminar

Mitarbeiter aus Steuerberatungs- und Wirtschaftspriifungsgesellschaften,
Corporate Finance, Controlling und Rechnungswesenabteilungen von
Unternehmen sowie Analysten aus Banken.

Ihr Nutzen

© Sie erhalten eine praxisorientierte Hinfiihrung zur Unternehmens-
bewertung.

© Sie erkennen und vermeiden typische Fehler.

© Sie erhohen die Qualitdt ihrer Unternehmensbewertungen und
schéarfen diesbeziglich Ihre Urteilsfahigkeit

Methoden

Vortrage, tutorgestiitzte Durchfiihrung eines Praxisfalls am PC in Excel

Seminardatum, -zeit und -ort

Grundlagenseminar

8. Februar 2010, 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr, ZEW, Mannheim
Aufbauseminar

6. Mai 2010, 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr, ZEW, Mannheim

Seminargebiihr

Die Gebiihr betrédgt je Seminar EUR 570,— (zzgl. 7% USt.).
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Seminarorganisation und -hotel

Bei Fragen zur Seminarorganisation bzw. zum Seminarhotel wenden
Sie sich bitte an Vera Pauli,
Telefon 0621/1235-240, Fax 0621/1235-224, E-Mail pauli@zew.de

Programm

Grundlagenseminar
Montag, 8. Februar 2010

Unternehmensbewertung — Methoden und Anwendung

© Werttheorien, Bewertungsanldsse

© Darstellung des DCF-Verfahrens, IDW-Ertragswertverfahrens
und Residual-Income-Verfahrens:

© Modell, Vergangenheitsanalyse
© Prognose von Zahlungsstrémen
© Integrierte Finanzplanung

© Bewertungsparameter

© Darstellung IDW S1

© Darstellung von Multiplikatorverfahren, Realoptionsansatz
und Substanzwertverfahren

© Kaufpreisallokationen, Werthaltigkeitstest und Goodwill

© Bewertungsbeispiel mithilfe von Excel

© Durchfiihrung der wesentlichen Bewertungsschritte
© Umsetzung der vermittelten Kenntnisse

© Arbeiten mit Bewertungsmodellen aus der Praxis
© Financial Modeling

Aufbauseminar
Donnerstag, 6. Mai 2010

Moderne Unternehmensbewertung fiir Fortgeschrittene

© Kapitalkosten

© Phasenmodelle und Restwertermittlung (Terminal Value)
© Gutachtliche Bewertung nach IDW S 1

© Multiplikatorverfahren und Realoptionen

© Bewertung im Rahmen der Rechnungslegung

© Bewertungsbeispiel mithilfe von Excel

Referenten

Dr. Christoph Beckmann ist bei der KPMG Deutsche
Treuhand-Gesellschaft im Bereich Advisory — Corporate
Finance tatig. Er studierte Betriebswirtschaftslehre
an der Universitat Hamburg und an der Friedrich-
Alexander-Universitdt Erlangen-Nirnberg. Bis Anfang
2006 war er wissenschaftlicher Mitarbeiter am
Lehrstuhl fur Prifungswesen an der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftlichen Fakultdt in Niirnberg. Im
Februar 2006 erfolgte die Promotion. In seiner Dis-
sertation beschiftigte er sich mit dem Realoptions-
ansatz in der Investitionsrechnung und Unterneh-
mensbewertung.

Dr. Matthias Meitner ist seit 2008 als Investment
Manager bei der Aequitas GmbH im Bereich Small-
und Midcaps tatig. Nach seinem Studium in Niirnberg
und im franzosischen Dijon war er von 2002 bis
2005 beim ZEW im Forschungsbereich Internationale
Finanzmarkte und Finanzmanagement beschaftigt.
Wahrend dieser Zeit promovierte er mit einer Disser-
tation tber das Multiplikatorverfahren in der Unter-
nehmensbewertung. AnschlieBend arbeitete er als
Investment Manager bei der Allianz SE in Miinchen
im Bereich Industriebeteiligungen.




