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A R B E I T S M Ä R K T E  U N D  P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Laufende Projekte 

 ͮ Befördert der Mindestlohn die Automatisierung und Auslagerung von Arbeit?

 ͮ Berufliche Erreichbarkeit in der Freizeit (Verbundprojekt)

 ͮ Das Design interner Arbeitsmärkte bei asymmetrischer Information (Verbundprojekt)

 ͮ Design der Schulplatzvergabe für Diversität und bessere Lernergebnisse (Verbundprojekt)

 ͮ Digitalisierung und Wandel der Beschäftigung (DiWaBe): Eine Datengrundlage für die interdisziplinäre Sozialpolitikforschung

 ͮ Gebührenregelungen im Gesundheitswesen und ihre Implikationen für die Gesundheits- und Arbeitsmarktsituation in Ost- und Westdeutschland

 ͮ Gestaltung und Wirkung von Zuteilungsregeln zu Schulen (Verbundprojekt)

 ͮ IMES – Integration von Migranten/-innen und Einstellungen zum Sozialstaat

 ͮ Kolleg für interdisziplinäre Bildungsforschung. Eine gemeinsame Initiative des BMBF, der Jacobs Foundation und der Leibniz-Gemeinschaft

 ͮ Koordination DFG-Schwerpunktprogramm 1764 „Der deutsche Arbeitsmarkt in der Globalisierung: Herausforderungen durch Handel,  

Technologie und Demographie“

 ͮ Personalmanagement und Mitarbeiterbindung: Empirische Analysen mit neuen verknüpften Arbeitgeber-Arbeitnehmerdaten II (Verbundprojekt)

 ͮ SEEK-Projekt 2019: Lohnungleichheit, Lohnquote und IKT

 ͮ SEEK-Projekt 2019: Soziale Mobilität und wirtschaftliche Entwicklung

 ͮ Wissenschaftliche (Kurz-)Expertisen zu Grundsatzfragen des Sozialstaats, der Arbeitswelt und der sozialen Marktwirtschaft sowie der Durchführung 

von entsprechenden Dialogformaten (Verbundprojekt)

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Analysen zu Kosten und Erträgen von Fachwechsel und Studienabbruch (Verbundprojekt)

 ͮ Arbeitsqualität und unternehmerischer Erfolg: Panelstudie zu Entwicklungsverläufen in deutschen Betrieben – vierte Welle (Verbundprojekt)

 ͮ Arbeitszeitfluktuationen, Karrierelaufbahnen und Fertilitätsentscheidungen

 ͮ Auswirkung von Fachhochschulen auf die regionale Wirtschaftsentwicklung

 ͮ Evaluation des Bundesprogramms „Soziale Teilhabe am Arbeitsmarkt“

 ͮ Fiskalische und individuelle Bildungsrenditen (Verbundprojekt)

 ͮ Kurzfristige gesellschaftliche und wirtschaftliche Effekte der Flüchtlingszuwanderung

 ͮ Lokale Arbeitsmärkte: Ursachen und Auswirkungen der räumlichen Disparitäten von Arbeitsmärkten in französischen und deutschen Städten

 ͮ Mannheim im Wettbewerb um Talente – Eine Analyse der Faktoren zur Steigerung des lokalen Angebotes an Hochqualifizierten

 ͮ Strategien der Jobsuche – Selektion und Beschäftigungseffekte

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L 

Befördert der Mindestlohn die Automatisierung und Auslagerung von Arbeit?
Auftraggeber: Deutsche Forschungsgemeinschaft, Bonn
Projektteam: Dr. Terry Gregory (Leiter, terry.gregory@zew.de); Prof. Christina Gathmann, Ph.D., ZEW und Ruprecht-Karls-Universität  
Heidelberg (Leiterin); Kristina Zapp 
Laufzeit: November 2016 – September 2021

Digitalisierung und Wandel der Beschäftigung (DiWaBe): Eine Datengrundlage für die interdisziplinäre Sozialpolitikforschung
Auftraggeber: Bundesministerium für Arbeit und Soziales, Berlin
Projektteam: Prof. Dr. Melanie Arntz (Leiterin, melanie.arntz@zew.de); Dr. Terry Gregory (Leiter, terry.gregory@zew.de); Dr. Ulrich Zierahn (Leiter,  
ulrich.zierahn@zew.de); Prof. Dr. Robert Helmrich, Bundesinstitut für Berufsbildung; Dr. Florian Lehmer, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 
(IAB) der Bundesagentur für Arbeit; Dr. Britta Matthes, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur für Arbeit;  
Dr. Katharina Dengler, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit; Dr. Ralf Dorau, Bundesinstitut für Berufsbildung;  
Dr. Matthias Hartwig, Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin; Dr. Anita Tisch, Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin;  
Dr. Sascha Wischniewski, Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Laufzeit: April 2017 – Dezember 2022
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Gebührenregelungen im Gesundheitswesen und ihre Implikationen für die Gesundheits- und Arbeitsmarktsituation in Ost- und Westdeutschland
Projektteam: Dr. Eduard Brüll (Leiter, eduard.bruell@zew.de); Maximilian Bach (Leiter) 
Kooperationspartner: Prof. Christina Gathmann, Ph.D., ZEW und Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg
Laufzeit: April 2020 – März 2023

IMES – Integration von Migranten/-innen und Einstellungen zum Sozialstaat
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Arbeit und Soziales, Berlin
Projektträger: Gesellschaft für soziale Unternehmensberatung mbH, Berlin
Projektteam: Dr. Katrin Sommerfeld (Leiterin, katrin.sommerfeld@zew.de); Paul Berbée (paul.berbee@zew.de); Dr. Martin Lange; Katia Gallegos Torres; 
Prof. Dr. Katja Möhring, Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung (MZES); Marvin Brinkmann, Mannheimer Zentrum für Europäische 
Sozialforschung (MZES); Elias Naumann, Ph.D., Sonderforschungsbereich 884 „Political Economy of Reforms“, Universität Mannheim
Kooperationspartner: Universität Mannheim; Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung (MZES)
Laufzeit: Dezember 2019 – November 2022

Kolleg für interdisziplinäre Bildungsforschung. Eine gemeinsame Initiative des BMBF, der Jacobs Foundation und der Leibniz-Gemeinschaft
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Bonn; Jacobs Foundation, Zürich, CH
Projektteam: PD Dr. Friedhelm Pfeiffer (Leiter, friedhelm.pfeiffer@zew.de); Dr. Guido Neidhöfer
Kooperationspartner: Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW), Berlin; DIPF | Leibniz-Institut für Bildungsforschung und Bildungsinformation, 
Frankfurt am Main; Leibniz-Institut für Bildungsverläufe (LIfBi), Frankfurt am Main; Leibniz-Institut für die Pädagogik der Naturwissenschaften und 
Mathematik (IPN), Kiel; GESIS – Leibniz- Institut für Sozialwissenschaften, Mannheim; Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung (WZB)
Laufzeit: Oktober 2012 – Dezember 2023

Koordination DFG-Schwerpunktprogramm 1764 „Der deutsche Arbeitsmarkt in der Globalisierung: Herausforderungen durch Handel,  
Technologie und Demographie“
Auftraggeber: Deutsche Forschungsgemeinschaft, Bonn
Projektteam: Prof. Bernd Fitzenberger, Ph.D., IAB und Humboldt-Universität zu Berlin (Leiter); Angelika Ganserer (angelika.ganserer@zew.de)
Laufzeit: September 2017 – Juni 2021 

SEEK-Projekt 2019: Lohnungleichheit, Lohnquote und IKT
Zuwendungsgeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Sarra Ben Yahmed (Leiterin, sarra.benyahmed@zew.de); Prof. Asier Mariscal, Universidad Carlos III de Madrid; Kevin Ruf,  
Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur für Arbeit
Laufzeit: Mai 2019 – März 2021

SEEK-Projekt 2019: Soziale Mobilität und wirtschaftliche Entwicklung
Zuwendungsgeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Guido Neidhöfer (Leiter, guido.neidhoefer@zew.de); PD Dr. Friedhelm Pfeiffer; Sarah McNamara
Kooperationspartner: Center for Distributive, Labor and Social Studies (CEDLAS), National University of La Plata, AR; Deutsches Institut für  
Wirtschaftsforschung (DIW), Berlin; Stone Center on Socio-Economic Inequality, City University of New York, US; Universidad Carlos III de Madrid, ES; 
Wirtschaftsuniversität Wien (WU), AT
Laufzeit: Juli 2019 – März 2021

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Arbeitszeitfluktuationen, Karrierelaufbahnen und Fertilitätsentscheidungen
Projektträger: ZEW – Förderkreis Wissenschaft und Praxis e. V., Mannheim
Projektteam: Dr. Sarra Ben Yahmed (Leiterin, sarra.benyahmed@zew.de); Barbara Boggiano, Universität Potsdam
Laufzeit: Februar 2020 – Dezember 2020

Auswirkung von Fachhochschulen auf die regionale Wirtschaftsentwicklung
Projektteam: Dr. Francesco Berlingieri (Leiter, francesco.berlingieri@zew.de); Prof. Christina Gathmann, Ph.D., ZEW und Ruprecht-Karls-Universität 
Heidelberg (Leiterin); Matthias Quinckhardt, Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg
Laufzeit: Juli 2019 – Dezember 2020
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Evaluation des Bundesprogramms „Soziale Teilhabe am Arbeitsmarkt“
Auftraggeber: Bundesministerium für Arbeit und Soziales, Berlin
Projektteam: PD Dr. Friedhelm Pfeiffer (Leiter); Dr. Laura Pohlan (Leiterin, laura.pohlan@zew.de); Boris Ivanov
Kooperationspartner: Dr. Henry Puhe, SOKO Institut für Sozialforschung und Kommunikation, Bielefeld; Nils Pagels, Zoom – Gesellschaft für  
prospektive Entwicklungen, Göttingen; PD Dr. Martin Brussig, Institut für Arbeit und Qualifikation, Duisburg
Laufzeit: März 2016 – Oktober 2020

Kurzfristige gesellschaftliche und wirtschaftliche Effekte der Flüchtlingszuwanderung
Zuwendungsgeber: Fritz Thyssen Stiftung, Köln
Projektteam: PD Dr. Friedhelm Pfeiffer; Dr. Katrin Sommerfeld (Leiterin); Dr. Martin Lange (martin.lange@zew.de); Paul Berbée
Kooperationspartner: Prof. Bernd Fitzenberger, Ph.D., IAB und Humboldt-Universität zu Berlin; Prof. Christian Dustmann, Ph.D., University College 
London, UK; Prof. Christina Gathmann, Ph.D., ZEW und Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg; Prof. Dr. Horst Entorf, Goethe-Universität Frankfurt  
am Main; Prof. Dr. Petra Deger, Pädagogische Hochschule Heidelberg
Laufzeit: April 2017 – Dezember 2020

Lokale Arbeitsmärkte: Ursachen und Auswirkungen der räumlichen Disparitäten von Arbeitsmärkten in französischen und deutschen Städten
Auftraggeber: Deutsche Forschungsgemeinschaft, Bonn
Projektteam: Prof. Dr. Melanie Arntz (Leiterin, melanie.arntz@zew.de); Dr. Sarra Ben Yahmed (sarra.benyahmed@zew.de); Dr. Ulrich Zierahn (ulrich.
zierahn@zew.de); Prof. Dr. Christian Schluter, Groupement de Recherche en Economie Quantitative d’Aix-Marseille (Leiter); Prof. Dr. Pierre-Philippe 
Combes, Groupement de Recherche en Economie Quantitative d’Aix-Marseille; Prof. Dr. Federico Trionfetti, Groupement de Recherche en Economie 
Quantitative d’Aix-Marseille; Prof. Dr. Mark Trede, Institut für Ökonometrie und Wirtschaftsstatistik, Westfälische Wilhelms-Universität Münster (Leiter); 
Dr. Gregorios Spanos, Groupement de Recherche en Economie Quantitative d’Aix-Marseille; Dr. Marco de Pinto, Institut für Arbeitsrecht und Arbeitsbe-
ziehungen in der Europäischen Union, Universität Trier
Laufzeit: März 2016 – März 2020

Mannheim im Wettbewerb um Talente – Eine Analyse der Faktoren zur Steigerung des lokalen Angebotes an Hochqualifizierten
Auftraggeber: Stadtmarketing Mannheim
Projektteam: Prof. Dr. Melanie Arntz (Leiterin); Dr. Eduard Brüll (eduard.bruell@zew.de); Dr. Ulrich Zierahn; Cäcilia Lipowski 
Laufzeit: August 2019 – Juli 2020

Strategien der Jobsuche – Selektion und Beschäftigungseffekte
Projektteam: Dr. Laura Pohlan (Leiterin, laura.pohlan@zew.de); Dr. André Diegmann
Kooperationspartner: Prof. Dr. Nicole Gürtzgen, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur für Arbeit, Nürnberg;  
Prof. Gerard J. van den Berg, Ph.D., University of Bristol, UK
Laufzeit: Januar 2017 – Dezember 2020
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Laufende Projekte 

 ͮ Arbeitgeberpräferenzen und Restriktionen im Kontext der digitalen Transformation: Evidenz aus randomisierten Umfrageexperimenten

 ͮ Besteuerung in der Ära der digitalen Transformation (Verbundprojekt)

 ͮ Entwicklung und Messung der Digitalisierung der Wirtschaft am Standort in Deutschland (Verbundprojekt)

 ͮ Gesellschaft im digitalen Wandel – Digitalisierung im Dialog (digilog@bw)

 ͮ Informationsverbreitung auf Twitter: Der Effekt des Netzwerkdurchsetzungsgesetzes

 ͮ Klimaschutzpotenziale der Digitalen Transformation (CliDiTrans): Mikro- und Makroökonomische Evidenz zur Rolle von Nachfrageeffekten  

und Produktionsverlagerungen beim Einsatz von IKT

 ͮ Konjunkturumfrage Informationswirtschaft

 ͮ Netzwerke innovativer Unternehmen (NETINU) (Verbundprojekt)

 ͮ SEEK-Projekt 2019: Digitalisierung und Heterogenität

 ͮ SEEK-Projekt 2019: Zwischen Privatsphäre und Innovation: Auswirkungen der EU-DSGVO auf den Online-Markt für mobile Applikationen

 ͮ Strategien für eine Förderung des Breitbandausbaus unter besonderer Berücksichtigung von Regulierungserleichterungen

 ͮ Wissenschaftliche (Kurz-)Expertisen zu Grundsatzfragen des Sozialstaats, der Arbeitswelt und der sozialen Marktwirtschaft sowie der  

Durchführung von entsprechenden Dialogformaten (Verbundprojekt)

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Evaluation des KfW-Förderprogramms „ERP-Digitalisierungs- und Innovationskredit“ (Verbundprojekt)

 ͮ Identifizierung von Querschnittsthemen in Projekten der Direkten Projektförderung des BMBF (Verbundprojekt)

 ͮ Investitionen in neue Formen von wissensbasiertem Kapital (INFOWIK) (Verbundprojekt)

 ͮ MINT-Qualifikationen: Determinanten der Bildungsentscheidung und berufliche Konsequenzen

 ͮ SEEK-Projekt 2020: Digitale Transformation von Unternehmen: Evidenz und Politik-Implikationen

 ͮ Textdaten-basierte Output-Indikatoren als Basis einer neuen Innovationsmetrik (Verbundprojekt)

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Arbeitgeberpräferenzen und Restriktionen im Kontext der digitalen Transformation: Evidenz aus randomisierten Umfrageexperimenten
Projektteam: Dr. Daniel Erdsiek (Leiter, daniel.erdsiek@zew.de); Dr. Steffen Viete; Vincent Rost 
Laufzeit: Mai 2020 – Dezember 2021

Gesellschaft im digitalen Wandel – Digitalisierung im Dialog (digilog@bw)
Auftraggeber: Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kunst des Landes Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Prof. Dr. Irene Bertschek (irene.bertschek@zew.de); Rebecca Janßen; Prof. Ulrich Laitenberger, Ph.D., Télécom Paris; Dr. Reinhold Kesler, 
Universität Zürich; Prof. Thomas Fetzer, Ph.D., Universität Mannheim
Kooperationspartner: GESIS – Leibniz-Institut für Sozialwissenschaften, Mannheim; Institut für Technikfolgenabschätzung und Systemanalyse (ITAS), 
Karlsruhe; Internationales Zentrum für Ethik in den Wissenschaften (IZEW), Tübingen; Karlsruhe Decision & Design Lab (KD2Lab);
Karlsruher Institut für Technologie; Kompetenzzentrum für angewandte Sicherheitstechnologie (KASTEL), Karlsruhe; Leibniz-Institut für Deutsche 
Sprache (IDS), Mannheim; Leibniz-Institut für Wissensmedien (IWM-KMRC), Tübingen; Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung (MZES); 
Zentrum für Kunst und Medien Karlsruhe (ZKM)
Laufzeit: April 2019 – Dezember 2022

Informationsverbreitung auf Twitter: Der Effekt des Netzwerkdurchsetzungsgesetzes
Projektteam: Raphaela Andres (raphaela.andres@zew.de); Olga Slivkó, Ph.D.
Laufzeit: April 2019 – November 2021 

Klimaschutzpotenziale der Digitalen Transformation (CliDiTrans): Mikro- und Makroökonomische Evidenz zur Rolle von Nachfrageeffekten  
und Produktionsverlagerungen beim Einsatz von IKT
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt, Bonn
Projektteam: Dr. Thomas Niebel (Leiter, thomas.niebel@zew.de); Janna Axenbeck
Kooperationspartner: Borderstep Institut für Innovation und Nachhaltigkeit GmbH, Berlin; Zweckverband Kommunale Datenverarbeitung Oldenburg (KDO)
Laufzeit: Dezember 2018 – November 2021



10 ·  Z E W  J A H R E S B E R I C H T  2 0 2 0

P R O J E K T E  ·  P U B L I K A T I O N E N  U N D  V O R T E Ä G E  ·  W E I T E R B I L D U N G ,  B E R A T U N G  U N D  L E H R E  ·  
V E R N E T Z U N G

Konjunkturumfrage Informationswirtschaft
Projektteam: Dr. Daniel Erdsiek (Leiter, daniel.erdsiek@zew.de); Vincent Rost 
Laufzeit: Januar 2012 – aktuell

SEEK-Projekt 2019: Digitalisierung und Heterogenität
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Raphaela Andres; Prof. Dr. Irene Bertschek (Leiterin); Dr. Daniel Erdsiek; Dr. Thomas Niebel; Dr. Steffen Viete 
Kooperationspartner: Prof. Mary O’Mahony, King’s College London, UK; Timothy DeStefano, OECD, Paris, FR
Laufzeit: Januar 2019 – März 2021
 
SEEK-Projekt 2019: Zwischen Privatsphäre und Innovation: Auswirkungen der EU-DSGVO auf den Online-Markt für mobile Applikationen
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Rebecca Janßen (rebecca.janssen@zew.de); Reinhold Kesler, Universität Zürich (Leiter)
Kooperationspartner: Dr. Michael Kummer, University of East Anglia, Norwich, UK; Prof. Joel Waldfogel, University of Minnesota, US
Laufzeit: Januar 2019 – März 2021

Strategien für eine Förderung des Breitbandausbaus unter besonderer Berücksichtigung von Regulierungserleichterungen
Auftraggeber: Deutsche Telekom AG, Bonn
Projektteam: Emanuel Kollmann (emanuel.kollmann@zew.de); Prof. Dr. Thomas Fetzer, Ph.D., Universität Mannheim (Leiter) 
Laufzeit: Februar 2020 – Februar 2022

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

MINT-Qualifikationen: Determinanten der Bildungsentscheidung und berufliche Konsequenzen
Projektteam: Dr. Daniel Erdsiek (Leiter, daniel.erdsiek@zew.de); Raphaela Andres 
Kooperationspartner: Prof. Michael R. Ward, University of Texas at Arlington, US
Laufzeit: September 2018 – November 2020

SEEK-Projekt 2020: Digitale Transformation von Unternehmen: Evidenz und Politik-Implikationen
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Thomas Niebel (thomas.niebel@zew.de); Raphaela Andres; Dr. Steffen Viete 
Kooperationspartner: Anna Kusetogullari, Blekinge Institute of Technology (BTH), Stockholm, SE; Cindy Duc, Institut national de la statistique et des 
Ètudes Èconomiques (Insee), Paris, FR; David Gierten, Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD), Paris, FR; Michael Polder, 
Ph.D., Statistics Netherlands, Voorburg, NL; Nadège Pradines, Institut national de la statistique et des Ètudes Èconomiques (Insee), Paris, FR; Prof. 
Martin Andersson, Blekinge Institute of Technology (BTH), Research Institute of Industrial Economics (IFN) und Swedish Entrepreneurship Forum, 
Stockholm, SE; Sandrine Firquet, Institut national de la statistique et des Ètudes Èconomiques (Insee), Paris, FR
Laufzeit: Februar 2020 – Dezember 2020
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D I G I T A L E  Ö K O N O M I E  |  I N N O V A T I O N S Ö K O N O M I K  U N D  U N T E R N E H M E N S D Y N A M I K

I N N O V AT I O N S Ö K O N O M I K  U N D  U N T E R N E H M E N S D Y N A M I K

Laufende Projekte 

 ͮ Additionalität der FuE-Förderung von EFRE kofinanzierten Vorhaben in Sachsen 2014–2018

 ͮ Aktualisierung der Listen FuE-intensiver Güter und Wirtschaftszweige sowie wissensintensiver Wirtschaftszweige

 ͮ Analyse der Funktionsfähigkeit von Technologiemärkten (Verbundprojekt)

 ͮ Auswirkungen des gesetzlichen Mindestlohns auf die Wettbewerbsbedingungen

 ͮ Business and Economic Research Data Center (BERD-Center)

 ͮ Datenreport zum Innovationsverhalten der sächsischen Wirtschaft 2020

 ͮ Der Markt für medizinische Produkte und Instrumente: Wettbewerb und Innovation

 ͮ Die Bedeutung von Ausgründungen aus öffentlichen Forschungseinrichtungen für das Gründungsgeschehen in Deutschland

 ͮ Entwicklung und Messung der Digitalisierung der Wirtschaft am Standort in Deutschland (Verbundprojekt)

 ͮ Erhebung von Innovationsindikatoren für Unternehmen im Ländlichen und im Städtischen Raum Baden-Württembergs 2014–2023

 ͮ Evaluation des BMBF-Forschungsprogramms „IKT 2020 – Forschung für Innovationen“

 ͮ Evaluation des Förderprogramms „Photonik Forschung Deutschland“

 ͮ Herausforderungen für Innovationen in der Metropolregion Rhein-Neckar

 ͮ IAB/ZEW-Gründungspanel

 ͮ Indikatoren zu Innovationssystemen: Interaktionen von Wissenschaft und Wirtschaft und Absorptionsfähigkeit von Unternehmen

 ͮ Indikatorikstudien 2021 – Unternehmensdynamik in der Wissenswirtschaft

 ͮ Innovationsbericht Nordrhein-Westfalen

 ͮ Innovationserhebung Berlin 2020

 ͮ Innovationserhebung Brandenburg 2020

 ͮ M&A-Report (Verbundprojekt)

 ͮ Mannheimer Innovationspanel: Innovationsaktivitäten der deutschen Wirtschaft

 ͮ Mannheimer Unternehmenspanel

 ͮ Monitoring der Beteiligung von KMU an der Direkten Projektförderung des Bundes

 ͮ Netzwerke innovativer Unternehmen (NETINU) (Verbundprojekt)

 ͮ Querschnittsevaluation „Unterstützungslandschaft für innovative Gründungen“

 ͮ Restrukturierung und Erweiterung der Unternehmensstichprobe des KfW-Mittelstandpanels

 ͮ SEEK-Projekt 2019: Unternehmensverflechtungen und -konzentration: Auswirkungen auf Wettbewerb und Innovation

 ͮ Unternehmensdynamik und die Karriereperspektiven von Gründern und abhängig Beschäftigten in jungen Unternehmen

 ͮ Unternehmensgründungen und Produktivitätsentwicklung

 ͮ Verknüpfung der Identifikationsnummern des Mannheimer Unternehmenspanels und der Betriebsdaten der Bundesagentur für Arbeit

 ͮ Vorbereitung des CIS 2022

 ͮ Wachstum, Wohlstand, Innovation und Produktivität

 ͮ Zeitreihen der Gründungsintensitäten

 ͮ Zieht volatile Nachfrage auch volatile Preise nach sich? Evidenz aus dem deutschen Benzinmarkt

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Analyse chinesischer Direktinvestitionen in Deutschland und der EU und umgekehrt

 ͮ Auswirkungen des gesetzlichen Mindestlohns auf die Solo-Selbstständigkeit

 ͮ Beiträge zum Innovationsmonitoring für die Metropolregion Rhein-Neckar

 ͮ Datenaufbereitung für die Evaluation des Zentralen Innovationsprogramms Mittelstand (ZIM)

 ͮ Datenreport zum Innovationsverhalten der sächsischen Wirtschaft 2019

 ͮ Die Kultur- und Kreativwirtschaft in Baden-Württemberg ¬– Gründungs- und Innovationstätigkeit

 ͮ ERT – Umfrage zum ökonomischen Klima

 ͮ Evaluation des KfW-Förderprogramms „ERP-Digitalisierungs- und Innovationskredit“ (Verbundprojekt)

 ͮ Finanzierung von Unternehmensgründungen durch Privatinvestoren, Auswertungen und Analysen auf Basis des IAB/ZEW Gründungspanels 2019

 ͮ Identifizierung von Querschnittsthemen in Projekten der Direkten Projektförderung des BMBF (Verbundprojekt)

 ͮ Indikatorikstudien 2020 – Unternehmensdynamik in der Wissenswirtschaft

 ͮ Innovationserhebung Berlin 2019

 ͮ Innovationserhebung Brandenburg 2019
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 ͮ Innovationsindikatoren Chemie 2020

 ͮ Innovationsverhalten der Unternehmen in Ostdeutschland

 ͮ Investitionen in neue Formen von wissensbasiertem Kapital (INFOWIK) (Verbundprojekt)

 ͮ Konzeptionierung eines Qualitätselementes (Verbundprojekt)

 ͮ Machbarkeitsstudie zur Volkswirtschaftlichen Bedeutung von Familienunternehmen in Europa

 ͮ Mittelständische Unternehmen in der Corona-Krise im Spiegel ihrer Web-Seiten

 ͮ Motive zum Veröffentlichen: Strukturen, Strategien, und Motive von Wissenschaftlichen Publikationen durch Unternehmen

 ͮ Schaffung einer repräsentativen Datengrundlage zu jungen Unternehmen in Baden-Württemberg

 ͮ Schaffung einer repräsentativen Datengrundlage zu jungen Unternehmen in Nordrhein-Westfalen

 ͮ SEEK-Projekt 2019: Innovations- und Wissenstransfereffekte von Unternehmen in Biotechnologie-Clustern in Deutschland

 ͮ Textdaten-basierte Output-Indikatoren als Basis einer neuen Innovationsmetrik (Verbundprojekt)

 ͮ Vorbereitung des CIS 2020

 ͮ Zusammenhang zwischen der Durchführung von Digitalisierungs- und Innovationsvorhaben im Mittelstand

 ͮ Öffentliche Beschaffung und Unternehmensinnovationen (Verbundprojekt)

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Additionalität der FuE-Förderung von EFRE kofinanzierten Vorhaben in Sachsen 2014–2018
Auftraggeber: Staatsministerium für Wirtschaft, Arbeit und Verkehr des Freistaats Sachsen, Dresden
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Sandra Gottschalk
Kooperationspartner: Gesellschaft für Finanz- und Regionalanalysen (GEFRA), Münster; Joanneum Research Forschungsgesellschaft m.b.H., Graz, AT 
Laufzeit: Oktober 2019 – September 2021

Aktualisierung der Listen FuE-intensiver Güter und Wirtschaftszweige sowie wissensintensiver Wirtschaftszweige
Auftraggeber: Expertenkommission Forschung und Innovation, Berlin
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Essen
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe; Wissenschaftsstatistik im Stifterverband für die 
Deutsche Wissenschaft, Essen 
Laufzeit: November 2020 ¬– März 2022

Auswirkungen des gesetzlichen Mindestlohns auf die Wettbewerbsbedingungen
Auftraggeber: Mindestlohnkommission, Berlin
Projektträger: Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Dortmund
Projektteam: Dr. Simona Murmann (Leiterin, simona.murmann@zew.de); Moritz Lubczyk; Julian Oliver Dörr
Laufzeit: Dezember 2018 – Januar 2022

Business and Economic Research Data Center (BERD-Center)
Auftraggeber: Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kunst des Landes Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiterin, sandra.gottschalk@zew.de); Dr. Georg Licht; Dr. Simona Murmann; Dr. Jan Kinne; Dr. Thorsten Doherr; Dr. 
Johannes Bersch; Jürgen Moka
Kooperationspartner: Mannheim Center for Data Science (MCDS), Universität Mannheim; Rechenzentrum (RUM), Universität Mannheim; Universitätsbi-
bliothek Mannheim (UB), Universität Mannheim
Laufzeit: Juli 2019 – Juni 2022

Datenreport zum Innovationsverhalten der sächsischen Wirtschaft 2020
Auftraggeber: Staatsministerium für Wirtschaft, Arbeit und Verkehr des Freistaats Sachsen, Dresden Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, 
christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn 
Laufzeit: Februar 2020 – Januar 2021

Der Markt für medizinische Produkte und Instrumente: Wettbewerb und Innovation
Projektteam: Prof. Dr. Bernhard Ganglmair (Leiter, bernhard.ganglmair@zew.de); Prof. Dr. Bettina Peters; Ilona Tsanko; Alexander Kann 
Laufzeit: März 2020 – August 2021
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Die Bedeutung von Ausgründungen aus öffentlichen Forschungseinrichtungen für das Gründungsgeschehen in Deutschland
Auftraggeber: Leibniz-Gemeinschaft, Berlin
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Julian Oliver Dörr; Dr. Thorsten Doherr 
Kooperationspartner: Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe
Laufzeit: Januar 2020 – Juni 2021

Erhebung von Innovationsindikatoren für Unternehmen im Ländlichen und im Städtischen Raum Baden-Württembergs 2014–2023
Auftraggeber: Ministerium für Ländlichen Raum und Verbraucherschutz Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn
Laufzeit: Januar 2014 – Dezember 2024

Evaluation des BMBF-Forschungsprogramms „IKT 2020 – Forschung für Innovationen“
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Prof. Dr. Bettina Peters; Bastian Krieger; Nadine Hahn; Hannes Marks
Kooperationspartner: Prognos AG, Berlin
Laufzeit: Juli 2019 – März 2021

Evaluation des Förderprogramms „Photonik Forschung Deutschland“
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: VDI-Technologiezentrum GmbH, Düsseldorf
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Sandra Gottschalk; Prof. Dr. Bettina Peters; Hannes Marks 
Kooperationspartner: Joanneum Research Forschungsgesellschaft m.b.H., Graz, AT; Prognos AG, Berlin 
Laufzeit: Januar 2020 ¬– März 2021

Herausforderungen für Innovationen in der Metropolregion Rhein-Neckar
Auftraggeber: Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, Mannheim
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Jürgen Egeln; Dr. Sandra Gottschalk; Dr. Thorsten Doherr 
Laufzeit: Oktober 2020 – Februar 2021

IAB/ZEW-Gründungspanel
Projektteam: Jürgen Egeln (Leiter, juergen.egeln@zew.de); Dr. Sandra Gottschalk; Dr. Georg Licht; Dr. Martin Murmann; Michael Bretz,  
Verband der Vereine Creditreform e. V.; Dr. Udo Brixy, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit;  
Dr. Susanne Kohaut, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit
Kooperationspartner: Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit (IAB), Nürnberg; Verband der  
Vereine Creditreform e. V., Neuss 
Laufzeit: Januar 2014 – Dezember 2023

Indikatoren zu Innovationssystemen: Interaktionen von Wissenschaft und Wirtschaft und Absorptionsfähigkeit von Unternehmen
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: VDI/VDE Innovation + Technik GmbH, Berlin
Projektteam: Josefine Diekhof (Leiterin); Bastian Krieger (Leiter, bastian.krieger@zew.de); Dr. Georg Licht; Dr. Christian Rammer 
Kooperationspartner: Wissenschaftsstatistik im Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft, Essen
Laufzeit: November 2018 – Mai 2021

Indikatorikstudien 2021 – Unternehmensdynamik in der Wissenswirtschaft
Auftraggeber: Expertenkommission Forschung und Innovation, Berlin
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Essen
Projektteam: Dr. Johannes Bersch (Leiter, johannes.bersch@zew.de); Marius Berger 
Laufzeit: Juni 2020 – März 2021

Innovationsbericht Nordrhein-Westfalen
Auftraggeber: Ministerium für Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie, Nordrhein-Westfalen, Düsseldorf
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Georg Licht; Prof. Dr. Bettina Peters; Josefine Diekhof;  
Dr. Johannes Bersch; Markus Trunschke; Moritz Lubczyk
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Kooperationspartner: Centrum für Entrepreneurship, Innovation und Transformation (CEIT), Ruhr-Universität Bochum (CEIT);  
RWI – Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung, Essen; Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Essen
Laufzeit: April 2019 – April 2022

Innovationserhebung Berlin 2020
Auftraggeber: Technologiestiftung Berlin
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn 
Laufzeit: Februar 2020 – Januar 2021

Innovationserhebung Brandenburg 2020
Auftraggeber: Ministerium für Wirtschaft und Energie des Landes Brandenburg, Potsdam
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner; infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn 
Laufzeit: März 2020 – Januar 2021

Mannheimer Innovationspanel: Innovationsaktivitäten der deutschen Wirtschaft
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF), Berlin
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Thorsten Doherr; Dr. Sandra Gottschalk; Dr. Georg Licht;  
Prof. Dr. Bettina Peters; Marius Berger; Bastian Krieger; Markus Trunschke; Hiltrud Niggemann, p-wert, Statistische Beratung, Dortmund
Kooperationspartner: Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe; Institut für angewandte  
Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn
Laufzeit: März 1995 – November 2022

Mannheimer Unternehmenspanel
Projektteam: Jürgen Moka; Dr. Sandra Gottschalk; Dr. Johannes Bersch (Leiter, johannes.bersch@zew.de); Dr. Simona Murmann; Dr. Jan Kinne 
Kooperationspartner: Dr. Lutz Bellmann, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), Nürnberg; Michael Bretz, Verband der Vereine  
Creditreform e. V., Neuss; Stefan Ditzen, Verband der Vereine Creditreform e. V., Neuss; Prof. Konrad Stahl, Ph.D., Universität Mannheim
Laufzeit: Januar 1992 – aktuell

Monitoring der Beteiligung von KMU an der Direkten Projektförderung des Bundes
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt, Köln
Projektteam: Thomas Eckert; Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Thorsten Doherr 
Laufzeit: Juli 2009 – Mai 2021

Querschnittsevaluation „Unterstützungslandschaft für innovative Gründungen“
Auftraggeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Berlin; Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Johannes Bersch; Jürgen Egeln; Prof. Dr. Bettina Peters 
Kooperationspartner: Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe; Institut für Mittelstandsforschung,  
Universität Mannheim (ifm); Technopolis Deutschland GmbH, Frankfurt am Main 
Laufzeit: Juli 2020 – Dezember 2021

Restrukturierung und Erweiterung der Unternehmensstichprobe des KfW-Mittelstandpanels
Auftraggeber: KfW Bankengruppe, Frankfurt am Main
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiterin, sandra.gottschalk@zew.de); Jürgen Moka 
Laufzeit: Oktober 2020 – Dezember 2023

SEEK-Projekt 2019: Unternehmensverflechtungen und -konzentration: Auswirkungen auf Wettbewerb und Innovation
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Bernhard Ganglmair (Leiter, bernhard.ganglmair@zew.de); Ilona Tsanko; Nadine Hahn 
Kooperationspartner: Assistant Prof. Dr. Sven Heim, MINES Paris Tech, FR; Prof. Dr. Armin Schmutzler, Universität Zürich, CH 
Laufzeit: Mai 2019 – März 2021 

Unternehmensdynamik und die Karriereperspektiven von Gründern und abhängig Beschäftigten in jungen Unternehmen
Projektteam: Dr. Martin Murmann (Leiter, martin.murmann@zew.de); Dr. Thorsten Doherr 
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Kooperationspartner: Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit (IAB), Nürnberg 
Laufzeit: März 2016 – Juni 2021

Unternehmensgründungen und Produktivitätsentwicklung
Auftraggeber: Bertelsmann Stiftung, Gütersloh
Projektteam: Dr. Johannes Bersch (Leiter, johannes.bersch@zew.de); Dr. Georg Licht; Nadine Hahn; Moritz Lubczyk 
Laufzeit: April 2020 – April 2021

Verknüpfung der Identifikationsnummern des Mannheimer Unternehmenspanels und der Betriebsdaten der Bundesagentur für Arbeit
Auftraggeber: Forschungsdatenzentrum der Bundesagentur für Arbeit im Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Nürnberg
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiterin, sandra.gottschalk@zew.de); Dr. Johannes Bersch; Dr. Thorsten Doherr; Julian Oliver Dörr 
Laufzeit: Juli 2020 – Dezember 2022

Vorbereitung des CIS 2022
Auftraggeber: Eurostat, Luxemburg, LU
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: United Nations University – Maastricht Economic and Social Research Institute on Innovation and Technology (UNU-MERIT), NL 
Laufzeit: Oktober 2018 – Februar 2022

Wachstum, Wohlstand, Innovation und Produktivität
Auftraggeber: GD Forschung und Innovation der Europäischen Kommission, Brüssel, BE
Projektteam: Dr. Georg Licht (Leiter); Prof. Dr. Bettina Peters (bettina.peters@zew.de); Florence Blandinières; Dr. Vanessa Behrens;  
Markus Trunschke; Moritz Lubczyk; Josefine Diekhof; Bastian Krieger; Prof. Dr. Irene Bertschek
Kooperationspartner: Bundesanstalt Statistik Österreich (STATA), Wien, AT; Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS), Den Haag, NL; Fondation  
Nationale des Sciences Politiques (Sciences Po), Paris, FR; Istituto Nazionale di Statistica, Rom, IT; KU Leuven, BE; Scuola Superiore Di Studi  
Universitari e Di Perfezionamento Sant’Anna (SSSA), Pisa, IT; Tartu Ulikool, Tartu, EE; United Nations University – Maastricht Economic and  
Social Research Institute on Innovation and Technology (UNU-MERIT), NL; University College London (UCL), UK; Universität Bielefeld;  
Univerza V Ljubljani, SI; Österreichisches Institut für Wirtschaftsforschung (WIFO), Wien, AT 
Laufzeit: Januar 2019 – Dezember 2021

Zeitreihen der Gründungsintensitäten
Projektteam: Dr. Johannes Bersch (Leiter, johannes.bersch@zew.de); Dr. Simona Murmann 
Laufzeit: Januar 2011 – aktuell

Zieht volatile Nachfrage auch volatile Preise nach sich? Evidenz aus dem deutschen Benzinmarkt
Projektteam: Ilona Tsanko (Leiterin, ilona.Tsanko@zew.de)
Laufzeit: August 2020 – Januar 2022

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Analyse chinesischer Direktinvestitionen in Deutschland und der EU und umgekehrt
Auftraggeber: Expertenkommission Forschung und Innovation, Berlin
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Essen
Projektteam: Dr. Niklas Dürr; Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Georg Licht; Dr. Philipp Böing 
Kooperationspartner: Universität Peking, CN
Laufzeit: Mai 2019 – Februar 2020

Auswirkungen des gesetzlichen Mindestlohns auf die Solo-Selbstständigkeit
Auftraggeber: Mindestlohnkommission, Berlin
Projektträger: Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Dortmund
Projektteam: Dr. Simona Murmann (Leiterin, simona.murmann@zew.de); Moritz Lubczyk; Dr. Martin Murmann; Dr. Udo Brixy,  
Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur für Arbeit
Kooperationspartner: Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur für Arbeit, Nürnberg
Laufzeit: Dezember 2018 – Juni 2020
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Beiträge zum Innovationsmonitoring für die Metropolregion Rhein-Neckar
Auftraggeber: Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, Mannheim
Projektteam: Jürgen Egeln (Leiter, juergen.egeln@zew.de); Dr. Christian Rammer 
Laufzeit: August 2019 –¬ April 2020

Datenaufbereitung für die Evaluation des Zentralen Innovationsprogramms Mittelstand (ZIM)
Auftraggeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Bonn
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Thorsten Doherr; Dr. Martin Hud; Dr. Mila Köhler 
Laufzeit: Januar 2018 – Dezember 2020

Datenreport zum Innovationsverhalten der sächsischen Wirtschaft 2019
Auftraggeber: Staatsministerium für Wirtschaft, Arbeit und Verkehr des Freistaats Sachsen, Dresden Projektteam: Dr. Christian Rammer  
(Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn 
Laufzeit: Februar 2019 – Januar 2020

Die Kultur- und Kreativwirtschaft in Baden-Württemberg – Gründungs- und Innovationstätigkeit
Auftraggeber: Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Johannes Bersch (Leiter, johannes.bersch@zew.de); Dr. Sandra Gottschalk; Dr. Christian Rammer 
Laufzeit: Januar 2020 – Juli 2020

ERT – Umfrage zum ökonomischen Klima
Auftraggeber: European Round Table of Industrialists, Brüssel, BE
Projektteam: Dr. Georg Licht (Leiter, georg.licht@zew.de); Markus Trunschke 
Laufzeit: Mai 2017 – Januar 2020
 
Finanzierung von Unternehmensgründungen durch Privatinvestoren, Auswertungen und Analysen auf Basis des IAB/ZEW Gründungspanels 2019
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Berlin
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiterin, sandra.gottschalk@zew.de); Marius Berger; Jürgen Egeln 
Laufzeit: März 2019 – Januar 2020

Indikatorikstudien 2020 – Unternehmensdynamik in der Wissenswirtschaft
Auftraggeber: Expertenkommission Forschung und Innovation, Berlin
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Essen
Projektteam: Dr. Johannes Bersch (Leiter, johannes.bersch@zew.de); Marius Berger; Dr. Sandra Gottschalk 
Laufzeit: Juni 2019 – März 2020

Innovationserhebung Berlin 2019 
Auftraggeber: Technologiestiftung Berlin
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de) 
Kooperationspartner: infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn 
Laufzeit: Februar 2019 – Januar 2020 

Innovationserhebung Brandenburg 2019 
Auftraggeber: Ministerium für Wirtschaft und Energie des Landes Brandenburg, Potsdam Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter,  
christian.rammer@zew.de) 
Kooperationspartner: infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft GmbH (infas), Bonn 
Laufzeit: Februar 2019 – Januar 2020

Innovationsindikatoren Chemie 2020
Auftraggeber: Verband der Chemischen Industrie e. V., Frankfurt am Main
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Marius Berger 
Kooperationspartner: Center für Wirtschaftspolitische Studien des Instituts für Wirtschaftspolitik (CWS), Hannover; Fraunhofer-Institut für  
System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe 
Laufzeit: März 2020 – Oktober 2020
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Innovationsverhalten der Unternehmen in Ostdeutschland
Auftraggeber: Expertenkommission Forschung und Innovation, Berlin
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Essen
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Dr. Sandra Gottschalk; Jan Kinne 
Laufzeit: Mai 2019 – Februar 2020

Machbarkeitsstudie zur Volkswirtschaftlichen Bedeutung von Familienunternehmen in Europa
Auftraggeber: Stiftung Familienunternehmen, München
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiter, sandra.gottschalk@zew.de); Alexander Kann 
Laufzeit: Oktober 2020 – Dezember 2020

Mittelständische Unternehmen in der Corona-Krise im Spiegel ihrer Web-Seiten
Auftraggeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Berlin
Projektteam: Dr. Georg Licht (Leiter, georg.licht@zew.de); Julian Oliver Dörr; Dr. Sandra Gottschalk; Dr. Jan Kinne 
Kooperationspartner: istari.ai UG, Mannheim; Kantar GmbH, München; Prof. Dr. Peter Winker, Justus-Liebig-Universität Gießen
Laufzeit: April 2020 – Juli 2020

Motive zum Veröffentlichen: Strukturen, Strategien, und Motive von Wissenschaftlichen Publikationen durch Unternehmen
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt, Bonn
Projektteam: Prof. Dr. Maikel Pellens; Marius Berger; Dr. Thorsten Doherr; Florence Blandinières, Ph.D.; Dr. Vanessa Behrens; Bastian Krieger  
(Leiter, bastian.krieger@zew.de)
Kooperationspartner: Fraunhofer-Institut für Offene Kommunikationssysteme FOKUS, Berlin;
Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe
Laufzeit: Juni 2018 – Dezember 2020

Schaffung einer repräsentativen Datengrundlage zu jungen Unternehmen in Baden-Württemberg
Auftraggeber: L-Bank, Karlsruhe
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiterin, sandra.gottschalk@zew.de); Jürgen Egeln; Moritz Lubczyk; Dr. Martin Murmann  
(martin.murmann@zew.de)
Laufzeit: Dezember 2019 – März 2020

Schaffung einer repräsentativen Datengrundlage zu jungen Unternehmen in Nordrhein-Westfalen
Auftraggeber: NRW.BANK, Düsseldorf
Projektteam: Dr. Sandra Gottschalk (Leiterin, sandra.gottschalk@zew.de); Jürgen Egeln; Moritz Lubczyk; Marius Berger 
Laufzeit: Dezember 2019 – Mai 2020

SEEK-Projekt 2019: Innovations- und Wissenstransfereffekte von Unternehmen in Biotechnologie-Clustern in Deutschland
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Florence Blandinières, Ph.D., (Leiterin, florence.blandinieres@zew.de); Prof. Dr. Maikel Pellens; Bastian Krieger 
Kooperationspartner: Prof. Dr. Hiroyuki Okamuro, Hitotsubashi University, Tokyo, JP; Prof. Dr. Patrick Llerena, BETA und Universität Straßburg, FR;  
Prof. Dr. Stephane Lhuillery, Beta und NEOMA Business School, Mont Saint Aignan, FR; Prof. Junichi Nishimura, Ph.D., Gakushuin University, Tokyo, JP
Laufzeit: Mai 2019 – August 2020

Vorbereitung des CIS 2020
Auftraggeber: Eurostat, Luxemburg, LU
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de)
Kooperationspartner: United Nations University – Maastricht Economic and Social Research Institute on Innovation and Technology (UNU-MERIT), NL 
Laufzeit: Oktober 2018 – März 2020

Zusammenhang zwischen der Durchführung von Digitalisierungs- und Innovationsvorhaben im Mittelstand
Auftraggeber: KfW Bankengruppe, Frankfurt am Main
Projektteam: Dr. Christian Rammer (Leiter, christian.rammer@zew.de); Lena Füner; Dr. Sandra Gottschalk; Bastian Krieger 
Kooperationspartner: Technopolis Deutschland GmbH, Frankfurt am Main
Laufzeit: Juni 2020 – Dezember 2020
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I N T E R N AT I O N A L E  F I N A N Z M Ä R K T E  U N D  F I N A N Z M A N A G E M E N T

Laufende Projekte 

 ͮ China Economic Panel

 ͮ Deutscher Immobilien-Finanzierungsindex (DIFI)

 ͮ Eine Annäherung an das schwer Erfassbare: Einzigartigkeit, Qualität und Ästhetik von Gebäuden durch Machine Learning  

erkennen und bewerten

 ͮ Evonik spezifisches Frühwarnsystem: monatliche Updates (2017–2021) 

 ͮ Finanzielle Schocks in der Corona-Krise: Belastungen und Beanspruchungen, Bewältigungsstrategien und -ressourcen sowie  

sozialpolitische Maßnahmen

 ͮ Heterogenität der Gesundheit und ihr Einfluss auf Portfolio-Entscheidungen in Europa

 ͮ Informationsdarstellung in der Altersvorsorgeplanung

 ͮ SEEK – Politische Voreingenommenheit bei EU-Ausgaben: Mechanismen, Ausmaß und Gegenmaßnahmen (Verbundprojekt)

 ͮ ZEW-Finanzmarkttest

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Der Einfluss von QE auf die Zinsstruktur

 ͮ Die Rolle von Immobilien für das Einkommen im Alter (Verbundprojekt)

 ͮ Konjunkturtableaus mit volkswirtschaftlichen Kennzahlen

 ͮ Renten Cockpit für mehr Transparenz in der Altersvorsorge

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

China Economic Panel
Projektteam: Dr. Michael Schröder (Leiter, michael.schroeder@zew.de); Peter Buchmann  
Kooperationspartner: Financial Research Center  
Fudan University, Shanghai, CN 
Laufzeit: Januar 2013 – aktuell

Deutscher Immobilien-Finanzierungsindex (DIFI)
Auftraggeber: Jones Lang LaSalle GmbH, Frankfurt am Main
Projektteam: Peter Buchmann; Frank Brückbauer (Leiter, frank.brueckbauer@zew.de) 
Laufzeit: Mai 2011 – Januar 2025

Eine Annäherung an das schwer Erfassbare: Einzigartigkeit, Qualität und Ästhetik von Gebäuden durch Machine Learning erkennen  
und bewerten
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Dr. Carolin Schmidt (Leiterin, carolin.schmidt@zew.de); Peter Buchmann; Dr. Thies Lindenthal, Department of Land Economy,  
University of Cambridge, UK; Wayne Xinwei WAN, Department of Land Economy, University of Cambridge, UK
Laufzeit: Mai 2019 – März 2021

Evonik spezifisches Frühwarnsystem: monatliche Updates (2017–2021) 
Auftraggeber: Evonik Industries AG, Essen
Projektteam: Frank Brückbauer (Leiter, frank.brueckbauer@zew.de); Dr. Michael Schröder 
Laufzeit: April 2017 – März 2021

Finanzielle Schocks in der Corona-Krise: Belastungen und Beanspruchungen, Bewältigungsstrategien und -ressourcen sowie  
sozialpolitische Maßnahmen
Auftraggeber: Bundesministerium für Arbeit und Soziales, Berlin
Projektteam: Prof. Dr. Tabea Bucher-Koenen (tabea.bucher-koenen@zew.de); Marius Cziriak (marius.cziriak@zew.de); Max Lohner,  
Universität Mannheim; Prof. Dr. Klaus Lieb, Leibniz-Institut für Resilienzforschung gGmbH; Dr. Donya Gilan, Leibniz-Institut für Resilienzforschung 
gGmbH; Prof. Dr. Carmela Aprea, Universität Mannheim (Leiterin)
Laufzeit: Juli 2020 – Juni 2021
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Heterogenität der Gesundheit und ihr Einfluss auf Portfolio-Entscheidungen in Europa
Projektteam: Marius Cziriak; Prof. Dr. Tabea Bucher-Koenen (Leiterin, tabea.bucher-koenen@zew.de); Luca Salerno, Munich Center for the Economics of 
Aging des Max-Planck-Instituts für Sozialrecht und Sozialpolitik und Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe
Laufzeit: Juni 2020 – Januar 2021

Informationsdarstellung in der Altersvorsorgeplanung
Auftraggeber: Joachim Herz Stiftung, Hamburg
Projektteam: Caroline Knebel (Leiterin, caroline.knebel@zew.de) 
Laufzeit: November 2020 – Januar 2023

ZEW-Finanzmarkttest
Projektteam: Dr. Michael Schröder (Leiter, michael.schroeder@zew.de); Dr. Jesper Riedler; Peter Buchmann; Frank Brückbauer 
Laufzeit: Dezember 1991 – aktuell

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Der Einfluss von QE auf die Zinsstruktur
Projektteam: Dr. Jesper Riedler (Leiter, jesper.riedler@zew.de)
Laufzeit: Juni 2019 – Dezember 2020

Konjunkturtableaus mit volkswirtschaftlichen Kennzahlen
Auftraggeber: Börsenzeitung, Frankfurt am Main
Projektteam: Frank Brückbauer; Dr. Michael Schröder (Leiter, michael.schroeder@zew.de) 
Laufzeit: Januar 2009 – Dezember 2020

Renten Cockpit für mehr Transparenz in der Altersvorsorge
Auftraggeber: ZEW – Förderkreis Wissenschaft und Praxis e. V., Mannheim
Projektteam: Prof. Dr. Tabea Bucher-Koenen (Leiterin, tabea.bucher-koenen@zew.de); Caroline Knebel; Prof. Dr. Andreas Hackethal,  
Goethe-Universität Frankfurt
Laufzeit: Januar 2020 – Dezember 2020
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M A R K T D E S I G N

Laufende Projekte 

 ͮ Analyse der Funktionsfähigkeit von Technologiemärkten (Verbundprojekt)

 ͮ Berufliche Erreichbarkeit in der Freizeit (Verbundprojekt)

 ͮ Das Design interner Arbeitsmärkte bei asymmetrischer Information (Verbundprojekt)

 ͮ Design der Schulplatzvergabe für Diversität und bessere Lernergebnisse (Verbundprojekt)

 ͮ Gestaltung und Wirkung von Zuteilungsregeln zu Schulen (Verbundprojekt)

 ͮ Kopernikus-Projekt „Industrieprozesse“: Synchronisierte und energieadaptive Produktionstechnik zur flexiblen Ausrichtung  

von Industrieprozessen auf eine fluktuierende Energieversorgung (SynErgie)

 ͮ Marktdesign für die Öffentliche Hand (Verbundprojekt)

 ͮ Marktdesign für Lebensmittelspenden

 ͮ Neugestaltung der Kitaplatzvergabe in Deutschland

 ͮ Personalmanagement und Mitarbeiterbindung: Empirische Analysen mit neuen verknüpften Arbeitgeber-Arbeitnehmerdaten II (Verbundprojekt)

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Arbeitsqualität und unternehmerischer Erfolg: Panelstudie zu Entwicklungsverläufen in deutschen Betrieben – vierte Welle (Verbundprojekt)

 ͮ Marktdesign zur Integration erneuerbarer Energien: Nachfrageflexibilisierung und Angebotsförderung

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Kopernikus-Projekt „Industrieprozesse“: Synchronisierte und energieadaptive Produktionstechnik zur flexiblen Ausrichtung von  
Industrieprozessen auf eine fluktuierende Energieversorgung (SynErgie)
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Bonn
Projektträger: Forschungszentrum Jülich GmbH, Jülich
Projektteam: Prof. Dr. Vitali Gretschko; Dr. Marion Ott (Leiterin, marion.ott@zew.de) 
Kooperationspartner 
Laufzeit: November 2019 – Oktober 2022

Marktdesign für Lebensmittelspenden
Auftraggeber: Bundesministerium für Ernährung und Landwirtschaft (BMEL), Berlin
Projektteam: Prof. Dr. Vitali Gretschko (Leiter, vitali.gretschko@zew.de); Prof. Dr. Thilo Klein; Prof. Dr. Nicolas Fugger; Dr. Marion Ott; Robert Aue 
Kooperationspartner: Tafel Akademie, Berlin; Tafel Deutschland e. V., Berlin
Laufzeit: März 2019 – Februar 2022

Neugestaltung der Kitaplatzvergabe in Deutschland
Auftraggeber: Land Baden-Württemberg, Stuttgart
Projektteam: Prof. Dr. Thilo Klein (Leiter, thilo.klein@zew.de); Prof. Dr. Nicolas Fugger; Prof. Dr. Vitali Gretschko; Dr. Holger Stichnoth; Boris Ivanov; 
Tobias Riehm; Robert Aue
Kooperationspartner: Deutscher Städtetag, Köln; Tobias Reischmann, Munster
Laufzeit: Januar 2017 – Dezember 2021

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Marktdesign zur Integration erneuerbarer Energien: Nachfrageflexibilisierung und Angebotsförderung
Projektteam: Prof. Dr. Nikolas Wölfing; Prof. Dr. Vitali Gretschko; Dr. Marion Ott (Leiterin, marion.ott@zew.de) 
Laufzeit: Mai 2020 – Mai 2020
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S O Z I A L E  S I C H E R U N G  U N D  V E R T E I L U N G 

Laufende Projekte 

 ͮ Verteilungswirkungen von Gesundheitsleistungen

 ͮ Willingness to Pay for Human Capital Insurance: Evidence from Germany

 ͮ Wissenschaftliche (Kurz-)Expertisen zu Grundsatzfragen des Sozialstaats, der Arbeitswelt und der sozialen Marktwirtschaft sowie  

der Durchführung von entsprechenden Dialogformaten (Verbundprojekt)

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Analysen zu Kosten und Erträgen von Fachwechsel und Studienabbruch (Verbundprojekt)

 ͮ Arbeitslosenversicherungsbezugsdauer und Start-Up Erfolg

 ͮ Die Rolle von Immobilien für das Einkommen im Alter (Verbundprojekt)

 ͮ Ein Konjunkturprogramm für die Kommunen als Antwort auf die Corona-Krise

 ͮ Einführung einer Garantiesicherung

 ͮ Fiskalische und individuelle Bildungsrenditen (Verbundprojekt)

 ͮ MannheimTaxation – Sozialversicherungsabgaben, Arbeitslosenversicherung und unternehmerische Tätigkeit

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Verteilungswirkungen von Gesundheitsleistungen
Projektteam: Prof. Dr. Sebastian Siegloch; Lukas Riedel 
Laufzeit: Mai 2020 – Januar 2021

Willingness to Pay for Human Capital Insurance: Evidence from Germany
Projektteam: Sebastian Seitz (sebastian.seitz@zew.de)
Laufzeit: Juni 2020 – Mai 2021

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Arbeitslosenversicherungsbezugsdauer und Start-Up Erfolg
Zuwendungsgeber: Leibniz Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW), Mannheim
Projektteam: Sebastian Camarero Garcia (Leiter, sebastian.camarerogarcia@zew.de); Prof. Dr. Sebastian Siegloch 
Kooperationspartner: Martin Murmann, Zürich, CH
Laufzeit: Mai 2019 – Juli 2020

Ein Konjunkturprogramm für die Kommunen als Antwort auf die Corona-Krise
Projektteam: Dr. Sebastian Camarero Garcia; Prof. Dr. Sebastian Siegloch (Leiter, sebastian.siegloch@zew.de); Dr. Martin Ungerer; Prof. Achim 
Wambach, Ph.D.; Prof. Dr. Eckhard Janeba, Universität Mannheim; Prof. Dr. Carsten Kühl, Deutsches Institut für Urbanistik (Difu) gGmbH, Berlin;  
Dr. Henrik Scheller, Deutsches Institut für Urbanistik (Difu) gGmbH, Berlin
Kooperationspartner: Deutsches Institut für Urbanistik (Difu) gGmbH, Berlin; Universität Mannheim 
Laufzeit: Mai 2020 – August 2020

Einführung einer Garantiesicherung
Auftraggeber: Bündnis 90/Die Grünen Bundestagsfraktion
Projektteam: Prof. Dr. Sebastian Siegloch (Leiter, sebastian.siegloch@zew.de); Dr. Holger Stichnoth (Leiter); Dr. Florian Buhlmann; Michael Hebsaker 
Laufzeit: Februar 2020 – Juli 2020

MannheimTaxation – Sozialversicherungsabgaben, Arbeitslosenversicherung und unternehmerische Tätigkeit
Zuwendungsgeber: Leibniz-WissenschaftsCampus MannheimTaxation, Mannheim
Projektteam: Dr. Sebastian Camarero Garcia (Leiter, sebastian.camareroGarcia@zew.de)
Kooperationspartner: Michelle Hansch, Humboldt-Universität zu Berlin
Laufzeit: Juli 2019 – Oktober 2020
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Laufende Projekte 
 ͮ Analyse und Anwendung innovativer Instrumente der Steuerung und Kommunikation zur Anpassung an den Klimawandel
 ͮ Anreizstrukturen, Fairnessaspekte und deren Effekte auf die Einhaltung internationaler Umweltabkommen
 ͮ Buy Local – ein Markt für Regelenergie im Verteilnetz 
 ͮ Die Auswirkungen von umweltpolitischer Regulierung auf Innovation und Unternehmensleistung in Europa
 ͮ Die lokalen wirtschaftlichen Auswirkungen der Windkraftnutzung in Dänemark
 ͮ Die Ökonomik der Überwachung, Berichterstattung, Verifizierung und Durchsetzung internationaler Klimapolitik –  

Theorie, Empirie und experimentelle Befunde
 ͮ Die Relevanz nichtstaatlicher Akteure für individuelle Klimaschutzaktivitäten und Klimapolitik: eine theoretische,  

experimentelle und empirische Analyse (NostaClimate)
 ͮ Direkte, Indirekte, Psychologische und makro-ökonomische Rebound-Effekte (LICENSE)
 ͮ Effiziente und effektive Pfade hin zu null Treibhausgasemissionen 
 ͮ Evaluating Policy Instruments for the Transformation to a Low Carbon Economy: Causal Evidence from Administrative Micro Data
 ͮ Evaluation der Klimaschutz- und Klimaanpassungspraxis in Deutschland
 ͮ Evidenzbasiertes Assessment für die Gestaltung der deutschen Energiewende – Teilvorhaben Ex-ante Analysen EU ETS  

Erweiterung und Verteilungswirkungen von CO2-Bepreisung
 ͮ Ex-post Evaluierung der Nutzen und Kosten von Umweltgesetzen
 ͮ Integrierte empirische Analyse von Klimaschutzmaßnahmen und lokaler Luftverschmutzung
 ͮ Klima-Wirkungsketten in einer globalisierten Welt: eine Herausforderung für Deutschland
 ͮ M&A-Report (Verbundprojekt)
 ͮ Redesign Redispatch
 ͮ Ökonomie des Klimawandels – Themenkoordination: Klimaschutz: Instrumente und Politiken nach COP21

Abgeschlossene Projekte 
 ͮ Corruption, Sea Level Rise and the Social Cost of Carbon
 ͮ Die Auswirkungen von Stadtstruktur, Standort- und Wohnsitzwahl und Transport auf Luftqualität in Städten
 ͮ Forschungsnetzwerk zur Entwicklung neuer Methoden der Energiesystem-Modellierung (4NEMO)
 ͮ Konzeptionierung eines Qualitätselementes (Verbundprojekt)
 ͮ Lokale Märkte für Flexibilität – Stromkunden als Anbieter von Systemdienstleistungen im Verteilnetz
 ͮ Schätzung von technologischen Gewinnen und Verlusten aus internationalen Umweltabkommen: der Fall der stockförmigen Schadstoffe
 ͮ SEEK-Projekt 2020: Klimafreundliche Kurierdienstleistungen durch freiwilligen CO2-Ausgleich – eine Umfrage in der polnischen Bevölkerung

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Analyse und Anwendung innovativer Instrumente der Steuerung und Kommunikation zur Anpassung an den Klimawandel
Auftraggeber: Umweltbundesamt, Dessau
Projektteam: Dr. Daniel Osberghaus (Leiter, daniel.osberghaus@zew.de) 
Kooperationspartner: 2av GmbH, Ulm; Fachhochschule Bielefeld; Helmholtz Zentrum für Umweltforschung (UFZ), Leipzig;  
Leibniz-Institut für ökologische Raumentwicklung (IÖR), Dresden
Laufzeit: September 2018 – November 2021

Anreizstrukturen, Fairnessaspekte und deren Effekte auf die Einhaltung internationaler Umweltabkommen
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Stuttgart
Projektteam: Dr. Carlo Gallier (Leiter, carlo.gallier@zew.de); Prof. Dr. Martin Kesternich; Marius Alt; Claire Gavard, Ph.D.
Kooperationspartner: Dr. Martin Achtnicht, Leibniz-Institut für ökologische Raumentwicklung e. V., Dresden; Dr. Ulrike Will, Hochschule für Technik, 
Wirtschaft und Kultur Leipzig; Prof. Dr. Bodo Sturm, Hochschule für Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig; Prof. Dr. Carla Vogt, Hochschule Bochum; 
Prof. Dr. Cornelia Manger-Nestler, Hochschule für Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig
Laufzeit: Dezember 2018 – November 2021

Buy Local – ein Markt für Regelenergie im Verteilnetz 
Projektteam: Dr. Robert Germeshausen; Dr. Oliver Woll; Dr. Dominik Schober 
Laufzeit: Januar 2019 – März 2021
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Die Auswirkungen von umweltpolitischer Regulierung auf Innovation und Unternehmensleistung in Europa
Projektteam: Dr. Robert Germeshausen (Leiter, robert.germeshausen@zew.de); Kathrine von Graevenitz, Ph.D.; Kinga Barbara Tchorzewska
Kooperationspartner: Prof. Dietrich Earnhart, University of Kansas, Lawrence, US; Prof. Ulrich Wagner, Ph.D., Universität Mannheim
Laufzeit: April 2019 – März 2021

Die lokalen wirtschaftlichen Auswirkungen der Windkraftnutzung in Dänemark
Projektteam: Claire Gavard, Ph.D., (Leiterin, claire.gavard@zew.de)
Kooperationspartner: Prof. Ulrich Wagner, Ph.D., Universität Mannheim
Laufzeit: April 2019 – März 2021

Die Ökonomik der Überwachung, Berichterstattung, Verifizierung und Durchsetzung internationaler Klimapolitik –  
Theorie, Empirie und experimentelle Befunde
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Stuttgart
Projektteam: Claire Gavard, Ph.D., (Leiterin, claire.gavard@zew.de); Dr. Wolfgang Habla; Vera Huwe; Bettina Chlond 
Kooperationspartner: Universität Heidelberg; Universität Kassel; Universität Mannheim 
Laufzeit: September 2018 – August 2021

Die Relevanz nichtstaatlicher Akteure für individuelle Klimaschutzaktivitäten und Klimapolitik: eine theoretische,  
xperimentelle und empirische Analyse (NostaClimate)
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Stuttgart
Projektteam: Carina Fugger (Leiterin, carina.fugger@zew.de); Dr. Carlo Gallier; Prof. Dr. Martin Kesternich (Leiter, martin.kesternich@zew.de);  
Lara Bartels 
Kooperationspartner: Fraunhofer-Gesellschaft zur Förderung der angewandten Forschung e. V., München; Universität Hamburg;  
Universität Kassel; Westfälische Wilhelms-Universität Münster
Laufzeit: November 2018 – Oktober 2021

Direkte, Indirekte, Psychologische und makro-ökonomische Rebound-Effekte (LICENSE)
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Dr. Carlo Gallier; Marius Alt (Leiter, marius.alt@zew.de); Dr. Theodoros Chatzivasileiadis 
Kooperationspartner: Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung (FhG-ISI), Karlsruhe; Rheinisch-Westfälisches Institut für  
Wirtschaftsforschung e. V. (RWI), Essen 
Laufzeit: Februar 2018 – Oktober 2021

Effiziente und effektive Pfade hin zu null Treibhausgasemissionen 
Auftraggeber: MISTRA (The Swedish Foundation for Strategic Environmental Research), Stockholm, SE
Projektteam: Dr. Wolfgang Habla (Leiter, wolfgang.habla@zew.de) 
Kooperationspartner: University of Gothenburg, Göteborg, SE
Laufzeit: Januar 2017 – März 2021

Evaluating Policy Instruments for the Transformation to a Low Carbon Economy: Causal Evidence from Administrative Micro Data
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Stuttgart
Projektteam: Kathrine von Graevenitz, Ph.D., (Leiterin, kathrine.vongraevenitz@zew.de); Dr. Robert Germeshausen; Elisa Rottner 
Kooperationspartner: Institut für Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB), Nürnberg; Universität Mannheim
Laufzeit: Januar 2019 – Dezember 2021

Evaluation der Klimaschutz- und Klimaanpassungspraxis in Deutschland
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Dr. Daniel Osberghaus (Leiter, daniel.osberghaus@zew.de) 
Kooperationspartner: Leibniz-Institut für ökologische Raumentwicklung (IÖR), Dresden; Rheinisch-Westfälisches Institut für  
Wirtschaftsforschung e. V. (RWI), Essen; Institut für Erd- und Umweltwissenschaften, Universität Potsdam
Laufzeit: Dezember 2018 – November 2021
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Evidenzbasiertes Assessment für die Gestaltung der deutschen Energiewende – Teilvorhaben Ex-ante Analysen EU ETS Erweiterung  
und Verteilungswirkungen von CO2-Bepreisung
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Dr. Oliver Woll (Leiter, oliver.woll@zew.de) 
Laufzeit: Juni 2020 – Mai 2023

Ex-post Evaluierung der Nutzen und Kosten von Umweltgesetzen
Auftraggeber: Umweltbundesamt, Berlin
Projektteam: Dr. Robert Germeshausen; Kathrine von Graevenitz, Ph.D., (Leiterin, kathrine.vongraevenitz@zew.de); Prof. Ulrich Wagner, Ph.D.;  
Elisa Rottner 
Kooperationspartner: Deutsches Forschungsinstitut für öffentliche Verwaltung Speyer (FÖV); Statistisches Bundesamt Deutschland (DESTATIS),  
Wiesbaden; Öko-Institut e. V., Freiburg 
Laufzeit: April 2018 – März 2021

Integrierte empirische Analyse von Klimaschutzmaßnahmen und lokaler Luftverschmutzung
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektträger: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Stuttgart
Projektteam: Dr. Robert Germeshausen (Leitung, robert.germeshausen@zew.de); Lara Bartels; Vera Huwe; Prof. Dr. Martin Kesternich;  
Madeline Werthschulte; Kathrine von Graevenitz, Ph.D.
Kooperationspartner: Westfälische Wilhelms-Universität Münster; Potsdam-Institut für Klimafolgenforschung (PIK) e. V.; National Center for  
Climate Change Strategy and International Cooperation (NCSC), Peking, CN; University of International Business and Economics (UIBE), Peking, CN; 
Tsinghua University, Peking, CN
Laufzeit: Dezember 2019 – November 2022

Klima-Wirkungsketten in einer globalisierten Welt: eine Herausforderung für Deutschland
Auftraggeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Dr. Daniel Osberghaus (Leiter, daniel.osberghaus@zew.de); Claire Gavard, Ph.D. 
Kooperationspartner: adelphi, Berlin; Potsdam-Institut für Klimafolgenforschung (PIK) e. V. 
Laufzeit: November 2018 – Oktober 2021

Redesign Redispatch
Projektteam: Dr. Oliver Woll (Leiter, oliver.woll@zew.de); Dr. Dominik Schober 
Laufzeit: Januar 2019 – März 2021

Ökonomie des Klimawandels – Themenkoordination: Klimaschutz: Instrumente und Politiken nach COP21
Zuwendungsgeber: Bundesministerium für Bildung und Forschung, Berlin
Projektteam: Marc Frick (Leiter, marc.frick@zew.de); Prof. Dr. Martin Kesternich; Prof. Achim Wambach, Ph.D; Kathrine von Graevenitz, Ph.D.
Laufzeit: Oktober 2019 – Oktober 2022

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Corruption, Sea Level Rise and the Social Cost of Carbon
Projektteam: Dr. Theodoros Chatzivasileiadis (Leiter, theodoros.chatzivasileiadis@zew.de) 
Kooperationspartner: Prof. Richard Tol, University of Sussex, UK
Laufzeit: März 2019 – Dezember 2020

Die Auswirkungen von Stadtstruktur, Standort- und Wohnsitzwahl und Transport auf Luftqualität in Städten
Auftraggeber: Swedish Energy Agency, Stockholm, SE
Projektteam: Dr. Wolfgang Habla (Leiter, wolfgang.habla@zew.de) 
Kooperationspartner: Autoritat del Transport Metropolità (ATM) Barcelona, ES; Cylstat, Valladolid, ES; Ecorys, Amsterdam, NL; University of Gothenburg, 
Göteborg, SE; Istanbul Metropolitan Municipality, TR; Sabanci Üniversitesi Istanbul, TR; Traffic & Public Transport Authority of Gothenburg, Göteborg, 
SE; Universitat Autònoma de Barcelona, ES; University of Amsterdam
Laufzeit: Juli 2016 – Juni 2020
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Forschungsnetzwerk zur Entwicklung neuer Methoden der Energiesystem-Modellierung (4NEMO)
Auftraggeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Bonn
Projektteam: Dr. Sebastian Voigt; Claire Gavard, Ph.D.; Dr. Wolfgang Habla (Leiter, wolfgang.habla@zew.de); Dr. Peter Heindl 
Kooperationspartner: Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Stuttgart; ewi Energy Research & Scenarios (ewi ER&S) gGmbH, Köln;  
Forschungszentrum Jülich; ifo Institut – Leibniz Institut für Wirtschaftsforschung an der Universität München e. V. (ifo); Rheinisch-Westfälische  
Technische Hochschule Aachen (RWTH); Technische Universität Bergakademie Freiberg; Technische Universität München; Universität Stuttgart
Laufzeit: November 2016 – Februar 2020

Lokale Märkte für Flexibilität – Stromkunden als Anbieter von Systemdienstleistungen im Verteilnetz
Auftraggeber: Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft, Stuttgart
Zuwendungsgeber: Projektträger Karlsruhe (PTKA – KIT)
Projektteam: Prof. Dr. Nikolas Wölfing; Dr. Robert Germeshausen (robert.germeshausen@zew.de); Dr. Oliver Woll; Dr. Dominik Schober (Leiter) 
Kooperationspartner: acteno energy GmbH, Heidelberg 
Laufzeit: Mai 2018 – Dezember 2020

Schätzung von technologischen Gewinnen und Verlusten aus internationalen Umweltabkommen: der Fall der stockförmigen Schadstoffe
Projektteam: Albert Roger (Leiter, albert.roger@zew.de) 
Laufzeit: März 2020 – September 2020

SEEK-Projekt 2020: Klimafreundliche Kurierdienstleistungen durch freiwilligen CO2-Ausgleich – eine Umfrage in der polnischen Bevölkerung
Projektteam: Carina Fugger (Leiterin, carina.fugger@zew.de); Prof. Dr. Martin Kesternich; Kathrine von Graevenitz, Ph.D.
Kooperationspartner: Prof. Anna Bartczak, Faculty of Economic Sciences, University of Warsaw, PL; Prof. Michael Price, Culverhouse College of Business, 
University of Alabama, Tuscaloosa, US
Laufzeit: März 2020 – Dezember 2020
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Laufende Projekte 

 ͮ Berichtsverhalten und Transparenz in den Country-by-Country Reports europäischer Banken

 ͮ Besteuerung in der Ära der digitalen Transformation (Verbundprojekt)

 ͮ Die Präferenz für eine Wirtschaftspolitik der „einfachen“ Lösungen – Ursachen und Gegenmittel

 ͮ Effektive Unternehmenssteuerbelastung in einer erweiterten Europäischen Union und Analyse damit verbundener Fragestellungen – Update 2020

 ͮ Einheitliches Preissystem in der öffentlichen Beschaffung im Gesundheitswesen

 ͮ Entwicklung und Aufdatierung quantitativer Indikatoren der Steuerbelastung – BAK Taxation Index 2020/2021

 ͮ Europäisches Forschungsnetzwerk für Wirtschafts- und Finanzpolitik

 ͮ Fiskalinstitutionen und Reformpräferenzen

 ͮ Local Tax Policy Responses to a Shock in Foreign Labor Supply

 ͮ Länderindex der Stiftung Familienunternehmen, Update 2020

 ͮ Marktdesign für die Öffentliche Hand (Verbundprojekt)

 ͮ Nudging für Tax Compliance: Eine Meta-Analyse

 ͮ Optionen für die Post-Corona-Stabilisierung der Eurozone

 ͮ Parteienfinanzierung in den Mitgliedstaaten 

 ͮ Regionale Bevorzugung und Entwicklung

 ͮ SEEK – Politische Voreingenommenheit bei EU-Ausgaben: Mechanismen, Ausmaß und Gegenmaßnahmen (Verbundprojekt)

 ͮ Steuerliche Verlustbeschränkungen, Ausstieg von Investoren und Marktpreise

 ͮ Warum bewerben Firmen sich (nicht) an öffentlichen Ausschreibungen?

 ͮ Zwei Jahrzehnte Effektivsteuersätze – Trends in Europa

Abgeschlossene Projekte 

 ͮ Die Rechtsprechung des Europäischen Gerichtshofs auf dem Gebiet der direkten Besteuerung – eine interdisziplinäre Analyse

 ͮ Effektive Unternehmenssteuerbelastung in einer erweiterten Europäischen Union und Analyse damit verbundener Fragestellungen – Update 2019

 ͮ Entwicklung und Aufdatierung quantitativer Indikatoren der Steuerbelastung – BAK Taxation Index 2018/2019

 ͮ Krisenresilienz von Familienunternehmen

 ͮ Verzerrende Effekte von steuerlichen Verlustbeschränkungen auf Wagniskapitalfinanzierung von Start-Ups

 ͮ Öffentliche Beschaffung und Unternehmensinnovationen (Verbundprojekt)

 ͮ Öffentliches Country-by-Country-Reporting – Update 2020

L A U F E N D E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Berichtsverhalten und Transparenz in den Country-by-Country Reports europäischer Banken
Auftraggeber: Leibniz-WissenschaftsCampus MannheimTaxation
Projektteam: Prof. Dr. Katharina Nicolay; Prof. Dr. Johannes Voget; Verena Dutt; Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim
Laufzeit: November 2019 – Juni 2021

Die Präferenz für eine Wirtschaftspolitik der „einfachen“ Lösungen – Ursachen und Gegenmittel
Auftraggeber: Brigitte Strube Stiftung, Stuttgart
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann (Leiter, friedrich.heinemann@zew.de); Dr. Sebastian Blesse; Dr. Tommy Krieger 
Laufzeit: September 2020 – Juli 2021

Effektive Unternehmenssteuerbelastung in einer erweiterten Europäischen Union und Analyse damit verbundener Fragestellungen – Update 2020
Auftraggeber: GD Steuern und Zollunion der Europäischen Kommission, Brüssel, BE
Projektteam: Prof. Dr. Katharina Nicolay (Leiterin); Christopher Ludwig; Daniela Steinbrenner (daniela.steinbrenner@zew.de); Theresa Bührle;  
Verena Dutt; Leonie Fischer; Barbara Stage; Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim (Leiter); Dr. Frank Schmidt, PriceWaterhouseCoopers AG; 
Alexandra Bartholmeß, PriceWaterhouseCoopers AG; Prof. Dr. Jost Heckemeyer, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel (Leiter)
Laufzeit: Juli 2020 – Juli 2021
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Einheitliches Preissystem in der öffentlichen Beschaffung im Gesundheitswesen
Auftraggeber: Leibniz-Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW), Mannheim
Projektteam: Dr. Adriano De Leverano (Leiter, adriano.deleverano@zew.de); Dr. Tommy Krieger 
Laufzeit: April 2020 – Dezember 2021

Entwicklung und Aufdatierung quantitativer Indikatoren der Steuerbelastung – BAK Taxation Index 2020/2021
Auftraggeber: BAK Basel Economics, CH
Projektteam: Barbara Stage (barbara.stage@zew.de); Theresa Bührle; Daniela Steinbrenner; Prof. Dr. Jost Heckemeyer, Christian-Albrechts- 
Universität zu Kiel (Leiter)
Laufzeit: Februar 2020 – Januar 2022

Europäisches Forschungsnetzwerk für Wirtschafts- und Finanzpolitik
Auftraggeber: Europäisches Forschungsnetzwerk für Wirtschafts- und Finanzpolitik, Berlin; ifo Institut – Leibniz Institut für Wirtschaftsforschung  
an der Universität München e. V. (ifo)
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann; Dr. Zareh Asatryan (Leiter, zareh.asatryan@zew.de); Annika Havlik
Kooperationspartner: Oxford University for Business Taxation, UK; Centre d’Etudes Prospectives et d’Informations Internationales (CEPII), Paris, FR; 
Centre for European Policy Studies (CEPS), Brüssel, BE; Institut für Höhere Studien (IHS), Wien, AT; Toulouse School of Economics, FR; Department  
of Economics and Management, University of Trento, Trient, IT; VATT Institute for Economic Research, Helsinki, FI
Laufzeit: Mai 2017 – März 2021

Fiskalinstitutionen und Reformpräferenzen
Auftraggeber: DFG Sonderforschungsbereich 884, Mannheim
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann (Leiter, friedrich.heinemann@zew.de); Sebastian Blesse; Prof. Dr. Eckhard Janeba; Justus Nover
Laufzeit: Dezember 2017 – Dezember 2021

Local Tax Policy Responses to a Shock in Foreign Labor Supply
Auftraggeber: Leibniz-WissenschaftsCampus MannheimTaxation, Mannheim
Projektteam: Justus Nover (Leiter, justus.nover@zew.de); Prof. Dr. Eckhard Janeba, Universität Mannheim
Laufzeit: Januar 2020 – Dezember 2021

Länderindex der Stiftung Familienunternehmen, Update 2020
Auftraggeber: Stiftung Familienunternehmen, München
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann (Leiter, friedrich.heinemann@zew.de); Verena Dutt; Leonie Fischer; Dr. Margit Kraus, Calculus Consult;  
Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim
Laufzeit: Mai 2020 – Februar 2021

Nudging für Tax Compliance: Eine Meta-Analyse
Projektteam: Dr. Zareh Asatryan (Leiter, zareh.asatryan@zew.de); Antinyan Armenak, Ph.D., Zhongnan University of Economics and Law, Wuhan, CN
Laufzeit: September 2020 – August 2021

Optionen für die Post-Corona-Stabilisierung der Eurozone
Auftraggeber: Brigitte Strube Stiftung, Stuttgart
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann (Leiter, friedrich.heinemann@zew.de); Annika Havlik; Justus Nover 
Laufzeit: Mai 2020 – Januar 2021

Parteienfinanzierung in den Mitgliedstaaten
Auftraggeber: Blomeyer & Sanz S.L., Madrid, ES
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann (Leiter, friedrich.heinemann@zew.de); Dr. Tommy Krieger (tommy.krieger@zew.de)
Laufzeit: September 2020 – Mai 2021

Regionale Bevorzugung und Entwicklung
Projektteam: Dr. Zareh Asatryan (zareh.asatryan@zew.de); Carlo Moana Birkholz; Prof Dr. Thushyanthan Baskaran, Universität Siegen
Laufzeit: Januar 2020 – Dezember 2021
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Steuerliche Verlustbeschränkungen, Ausstieg von Investoren und Marktpreise
Auftraggeber: Leibniz-WissenschaftsCampus MannheimTaxation, Mannheim
Projektteam: Theresa Bührle (Leiterin, theresa.buehrle@zew.de)
Laufzeit: Oktober 2020 – September 2021

Warum bewerben Firmen sich (nicht) an öffentlichen Ausschreibungen?
Projektteam: Sebastian Blesse (Leiter, sebastian.blesse@zew.de); Dr. Albrecht Bohne; Leonardo Maria Giuffrida, Ph.D.
Laufzeit: Januar 2020 – Dezember 2021

Zwei Jahrzehnte Effektivsteuersätze – Trends in Europa
Auftraggeber: Leibniz-WissenschaftsCampus MannheimTaxation, Mannheim
Projektteam: Prof. Dr. Katharina Nicolay (Leiterin, katharina.nicolay@zew.de); Daniela Steinbrenner; Christopher Ludwig; Prof. Dr. Friedrich Heinemann; 
Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim; Prof. Dr. Jost Heckemeyer, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel
Laufzeit: Januar 2020 – Juni 2021

A B G E S C H L O S S E N E  P R O J E K T E  I M  D E T A I L

Die Rechtsprechung des Europäischen Gerichtshofs auf dem Gebiet der direkten Besteuerung – eine interdisziplinäre Analyse
Auftraggeber: Wissenschaftscampus MannheimTaxation, Mannheim
Projektteam: Leonie Fischer (leonie.fischer@zew.de); Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim (Leiter); Kathrin Stutzenberger
Laufzeit: Januar 2019 – Dezember 2020

Effektive Unternehmenssteuerbelastung in einer erweiterten Europäischen Union und Analyse damit verbundener Fragestellungen – Update 2019
Auftraggeber: GD Steuern und Zollunion der Europäischen Kommission, Brüssel, BE
Projektteam: Prof. Dr. Katharina Nicolay (Leiterin); Prof. Dr. Jost Henrich Heckemeyer (Leiter); Christopher Ludwig; Daniela Steinbrenner (daniela. 
steinbrenner@zew.de); Theresa Bührle; Verena Dutt; Leonie Fischer; Barbara Stage; Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim (Leiter);  
Dr. Frank Schmidt, PricewaterhouseCoopers (PwC) GmbH; Alexandra Bartholmeß, PricewaterhouseCoopers (PwC) GmbH
Laufzeit: Juni 2019 – Juni 2020

Entwicklung und Aufdatierung quantitativer Indikatoren der Steuerbelastung – BAK Taxation Index 2018/2019
Auftraggeber: BAK Basel Economics, Basel, CH
Projektteam: Maximilian Todtenhaupt; Daniela Steinbrenner; Dr. Rainer Bräutigam; Theresa Bührle; Barbara Stage (barbara.stage@zew.de);  
Prof. Dr. Jost Heckemeyer, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel (Leiter)
Laufzeit: Februar 2018 – Januar 2020

Krisenresilienz von Familienunternehmen
Auftraggeber: Stiftung Familienunternehmen, München
Projektteam: Prof. Dr. Friedrich Heinemann (Leiter, friedrich.heinemann@zew.de); Carlo Moana Birkholz; Justus Nover 
Laufzeit: Mai 2020 – August 2020

Verzerrende Effekte von steuerlichen Verlustbeschränkungen auf Wagniskapitalfinanzierung von Start-Ups
Auftraggeber: Leibniz-WissenschaftsCampus MannheimTaxation, Mannheim
Projektteam: Theresa Bührle (Leiterin, theresa.buehrle@zew.de) 
Laufzeit: Juli 2019 – Dezember 2020

Öffentliches Country-by-Country-Reporting – Update 2020
Auftraggeber: Stiftung Familienunternehmen, München
Projektteam: Verena Dutt; Prof. Dr. Friedrich Heinemann (friedrich.heinemann@zew.de); Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim;  
 Heiko Vay, Universität Mannheim
Laufzeit: März 2020 – September 2020
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V E R B U N D P R O J E K T E

V E R B U N D P R O J E K T E  ( L A U F E N D ) 

Analyse der Funktionsfähigkeit von Technologiemärkten
Forschungseinheiten: Innovationsökonomik und Unternehmensdynamik; Marktdesign
Projektteam: Prof. Dr. Bettina Peters (Leiter, bettina.peters@zew.de); Prof. Dr. Maikel Pellens; Philippe Gillen; Hannes Marks 
Laufzeit: Januar 2019 – Dezember 2021

Berufliche Erreichbarkeit in der Freizeit
Auftraggeber: Hans-Böckler-Stiftung, Düsseldorf
Forschungseinheiten: Arbeitsmärkte und Personalmanagement; Marktdesign
Projektteam: Jun.-Prof. Dr. Susanne Steffes (Leiterin, susanne.steffes@zew.de)
Kooperationspartner Dr. Elena Shvartsman, Universität Basel, CH; Prof. Dr. Sabine Sonnentag, Universität Mannheim
Laufzeit: September 2018 – Januar 2021

Besteuerung in der Ära der digitalen Transformation
Auftraggeber: Wissenschaftsgemeinschaft Gottfried Wilhelm Leibniz e. V., Berlin
Forschungseinheiten: Unternehmensbesteuerung und Öffentliche Finanzwirtschaft; Digitale Ökonomie
Projektteam: Prof. Dr. Katharina Nicolay; Prof. Dr. Irene Bertschek (irene.bertschek@zew.de); Daniela Steinbrenner; Verena Dutt; Christopher Ludwig; 
Reinhold Kesler, Universität Zürich; Barbara Stage
Kooperationspartner: Dr. Frank Schmidt, PricewaterhouseCoopers (PwC) GmbH, Frankfurt am Main; Dr. Michael Kummer, Georgia Tech School of 
Economics, Atlanta, US, und University of East Anglia, Norwich, UK; Prof. Dr. Johannes Voget, Universität Mannheim; Lisa De Simone, Stanford Graduate 
School of Business, Stanford University, US; Prof. Dietmar Harhoff, Ph.D., INNO-tec – Institut für Innovationsforschung, Technologiemanagement und 
Entrepreneurship, Ludwig-Maximilians-Universität München; Prof. Dr. Alexander Mädche, Institute of Information Systems and Marketing (IISM), 
Karlsruhe Institute of Technology (KIT); Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim; Prof. Dr. Florian Stahl, Universität Mannheim; Prof. Dr. Karin 
Hoisl, Universität Mannheim; Prof. Dr. Nadine Riedel, Ruhr-Universität Bochum; Vincenzo Spiezia, Ph.D., Information and Communication Technologies 
Unit, Directorate for Science, Technology and Industry of the OECD, Ottawa, CA
Laufzeit: Juni 2018 – Mai 2021

Das Design interner Arbeitsmärkte bei asymmetrischer Information 
Forschungseinheiten: Arbeitsmärkte und Personalmanagement; Marktdesign
Projektteam: Jun.-Prof. Dr. Susanne Steffes (Leiterin, susanne.steffes@zew.de); Miriam Bömer; Dr. Laura Pohlan; Prof. Florian Englmaier, Ludwig-
Maximilians-Universität München
Kooperationspartner: Prof. Dr. Karin Mayr-Dorn, Johannes Kepler Universität Linz, AT; Prof. Dr. Matthias Fahn, Johannes Kepler Universität Linz, AT 
Laufzeit: Januar 2019 – Dezember 2021

Design der Schulplatzvergabe für Diversität und bessere Lernergebnisse
Zuwendungsgeber: Leibniz-Gemeinschaft, Berlin
Forschungseinheiten: Arbeitsmärkte und Personalmanagement; Marktdesign
Projektteam: Prof. Dr. Thilo Klein (Leiter, thilo.klein@zew.de); Robert Aue; PD Dr. Friedhelm Pfeiffer; Maximilian Bach; Sarah McNamara; Prof. Dr. 
Katharina Spieß, Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW); Dr. Felix Weinhardt, Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW) (Leiter) 
Kooperationspartner: Bergische Universität Wuppertal; Deutscher Städtetag, Köln; Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW), Berlin;  
Hungarian Education Authority, Budapest, HU; Kommunalverband für Jugend und Soziales Baden-Württemberg, Stuttgart; DIPF | Leibniz-Institut für 
Bildungsforschung und Bildungsinformation, Frankfurt am Main; London School of Economics and Political Science, UK; Massachusetts Institute of 
Technology (MIT), Cambridge, US; New York University, US; Paris School of Economics (PSE), FR; University of Padua, IT; Wissenschaftszentrum Berlin 
für Sozialforschung (WZB)
Laufzeit: Juni 2019 – Mai 2022

Entwicklung und Messung der Digitalisierung der Wirtschaft am Standort in Deutschland
Auftraggeber: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie, Berlin
Forschungseinheiten: Innovationsökonomik und Unternehmensdynamik; Digitale Ökonomie
Projektteam: Prof. Dr. Irene Bertschek (Leiterin, irene.bertschek@zew.de); Patrick Breithaupt; Dr. Steffen Viete; Dr. Christian Rammer;  
Dr. Thomas Niebel; Dr. Mareike Seifried; Dr. Daniel Erdsiek; Dr. Bettina Schuck
Kooperationspartner: Institut der deutschen Wirtschaft Köln Consult GmbH (IW Consult); Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW), Berlin; 
Forschungsinstitut für Rationalisierung (FIR) e. V. an der RWTH Aachen; Institut der deutschen Wirtschaft Köln (IW Köln)
Laufzeit: Juni 2019 – Dezember 2022
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Gestaltung und Wirkung von Zuteilungsregeln zu Schulen
Forschungseinheiten: Arbeitsmärkte und Personalmanagement; Marktdesign
Projektteam: Prof. Dr. Thilo Klein (Leiter, thilo.klein@zew.de); Dr. Francesco Berlingieri; Julia Heigle; Kristina Zapp; PD Dr. Friedhelm Pfeiffer (Leiter); 
Robert Aue; Maximilian Bach; Sarah McNamara
Kooperationspartner: Bergische Universität Wuppertal; Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW), Berlin; DIPF | Leibniz-Institut für 
Bildungsforschung und Bildungsinformation, Frankfurt am Main; London School of Economics and Political Science, UK; Paris School of Economics 
(PSE), FR; University of Padua, IT
Laufzeit: Januar 2019 – Mai 2022

M&A-Report
Forschungseinheiten: Innovationsökonomik und Unternehmensdynamik; Umwelt- und Ressourcenökonomik, Umweltmanagement
Projektteam: Dr. Georg Licht; Ilona Tsanko (Leiterin, ilona.Tsanko@zew.de); Prof. Dr. Bernhard Ganglmair (Leiter, georg.licht@zew.de) 
Kooperationspartner: Bureau van Dijk Electronic Publishing GmbH, Frankfurt am Main 
Laufzeit: Juli 2005 – Dezember 2021

Marktdesign für die Öffentliche Hand
Auftraggeber: Wissenschaftsgemeinschaft Gottfried Wilhelm Leibniz e. V., Berlin
Forschungseinheiten: Unternehmensbesteuerung und Öffentliche Finanzwirtschaft; Marktdesign
Projektteam: Prof. Dr. Vitali Gretschko (vitali.gretschko@zew.de); Prof. Dr. Friedrich Heinemann; Dr. Zareh Asatryan; Prof. Dr. Nicolas Fugger;  
Prof. Dr. Thilo Klein; Annika Havlik; Dr. Albrecht Bohne; Prof. Dr. Dorothea Kübler, Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung gGmbH;  
Dr. Hande Erkut, Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung gGmbH; Dr. Tobias König, Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung gGmbH; 
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Laufzeit: April 2019 – Februar 2020



32 ·  Z E W  J A H R E S B E R I C H T  2 0 2 0

P R O J E K T E  ·  P U B L I K A T I O N E N  U N D  V O R T R Ä G E  ·  W E I T E R B I L D U N G ,  B E R A T U N G  U N D  L E H R E  ·  
V E R N E T Z U N G

Investitionen in neue Formen von wissensbasiertem Kapital (INFOWIK) 
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ference 2020).

Gavard, C., Climate Finance and Emission Reductions: What Do the Last 
Twenty Years Tell Us? (7th FAERE Annual Conference, InFairCom Pro-
jekt-Workshop, 25th EAERE Annual Conference); Local Economic Im-
pacts of Wind Power Deployment in Denmark (FSR Climate Annual 
Conference 2020); WP5 – Communication and Dissemination of the 
Results (InFairCom Projekt-Workshop); Compliance Under the Effort 
Sharing Decision in the European Union (Mid-Term Workshop of the 
COMPLIANCE BMBF-Projekt); Communication and Dissemination of 
the Results (Mid-Term Workshop of the COMPLIANCE BMBF-Projekt).

Germeshausen, R., Public Support for Renewable Energy: The Case of 
Wind Power (PIK Seminar).

Giuffrida, L. M., Criteri di Aggiudicazione degli Appalti Pubblici: Formu-
le e Valutazione Economica (Corso SNA “Il Codice dei contratti pub-
blici”); Buyers’ Workload and R&D Procurement Outcomes: Evidence 
from the U.S. AirForce Research Lab (Workshop in Empirical Political 
and Public Economics); Procuring Survival (Internal Seminar); What 
Are the Priorities of Public Buyers? Evidence from a Cross-Country 
Conjoint Experiment with Bureaucrats (2nd ZEW-Freiburg Workshop).

Gottschalk, S., Finanzierung von Unternehmensgründungen durch Pri-
vatinvestoren – Ergebnisse aus einer repräsentativen ZEW-Studie über 
Angel Investoren und ihre Reichweite in Deutschland (BANDakademie 
Webinar „Business Angels überflügeln VCs als Start-up Investoren“).

Gretschko, V., Market Design in Procurement (Veranstaltung bei Bosch); 
Market Design in Business (Virtueller Vortrag bei Infenion); Market De-

sign in Electricity Markets (Virtueller Vortrag bei Tennet); Warum wir 
ein neues Marktdesign für den Energiemarkt brauchen (Dena Ener-
giewende Kongress).

Habla, W., Trading off Lives in Dilemma Situations Involving an Autono-
mous Vehicle (Brownbag Seminar Universität Passau); Projektresul-
tate 4NEMO (Final project meeting 4NEMO); Die politische Ökonomik 
der Verlinkung internationaler Emissionshandelssysteme (PEGASOS 
Workshop); The Optimal Design of Climate Policy in the Presence of 
Tax Competition (MannheimTaxation Campus Meeting).

Hahn, N., Marktmacht im Europäischen Automobilmarkt (IO Seminar  
Leuven).

Havlik, A., Unbiased Researchers or National Advocates? European Eco-
nomists and Their EMU Reform Preferences (Jahrestagung des Ver-
eins für Socialpolitik).

Heinemann, F., Deutsche Schuldenbremse und Europäischer Stabilitäts-
pakt: Sind Fiskalregeln Auslaufmodelle? (Fachbeirat Zeitschrift „Neuer 
Kämmerer“); Die Zukunft der Gemeinsamen Agrarpolitik im EU Green 
Deal (Die EU-Agrarpolitik in Zeiten der Klimakrise); Stabwechsel bei 
der EU und EZB: Zehn Vorschläge an von der Leyen und Lagarde für 
einen Europa-Neustart (Konjunkturgespräch); Volkswirtschaftliche 
Fragen von Eurozone und Europäischer Union (Volkswirtschaftliche 
Fragen von Eurozone und Europäischer Union); Die Reformdebatte 
um die Schuldengrenze (Treffen der CDU-Landtagsfraktionen von Ba-
den-Württemberg und Rheinland-Pfalz); Corona und die Folgen für die 
Wirtschaft und die Kapitalmärkte (Kapitalmarkt-Seminar); Die ökono-
mischen Folgen der Corona-Pandemie (Europa-Seminar); Die ökono-
mischen Folgen der COVID-19-Pandemie – erste Abschätzungen (Wo-
chenmeeting, Ringvorlesung #Corona – Facetten, Implikationen und 
Auswirkungen einer Pandemie); Europas Antworten auf die Corona-
Pandemie – ein Überblick (#ZEWlive: Die Corona-Krise und die Ant-
worten Europas); EU-Strategien in der Corona-Pandemie (Landesar-
beitsgemeinschaft Europa Die Grünen); Der Mehrjährige Finanzrahmen 
der EU und die neuen Herausforderungen durch die Corona-Pandemie 
(Seminar Junge Europäer); Europas Antworten auf die Corona-Rezes-
sion (Europäische Reflexionen, #ZEWlive); Wirtschaftspolitische Pri-
oritäten der von der Leyen-Kommission (Bürgerdialog Europa heute – 
Europa morgen); Amtsinhaberschaft und Erwartungen zur Einhaltung 
einer Fiskalregel: Ergebnisse einer Umfrage unter deutschen Politikern 
(Jahrestagung des Vereins für Socialpolitik); Negativzinsen und kein 
Ende – Ursachen und Folgen des langfristigen Rückgangs realer Ren-
diten (Studium Generale); Europas Fiskalreaktion zur Covid-19-Pan-
demie (Wirtschaftspolitik nach der Corona-Krise).

Huwe, V., Electric Vehicle Adoption and Household Mileage: Can Machi-
ne Learning Improve the Identification of Rebound Effects?, AUROE; 
Electric Vehicle Adoption, Car Ownership and Household Mileage: A 
Data-Driven Approach (25th EAERE Annual Conference).

Janßen, R., Current Status Quo of PhD Projects (Lehrstuhl Seminarreihe 
Universität Zürich); Vivino – the Online Market for Wine (Lehrstuhl Se-
minarreihe Universität Zürich); Auswirkungen von Premium Mitglied-
schaften auf Ärztebewertungsportalen (Forschungskolloquium: Digi-
talisierung im Dialog).

Kesternich, M., Diskussion: Nachhaltig in die Zukunft – Ist der Green Deal 
das geeignete Instrument? (Nachhaltig in die Zukunft – Ist der Green 
Deal das geeignete Instrument?); Local and Global Public Goods 
Games (ASSA Annual Meeting 2020); An Intra- and International Ex-
amination of Voluntary Cooperative Behavior (Fifth Workshop on Ex-
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perimental Economics for the Environment); Vorstellung Arbeitspa-
ket 5a: Feldexperimente mit Gemeinden als nicht-staatliche Akteure 
(Workshop 3 BMBF-Projekt NostaClimate).

Kinne, J., Web-Based Innovation Indicators (Eagle Alpha Webinar, Research 
Seminar, KOF ETH Zurich Seminar, Technis Webinar, ifo Research Se-
minar Online); The Digital Layer: How Innovation Firms Relate on the 
Web (5th Geography of Innovation Conference); Web Mining COVID-19 
(Online NESTI Workshop on Statistical Monitoring and Analysis of Sci-
ence, Technology and Innovation in Times of Crisis, PhD Seminar Geo-
informatics); Text Data Based Output Indicators as Base of a New Inno-
vation Metric – TOBI (Workshop on New Innovation Indicators – From 
Research to Policy Application); Predicting Innovative Firms Using Web 
Mining and Deep Learning (G-Forum 2020).

Kirschenmann, K., Financial Policymaking After Crises: Public vs. Private 
Interests (Workshop on Finance and Politics); Global Payment Disrup-
tions and Firm-Level Exports (Finance Brownbag Seminar der Univer-
sität Mannheim, Mannheim Banking Workshop); Shareholder Gover-
nance and Debt Maturity Structure (CRC TR 224 Annual Meeting).

Kotte, M., Customized Implementation of VIVO at ZEW (VIVO Conference 
2020).

Krieger, B., Trade in R&D Services and Innovation (2020 DRUID PhD Acade-
my Conference, Poster Session of the DSEF PhD’s, 8th International PhD 
Workshop in Economics of Innovation, Complexity and Knowledge); 
Does Green Public Procurement Trigger Environmental Innovations? 
(Meeting – Comité d’encadrement de thèse, 25th EAERE Annual  
Conference).

Krieger, T., Landed Elites and the Provision of Health-Promoting Public 
Goods (Silvaplana Political Economy Workshop, Public Economics  
Seminar, PEDD Conference, ifo Lunchtime Seminar, 2nd WEI-ZEW Work-
shop, Jahrestagung des Vereins für Socialpolitik).

Lange, M., The Legacy of State Socialism on Attitudes Toward Immigrati-
on (35th EEA Congress, 13th RGS Doctoral Conference in Economics); 
Refugees Welcome? Understanding the Regional Heterogeneity of An-
ti-Refugee Hate Crimes in Germany (PEGDECH Seminar).

Licht, G., Text Data Based Output Indicators as Base of a New Innovation 
Metric – TOBI (Workshop New Innovation Indicators – From Research 
to Policy Application); BERD@NFDI for Business, Economic and Re-
lated Data (Digitale Transformation – 82. Jahrestagung des VHB); Li-
quidity Bottlenecks of Small Firms and State Aid during the COVID-19 
Pandemic: Combining Survey and Web Data (International Round Ta-
ble on SMEs: The Impact of COVID-19: Challenges and Opportunities 
for SMEs, Society and Policy in Europe); Grundlage einer evidenzba-
sierten Wirtschaftspolitik: Wie sieht eine gute Dateninfrastruktur für 
die Wirtschaftsforschung aus und welche Anpassungen sind dazu er-
forderlich? (Datenverfügbarkeit, Datenzugang, Datenverknüpfung –  
Auf dem Weg zu einer besseren Evidenzbasierung in der deutschen 
Wirtschaftspolitik – gemeinsamer Online-Workshop des Bundesmi-
nisteriums für Wirtschaft und Energie und des Statistischen Bundes-
amtes).

Lubczyk, M., The Big Sell: Privatizing East Germany‘s Economy (Entrepre-
neurship Seminar); Incumbents and Entrants as Carriers of Innovation 
and Productivity Growth (Entrepreneurship Seminar, Virtual Joint PhD 
Workshop on Innovation, Entrepreneurship and Competition); Die Pri-
vatisierung der ostdeutschen Volkswirtschaft durch die Treuhandan-
stalt (17. IWH/IAB-Workshop zur Arbeitsmarktpolitik).

Ludwig, C., Besteuerung digitaler Geschäftsmodelle (Leibniz Book a Sci-

entist); Ring-Fencing Digital Firms – Investor Reaction to Current Re-
form Proposals (Joint Workshop on Business Taxation Brescia-Mann-
heim, ATA Annual Conference 2020); Quantifying the OECD BEPS 
Indicators – An Update to BEPS Action 11 (ETPF Annual Conference, 
Mannheim Taxation Campus Meeting); Internal Digitalization and 
Tax-Efficient Decision-Making (WEI-ZEW Workshop, Mannheim Taxa-
tion Conference 2020).

Melentyeva, V., Gender Diversity in Corporate Boards: Evidence From 
Quota-Implied Discontinuity (35th EEA Congress, Jahrestagung des 
Vereins für Socialpolitik).

Neidhöfer, G., COVID-19 and Social Inequality (Conversatorio: Economía 
Social y Popular en la Postpandemia); Introductory Talk: Inequality 
and COVID-19 (Conversatorio: Inequidad en la postpandemia); Un-
gerechtigkeit Post COVID-19 (Peruvian Macro Meeting of Vulnerab-
le Childhood Programs); Social Mobility and Economic Development 
(Research Seminar); Short and Long-Run Distributional Impacts of CO-
VID-19 in Latin America (COVID-19 Working Group, UNDP Expert Group 
on Social Protection and COVID-19, Falling Inequalities, Public Policy 
Seminar); Intergenerational Transmission of Lockdown Consequences 
(Research Seminar); Social Mobility and Economic Performance (Work-
shop „An Escape From the Neighbourhood Trap: Confronting the Lo-
cal Concentration of Inequality and Social Mobility in Europe“); Early 
Childhood Education and Care and the Social Integration of Refugee 
Families (EALE-SOLE-AASLE World Conference 2020).

Neisser, C., The Effect of Public Disclosure Rules on Politicians’ Earnings 
(Gender Economics).

Nicolay, K., Informationsgehalt von CbCR Reports (VHB Kommissionsta-
gung Steuerlehre).

Niebel, T., Performance: Eigeninvest oder As-A-Service /Sharing/Outsou-
cing? (Everything-as-a-Service statt hohem eigenen Invest?); Wachs-
tumsperspektiven der Digitalen Transformation (Wachstumsperspek-
tiven der Digitalen Transformation); Branchenbild für den Bereich der 
Anbieter digitaler Technologien und Lösungen – Arbeitspaket 6 (Ak-
teursdialog: Entwicklung und Messung der Digitalisierung der Wirt-
schaft am Standort Deutschland).

Nover, J., Local Tax Policy Responses to a Shock in Foreign Labor Supply 
(Annual Congress of the IIPF, Swiss Workshop on Local Public Finance 
and Regional Economics, Research Seminar in Public Economics, VfS 
Annual Conference); Impediments to Yardstick Competition in Federal 
Systems: Evidence from Survey Experiments (CDSE Seminar).

Osberghaus, D., Der Einfluss von Schadenskompensationssystemen und 
Schadenserfahrungen auf Versicherungsentscheidungen (25th EAERE 
Annual Conference); Hochwasservorsorge und Versicherung auf Haus-
haltsebene: Der Fall von Deutschland (NaDiMa-Dialogue on Mitigation 
& Management of Floods: Lessons from Iran & Germany); Das Hoch-
wasserrisiko von Haushalten mit niedrigem Einkommen (Research 
Seminar Bundesbank).

Ott, M., Vorstellung einer Verteilsystematik am Beispiel „Feeding Ameri-
ca“ (Digitaler Austausch: Die Zukunft der Lebensmittelrettung im Groß-
spendenbereich); A Small Volume Reduction That Melts Down the Mar-
ket: Auctions With Endogenous Rationing (DICE-ZEW Winter School, 
Conference on Mechanism and Institution Design 2020, INFORMS An-
nual Meeting, Jahrestagung des Vereins für Socialpolitik); Properties 
and Performance of Core-Selecting Auctions: Theory and Experiment 
(Vortragsreihe ,,Experimentalökonomie für Marktdesign“); Evaluati-
onskriterien verschiedener Marktdesigns (Zweites Cluster IV Treffen, 
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SynErgie); Competing Combinatorial Auctions for Online Markets (TUM 
School of Management, Heilbronn Campus Seminar).

Peters, B., The Patterns of Structural Change and Global Value Chains 
(GROWINPRO General Assembly); Incumbents and Entrants as Carri-
ers of Innovation and Productivity Growth (Entrepreneurship Seminar); 
Effectiveness and Efficacy of R&D Subsidies: Estimating Treatment 
Effects with One-sided Noncompliance (3rd BETA-ZEW Workshop).

Pohlan, L., Does Online Search Improve the Match Quality of New Hires? 
(ifo Makroseminar, EALE-SOLE-AASLE World Conference 2020, Hyb-
rid IAB EU-Conference on Labour Market Transitions, IZA Workshop 
on Matching Workers and Jobs Online); Arbeitsplatzverlust in der Ära 
der Arbeitsmarktpolarisierung (17. IWH/IAB-Workshop: Dynamik am 
Arbeitsmarkt); Abschlusspräsentation „The Effect of Regional Internet 
Availability on Unemployment and Vacancy Durations“ (DFG SPP1764 
Abschlussworkshop).

Rammer, C., Folgt auf die Corona- die FuE-Krise und können wir etwas aus 
der 2009er Staatsschulden- und Bankenkrise lernen? (Sitzung des 
BDI-Arbeitskreises Nationale Forschungs- und Innovationspolitik); 
Potenziale für mehr FuE in der deutschen Wirtschaft (BDI-Workshop 
„Innovationspolitik und das 3,5-%-Ziel“); Der Beitrag von Künstlicher 
Intelligenz zu Innovation und wirtschaftlicher Performance in Unter-
nehmen in Deutschland (KOF Wirtschaftsforum „Digitalisierung und 
Innovation – sollten Unternehmen stärker auf künstliche Intelligenz 
und Big Data setzen?“).

Rehse, D., Diskussion in der Konferenz-Session „Machine Learning in Re-
al Estate“ (ASSA 2020: Annual Meeting); Diskussion des Vortrags von 
Jing Wu: How Effective is the Online Real Estate Transaction Platform? 
Evidence from Online Judicial Housing Auctions in China (Real Estate 
Finance and Investment Symposium).

Riedel, L., Allocating Collective Expenditure: The Case of Education (76th 
Annual Congress of the IIPF, Research Seminar in Public Economics, 
Jahrestagung des Vereins für Socialpolitik).

Roger, A., Schätzung von technologischen Gewinnen und Verlusten aus 
internationalen Umweltabkommen: der Fall der stockförmigen Schad-
stoffe (TECHNIS, AERE Annual Summer Conference, 5th Summer School 
on Data and Algorithms for Science, Technology & Innovation Studies, 
Annual Conference of the Leibniz ScienceCampus MaCCI – Mannheim 
Centre for Competition and Innovation, 25th EAERE Annual Conference, 
Environmental Economics Brownbag Seminar).

Rottner, E., The Effects of Network Charges on German Manufacturing 
Plants: Evidence from Administrative Micro-Data (Nachwuchswork-
shop des Ausschusses für Umwelt- und Ressourcenökonomie, 25th 
EAERE Annual Conference); Electric Vehicle Adoption and Household 
Mileage: Can Machine Learning Improve the Identification of Rebound 
Effects? (AUROE); What Drives Carbon Emissions in German Manufac-
turing: Scale, Technique or Composition? (Econometrics Seminar).

Schmidt, C., The Odd One Out: Asset Uniqueness and Price Precision (AS-
SA-AREUEA 2020 Annual Meeting).

Seitz, S., Does Pay Transparency Affect the Gender Wage Gap? Evidence 
from Austria (Internal Seminar University Stockholm, Doctoral Work-
shop); Social Capital and the Spread of COVID-19: Insights from Eu-
ropean Countries: Einblicke aus europäischen Ländern (Research Se-
minar in Public Economics).

Siegloch, S., Spill-Over Effects of Place-Based Policies: Evidence from In-
vestment Subsidies in East Germany (Série de séminaires à l’Université 
de Strasbourg, Seminar Spring 2020); Local Answers to the Global Co-

rona Crisis: Improving Finances, Innovation and Quality of Life (CEMR 
Virtual Retreat – The Path to Resilient Towns and Regions | #CEMR-
meets); Efficiency and Equity Effects of Place-Based Policies: Evidence 
from Capital Subsidies in East Germany (UEA 2020 Virtual, EALE-SO-
LE-AASLE World Conference 2020); Direct, Spill-Over and Welfare Ef-
fects of Place-Based Policies: Evidence from Investment Subsidies 
in East Germany (Invitation to a Seminar at the University of Bern); 
Profit Taxation, R&D Spending, and Innovation (MaCCI IO Day 2020).

Sommerfeld, K., Aktuelle Zahlen zur Arbeitsmarkt-Integration von 
Migranten/-innen (Trotz Corona: Welche Einwanderung brauchen 
wir?); Refugees as a Labour Demand Shock and the Adjustment of Lo-
cal Labour Markets (EALE-SOLE-AASLE World Conference 2020, Jah-
restagung des Vereins für Socialpolitik).

Stage, B., BAK Taxation Index 2020 – Steuerbelastung von Unternehmen 
und hoch qualifizierten Arbeitskräften (Steuerrungssitzung BAK Taxa-
tion Index 2020); How Does Digitalization Affect the Tax Sensitivity of 
Location Decisions of MNEs? (NTA 113th Annual Conference on Taxa-
tion, Tax-PhD Brown Bag); Qualitative Information Disclosure: Is Man-
dating Additional Tax Information Disclosure Always Useful? (Univer-
sity of Oxford Center for Business Taxation Doctoral Conference, 2nd 
WEI-ZEW-Workshop, Invited Talk).

Steffes, S., Working from Home and Work Life Interference (Jahresta-
gung des Vereins für Socialpolitik); Human Resource Management 
and Employee Retention (Abschlussworkshop DFG Schwerpunktpro-
gramm 1764); Berufliche Erreichbarkeit in der Freizeit (Projektbeirat 
Hans-Böckler-Stiftung).

Steinbrenner, D., BAK Taxation Index 2020 – Steuerbelastung von Unter-
nehmen und hoch qualifizierten Arbeitskräften (Steuerrungssitzung 
BAK Taxation Index 2020).

Stichnoth, H., Kommt das Geld bei den Kindern an? (Unterstützung von 
Familien in und nach Corona: Kommen Geldleistungen bei den Kin-
dern an?); Fertility and Women’s Occupational Choice: Germany 
1975-2007 (EALE-SOLE-AASLE World Conference 2020); Allocating 
Collective Consumption Expenditure: the Case of Education (3rd BE-
TA-ZEW Workshop).

Tchorzewska, K., Environmental Investment Tax Incentives. How Do Firms 
Respond? (AERE Annual Summer Conference 2020).

Trunschke, M., Trade in R&D Services and Innovation (8th International 
PhD Workshop in Economics of Innovation, Complexity and Know-
ledge); Benefits of Investing into the Development of Digital Techno-
logies (Virtual Joint PhD Workshop on Innovation, Entrepreneurship 
and Competition).

Ungerer, M., Jobs, Crime, and Votes – A Short-Run Analysis of the German 
Refugee Crisis (IT2020 - Winter School).

Viete, S., Unemployment and Online Labor (Laboratory for Innovation  
Science at Harvard (LISH) Seminar).

von Graevenitz, K., Emissionshandel first statt Efficiency first (Auftaktver-
anstaltung Roadmap Energieeffizenz 2050); CO2-Bepreisung im Kli-
mapakt (Mitgliederversammlung des QKE); Klimaschutz – aber wie? 
(Erstsemesterakademie); The Effect of Network Charges on German 
Manufacturing (Environmental Economics Seminar, Triangle Resour-
ce and Environmental Economics).

Wambach, A., America First, Made in China 2025 – und Europa? – Ein 
Blick aus Europa auf die Weltwirtschaft (Klausurtagung der Landtags-
fraktion Rheinland-Pfalz der CDU, ZEW Neujahrsvorlesung); Digitaler 
Wohlstand für alle – Ein Update der Sozialen Marktwirtschaft ist mög-
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lich (Vortrag bei Rotary Club Köln, Tech & Taste der Internet Economy 
Foundation); Von Kindergartenplätzen zur Versteigerung von Staats-
anleihen – Marktdesign zwischen Staat und Markt (BGPE Jubiläum); 
Digital Platforms and Antitrust. Should Competition Law Be Updated 
and How? (Global Competition and Digital Change: How Should We 
Update European Competition Policy?); Corona – Die deutsche Öko-
nomie unter Druck: Was tun gegen wirtschaftliche Folgen (#ZEWlive); 
Die Corona-Pandemie, Baden-Württemberg und der Weg der Wirtschaft 
aus der Krise (#ZEWlive); COVID-19: Wie kommt die Wirtschaft aus der 
Krise? (Rotary Club Mannheim-Kurpfalz); Wettbewerb und die Corona-
krise (Rotary Club Mannheim-Friedrichsburg); Wirtschaftliche Trends 
– Was kommt auf die MRN zu? (Vorstandsklausur Metropol-Region 
Rhein-Neckar); Wettbewerbsfähigkeit sicherstellen – Herausforderun-
gen für die deutsche Wirtschaftspolitik (CDU Bundesfachausschusses 
Wirtschaft, Arbeitsplätze und Steuer); Wettbewerb in der digitalen 
Ökonomie (Vorstandssitzung ZVEI); Wie die Coronakrise den Markt 
verändert (Tag der Exportweltmeister); Wettbewerb 4.0 – Besondere 
Herausforderungen der Datenwirtschaft (Wettbewerbsrecht fit für die 
Zukunft – Daten und Wettbewerb); Zunehmende Marktmacht auch in 
Deutschland? (FIW Symposium); Minderheitsbeteiligungen und Kon-
zentrationstendenzen und ihre Implikationen für die Fusionskontrol-
le (Arbeitsgruppe Wettbewerb im Verein für Socialpolitik); Wettbe-
werb mit neuer Energie – 7. Sektorgutachten für die Energiemärkte 
(EWI Alumni Workshop); Wettbewerb und Wettbewerbspolitik in und 
nach der Corona-Krise (dena Kolloquium); Notes from the Report of 
the Monopolies Commission: Competition 2020 (Bertelsmann Work-
shop Market Power Trends); Gemeinwohlziele als Herausforderung 
für die Kartellrechtspraxis (Arbeitskreis Kartellrecht).

Zierahn, U., Minimum Wages and Solo Self-Employment (Applied Eco-
nomics Seminar); Automation, Employment, and Wages: Is This Time 
Different? (EALE-SOLE-AASLE World Conference 2020).

Anzahl der Vorträge von ZEW-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeitern 
vor internem Publikum 2020

 ͮ Arbeitsmärkte du Personalmanagement: 9

 ͮ Digitale Ökonomie: 11

 ͮ Innovationsökonomik und Unternehmensdynamik: 23

 ͮ Internationale Finanzmärkte und Finanzmanagement: 13

 ͮ Soziale Sicherung und Verteilung: 2

 ͮ Umwelt- und Ressourcenökonomik, Umweltmanagement: 6

 ͮ Unternehmensbesteuerung und Öffentliche Finanzwirtschaft: 26

 ͮ Marktdesign: 1

ZEW Lectures on Economic Policy
Prof. Regina T. Riphahn, Ph.D. (Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-

Nürnberg): Long-Run Effects of Wage Subsidies on Maternal Labor 
Market Outcomes, 17.11.2020.

Prof. Joel Slemrod, Ph.D. (University of Michigan, USA): The Role of Govern-
ment Has Changed Overnight But Will it Last?, 03.06.2020.

Prof. Christian Dustmann, Ph.D. (University College London, UK): The Im-
pact of Immigration: Fact, Fiction, and Perception, 04.03.2020.

Prof. Tom Krebs, Ph.D. (Universität Mannheim und ZEW): Inside Politics 
– An Academic in Berlin, 25.02.2020.

SEMINARE

ZEW Research Seminars
Dealing with Structural Change – Chapter on the German Debt Brake:  

Annual Report of the German Council of Economic Experts 2019/20, 
08.01.2020

Impact of Beliefs about Negative Effects of Wind Turbines on Preference:  
Heterogeneity Regarding Renewable Energy Development in Poland, 
20.01.2020

Gender Discrimination in Small Business Lending: Evidence from a  
Lab-in-the-Field Experiment in Turkey, 23.01.2020

The Role of Diagnostic Ability in Markets for Expert Services, 23.01.2020
Household Finance 0.5 or 2.0? Eliciting Individual’s Financial Decision-

Making Approaches, 29.01.2020
Quantifying and Alleviating Financing Constraints, 13.02.2020
Immigration and Electoral Outcomes: Evidence from the 2015 Refugee 

Inflow to Germany, 20.02.2020
(Un)Intended Effects of Preferential Tax Regimes: The Case of European 

Patent Boxes, 27.02.2020
External Threat, Group Identity, and Support for Common Policies: The  

Effect of the Russian Invasion in Ukraine on European Union Identity, 
26.03.2020

Trade Liberalization and SO2 Emissions: Firm-Level Evidence from China’s 
WTO Entry, 26.03.2020

Coordinated Work Schedules and the Gender Wage Gap, 05.05.2020
Tax Professionals and Tax Evasion, 14.05.2020
Immigrating into a Recession, 25.05.2020
Immigration and Worker-Firm Matching, 04.06.2020
The Long Run Earnings Effects of a Credit Market Disruption, 18.06.2020
COVID-19 and Inequality: Research Perspectives on the Worldwide Effects 

of the Pandemic on Economic and Social Inequality, 19.06.2020
What Kind of Fiscal Capacity? Evidence from a Randomized Survey Expe-

riment in Five European Countries in Times of Corona, 02.07.2020
Tax Evasion and the Minimum Wage: Evidence from Hungary, 09.07.2020
Firm Behaviour During an Epidemic, 15.09.2020
Green Governments, 17.09.2020
Uncertainty and Information Acquisition: Evidence from Firms and  

Consumers, 01.10.2020
Wage Structure, Employment and Efficiency, 08.10.2020
Is There a Gender Difference in Fleeing? Analyzing International Refugee 

Movements with a Gendered Perspective, 22.10.2020
The Effect of Shop Opening Hours Deregulation: Empirical Evidence from 

Italy, 29.10.2020
The Effect of Maternal Education on Offspring's Mental Health, 05.11.2020
Technological Change, Firm Heterogeneity, and Wage Inequality, 

28.10.2020
First Time Around: Local Conditions and Multi-Dimensional Integration of 

Refugees, 19.11.2020
Family Policies and Child-Related Earnings Gaps in Germany, 12.11.2020
Machine Predictions and Human Decisions with Variation in Payoffs and 

Skills, 25.11.2020
EU Fiscal Framework and the Covid-19 Shock – The Annual Report of the 

European Fiscal Board, 03.12.2020
Vorstellung aktueller Finanzstabilitätsbericht der Bundesbank: Fokus  

Bankensektor, 03.12.2020
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Helping the Left Behind? Place-Based Policies and Intra-Regional Inequa-
lity, 17.12.2020

Decarbonization Seminar/Joint Seminar ZEW and MISES
Technology Policy and Market Structure 2020: Evidence from the Power 

Sector – Joint Seminar ZEW and MISES, 15.05.2020
Financing the Energy Transition: The Role of Macro Dynamics, Policy, and 

Financing Types and Conditions – Joint Seminar ZEW and MISES, 
16.10.2020

Bidding and Investment in Wholesale Electricity Markets: Pay-as-bid vs 
Uniform Price Auctions – Joint Seminar ZEW and MISES, 14.12.2020

Environmental Economics Brownbag Seminar 2020
Heat and Health: A Tale of a Tropical City, 18.02.2020
Basis Risk Effects on the Demand for Index Insurance: Experimental Games 

with Colombian Coffee Growers, 19.05.2020
Predictive Counterfactuals for Treatment Effect Heterogeneity in Event 

Studies with Staggered Adoption, 16.06.2020
Willful Ignorance and the Effect of Information on Meat Consumption, 

18.08.2020
Estimating Technological Gains and Losses from International Environ-

mental Agreements: The Case of Stock Pollutants, 15.09.2020

Mannheim Applied Seminar
Health of Elderly Parents and Their Children's Labor Supply, 13.05.2020
The Dynamic Response of Municipal Budgets to Revenue Shocks, 

27.05.2020
Discrimination and Racial Disparities in Labor Market Outcomes: Evidence 

from WWII, 30.09.2020
The COVID Inequality Project, 07.10.2020
The Negative Consequences of Loss-Framed Performance Incentives, 

14.10.2020
Income Growth and Distributional Effects of Urban Spartial Sorting, 

21.10.2020
Granular Search, Market Structure, and Wages, 28.10.2020
Where Does Wealth Come From?: The Determinants of Wealth over the 

Lifetime, 04.11.2020
Labor Supply and the Pension Contribution-Benefit Link, 11.11.2020
The Indirect Fiscal Benefits of Low-Skilled Immigration, 18.11.2020
Reading Twitter in the Newsroom: How Social Media Affects Traditional-

Media Reporting of Conflicts, 25.11.2020 
School Selectivity, Peers, and Mental Health, 02.12.2020
Reparations and Persistent Racial Wealth Gaps, 09.12.2020

Mannheim Virtual IO Seminar
Competitive Imperfect Price Discrimination and Market Power, 09.04.2020
Voluntary Disclosure and Personalized Pricing, 16.04.2020
Exclusive Data, Price Manipulation, and Market Leadership, 23.04.2020
Buying Data from Consumers: The Impact of Monitoring in US Auto Insu-

rance, 30.04.2020
GDPR and the Lost Generation of Innovative Apps, 07.05.2020
The Economic Consequences of Data Privacy Regulation: Empirical Evi-

dence from GDPR, 14.05.2020
Data Brokers Co-Opetition, 21.05.2020
Data-enabled Learning, Network Effects, and Competitive Advantage, 

28.05.2020
Platform Competition for Exclusivity with a Marquee Seller, 04.06.2020

The Impact of the General Data Protection Regulation on Internet Inter-
connection, 11.06.2020

Information Revelation and Consumer Privacy, 18.06.2020
Privacy & Market Concentration: Intended & Unintended Consequences 

of the GDPR, 22.10.2020
Addictive Platforms, 29.10.2020
The Value of Privacy: Evidence from Online Borrowers, 05.11.2020
Does Costly Persuasion Signal Quality? 12.11.2020
How to Sell Hard Information, 19.11.2020
Sequential Search with Limited Price Discrimination, 26.11.2020

SWEEEP Seminar
Enforcement in Service Delivery: Smart Meters and the Returns to Electri-

city Quality Improvements, 16.09.2020
Inequality, Information Failures and Air Pollution, 23.09.2020
Are Economists Getting Climate Dynamics Right and Does It Matter? 

30.09.202
Use and Non-Use Value of Nature and the Social Cost of Carbon, 

14.10.2020
Optimal Fuel Taxation with Suboptimal Health Choices, 21.10.2020
Mandatory Energy Efficiency Disclosure in Housing Markets, 28.10.2020
Energy Transitions in Regulated Markets, 11.11.2020
Progressive Revenue Recycling Can Alleviate Poverty, Reduce Inequality 

and Improve Wellbeing, 25.11.2020 
Are New Vehicle Emissions Standards Effective and Efficient? 09.12.2020
Winds of Fire and Smoke: Air Pollution and Health in the Brazilian Ama-

zon, 16.12.2020

Virtual Market Design Seminar
Redistribution Through Markets, 20.04.2020
Regulating Platform Fees Under Price Parity, 04.05.2020
Extreme Points and Majorization: Economic Applications, 18.05.2020
Electricity Markets in Transition, 01.06.2020
Just a Few Seeds More: Value of Network Information for Diffusion, 

15.06.2020
Inaccurate Statistical Discrimination, 29.06.2020
Test Design Under Undetectable Falsification, 13.07.2020
Exploitative Priority Service, 27.07.2020
Exposure to Grocery Prices and Inflation Expectations, 14.09.2020
Early-Career Discrimination: Spiraling or Self-Correcting?, 28.09.2020
Fair Allocation of Vaccines, Ventilators and Antiviral Treatments: Leaving 

No Ethical Value Behind in Health Care Rationing, 12.10.2020
Ironing, Sweeping, and Multivariate Majorization: Optimal Mechanisms 

for Mass-Produced Goods, 26.10.2020
How Do People Aggregate Ordinal Preferences? 09.11.2020
Investment Incentives in Near-Optimal Mechanisms, 23.11.2020
Auctions with Frictions, 07.12.2020

Virtual Real Estate Seminar 2020
The Price of Residential Land for Counties, ZIP codes, and Census Tracts 

in the United States, 30.04.2020
Market Frictions, Arbitrage, and the Capitalization of Amenities, 

14.05.2020
Reference Dependence in the Housing Market, 04.06.2020
Fewer Players, Fewer Homes: Concentration and the New Dynamics of 

Housing Supply, 24.06.2020



Z E W  J A H R E S B E R I C H T  2 0 2 0  ·  45

S E M I N A R E

Asset Productivity, Local Information Diffusion and Commercial Real  
Estate Returns: Understanding the Productivity of a Firm’s Asset  
Base, 08.07.2020

Tax Induced Divestments: Evidence from a Kink in Capital Gains Tax  
Rates, 22.07.2020

Regional Divergence and House Prices, 05.08.2020
Tenant Rights, Evictions, and Rent Affordability, 19.08.2020
Beyond Building Certification: The Impact of Environmental Interventions 

on Commercial Real Estate Operations, 02.09.2020
How Does Property Location Influence Investment Risk and Return? 

16.09.2020
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PROMOTIONEN 

Arbeitsmärkte und Personalmanagement
Hillerich-Sigg, Annette, Humboldt-Universität zu Berlin, „Essays on School-

to-Work Transitions“.
Lange, Martin, Johann Wolfgang Goethe-Universität Frankfurt am Main, 

„Empirical Essays on the Nexus of Immigration, Crime, and Attitudes 
toward Immigration“.

Innovationsökonomik und Unternehmensdynamik
Kinne, Jan, Universität Salzburg, „Web-Based Innovation Indicators for 

Microgeographic Economic Analysis”.

Marktdesign
Aue, Robert, Universität Mannheim, „Empirische Industrieökonomik und 

Matching Markets“.

Soziale Sicherung und Verteilung
Buhlmann, Florian, Universität Mannheim, „Essays in Empirical Taxation 

and Empirical Public Economics”.
Camarero Garcia, Sebastian, Universität Mannheim, „Essays in Labor 

and Public Economics”.

Unternehmensbesteuerung und Öffentliche Finanzwirtschaft
Blesse, Sebastian, Johann Wolfgang Goethe-Universität Frankfurt am 

Main, „Public Policy Reforms and Taxpayer Preferences: Contributions 
to Empirical Public Economics”.

GUTACHTERTÄTIGKEIT FÜR REFERIERTE ZEITSCHRIFTEN

Arntz, M., Empirical Economics, Journal of Labour Market Research,  
Labour Economics, Portuguese Economic Journal, Regional Studies, 
World Development.

Asatryan, Z., European Journal of Political Economy, International Tax and 
Public Finance, Journal of Comparative Economics.

Axenbeck, J., Ecological Economics.
Bach, M., Education Economics.
Baumann, F., Public Finance Review.
Ben Yahmed, S., The Journal of Economic Inequality, World Development, 

Feminist Economics.
Berlingieri, F., Regional Studies, Review of Economics of the Household.
Bertschek, I., Journal of Economic Geography, Small Business Economics.
Blesse, S., Journal of Evolutionary Economics, Papers in Regional Science, 

Regional Science and Urban Economics, The Annals of Regional Sci-
ence, The B.E. Journals in Economic Analysis & Policy.

Bohne, A., Fiscal Studies, International Tax and Public Finance, Journal of 
Public Economics.

Böing, P., Research Policy, China Economic Review, Economics of Innova-
tion and New Technology, Journal of Regional Science, Regional Stu-
dies, World Development.

Erdsiek, D., Information Economics and Policy, Journal for Labour  
Market Research, European Sociological Review, Review of  
Managerial Science.

Fischer, L., Intertax.
Gallier, C., European Economic Review, Journal of Behavioral and Experi-

mental Economics, Journal of Environmental Economics and Manage-
ment, Nature Communications.

Ganglmair, B., B.E. Journal for Theoretical Economics, Economic Inquiry, 
International Journal of Industrial Organization, Journal of Economic 
Theory, Journal of Institutional and Theoretical Economics, Journal of 
Political Economy.

Gavard, C. , Environment and Development Economics, Energy Econo-
mics, Environmental and Resource Economics.

Germeshausen, R., Energy Economics.
Giuffrida, L., International Journal of Industrial Organization.
Gretschko, V., Journal of Economic Theory, Management Science,  

Information Economics and Policy, European Journal of Operations 
Research.

Habla, W., Scandinavian Journal of Economics.
Havlik, A., European Journal of Political Economy.
Heinemann, F., Acta Oeconomica, Central European Economic Journal, 

Economics Bulletin, European Journal of Political Economy, Perspek-
tiven der Wirtschaftspolitik, European Integration Studies, Public Fi-
nance Review.

Hillerich-Sigg, A., German Economic Review, Labour Economics.
Ivanov, B., Environment and Planning A.
Kesternich, M., Journal of Environmental Economics and Management.
Kinne, J., ISPRS International Journal of Geo-Information, Research Policy.
Kirschenmann, K., Journal of Banking and Finance, Journal of Internatio-

nal Money and Finance, International Review of Finance, Journal of Fi-
nancial Research, Management Science, European Financial Manage-
ment, IMF Economic Review.

Krieger, B., Eurasian Business Review, Industry and Innovation, CESifo 
Economic Studies, Public Finance Review, European Journal of Politi-
cal Economy, Public Choice, International Political Science Review, 
World Development, Political Analysis.

Lange, M., American Political Science Review, Journal of Refugee Studies, 
SN Business & Economics.

Lipowski, C., International Labour Review.
Ludwig, C., International Tax and Public Finance, Intertax, International 

Tax Review.
Neidhöfer, G., Education Economics, Labour Economics, Economics of 

Education Review, Empirical Economics, Review of Income and  
Wealth, Journal of International Migration and Integration, Soziale 
Welt, Metron.

Nicolay, K., National Tax Journal, International Tax and Public Finance.
Niebel, T., Information Economics and Policy, PLOS ONE, Research  

Policy, Telecommunications Policy.
Osberghaus, D., Environmental and Resource Economics, Land Econo-

mics, Global Environmental Change, Journal of Flood Risk Manage-
ment, Oxford Encyclopedia of Environmental Economics, Review of 
Development Economics, Risk Analysis.

Ott, M., Applied Economics, Information Systems Research.
Pohlan, L., Labour Economics, Journal for Labour Market Research.
Rammer, C., Ecological Economics, Energy Policy, Environmental and Re-

source Economics, Journal of Economics & Management Strategy, In-
ternational Journal of the Economics of Business, Journal of Interna-
tional Management, Journal of Management Studies, Research Policy, 
Small Business Economics, Urban Studies.
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Schmidt, C., Economics and Human Biology, Finance Research Letters.
Schuck, B., European Sociological Review.
Sommerfeld, K., Journal for Labour Market Research, Journal of Eco- 

nomic Geography.
Steffes, S., Journal of Applied Econometrics, Journal for Labour Market 

Research, Labour Economics.
Stichnoth, H., Journal of Demographic Economics, Journal of European 

Social Policy.
Viete, S., Information and Management Journal, Review of Mana- 

gerial Science.
von Graevenitz, K., Environmental and Resource Economics, Journal of 

Environmental Economics and Management, Journal of the Associa-
tion of Environmental and Resource Economists, Land Economics, 
Journal of Urban Economics, Regional Science and Urban Economics.

Wambach, A., ORDO - Jahrbuch für die Ordnung von Wirtschaft und Ge-
sellschaft, Games and Economic Behavior, Health Economics.

Zierahn, U., Economica, International Labour Review, Labour Economics, 
Urban Studies.

BERATENDE TÄTIGKEITEN

Arntz, M., Gutachterin: Studienstiftung des Deutschen Volkes, Österrei-
chische Akademie der Wissenschaften, Schweizerischer Nationalfonds 
SNF zur Förderung der wissenschaftlichen Forschung, Oesterreichi-
sche Nationalbank (OeNB), KU Leuven, Beraterin: OECD, Bundesmi-
nisterium für Arbeit und Soziales, Wissenschaftlicher Beirat: Bundes-
ministerium für Arbeit und Soziales.

Bertschek, I., Beirat: Initiative Software Made in Germany, Bundesver-
band IT-Mittelstand e. V. (BITMi), Plattform, „Innovative Digitalisie-
rung der Wirtschaft“ des nationalen IT-Gipfels, Bundesministerium 
für Wirtschaft und Energie (BMWi), Disziplinenvertreterin: Regionale 
Forschungsallianz Digitalisierung Baden-Württemberg, Lernende Sys-
teme – die Plattform für Künstliche Intelligenz, Arbeitsgruppe 4 Ge-
schäftsmodellinnovationen, acatech – Deutsche Akademie der Tech-
nikwissenschaften e. V., Wissenschaftlicher Beirat: Metropolregion 
Rhein-Neckar, Mitglied: Thüringer Programmkommission zum neuen 
Landesprogramm ProDigital am Wirtschaftsministerium Thüringen, 
Schweizerischer Nationalfonds SNF zur Förderung der wissenschaft-
lichen Forschung, Expertenkommission Forschung und Innovation 
(EFI), Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie (BMWi), Wis-
senschaftlicher Begleitkreis: Facebook Inc..

Blesse, S., Gutachter: Spring Meeting of Young Economists.
Brettar, D., Mitglied: Arbeitskreis Recht, Wissenschaftsgemeinschaft Gott-

fried Wilhelm Leibniz e. V., Deutsche Gesellschaft für Personalführung 
e. V. (DGFP), Metropolregion Rhein-Neckar.

Bucher-Koenen, T., Beraterin: Bundesvereinigung der deutschen Arbeit-
geberverbände (BDA).

Böing, P., Gutachter: Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V. 
(DAAD).

Ganglmair, B., Mitglied: Arbeitskreis Kartellrecht, Bundeskartellamt, Vor-
stand des Mannheim Centre for Competition and Innovation (MaCCI).

Gottschalk, S., Mitglied des Ständigen Ausschusses Forschungsdatenin-
frastruktur (FDI), Rat für Sozial- und Wirtschaftsdaten (RatSWD).

Havlik, A., Gutachterin: Spring Meeting of Young Economists.
Heinemann, F., Berater: Deutsche Bischofskonferenz, Wissenschaftlicher 

Beirat: Institut für Europäische Politik e. V., Mitglied: Netzwerk „Bes-
sere Rechtsetzung und Bürokratieabbau“.

Hud, M., Berater: Bundestag.
Kesternich, M., Wissenschaftlicher Begleitkreis: Bundesministerium für 

Bildung und Forschung (BMBF), Gutachter: Intergovernmental Panel 
on Climate Change (IPCC), Berufungskommission: Leibniz Universität 
Hannover, Berater: Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirt-
schaft Baden-Württemberg.

Kohl, T., Mitglied: Erfahrungsaustausch – Gruppe Mannheim, Deutsche 
Gesellschaft für Personalführung e. V. (DGFP), Verwaltungsausschuss 
der Wissenschaftsgemeinschaft Gottfried Wilhelm Leibniz e. V., Ar-
beitskreis Finanzen der Wissenschaftsgemeinschaft Gottfried Wilhelm 
Leibniz e. V., Gesellschaft für Datenschutz und Datensicherung (GDD) 
e. V., Volksbank Weinheim Stiftung, Humboldt-Forum Beijing, Spre-
cherInnenrat des Verwaltungsausschusses der Leibniz-Gemeinschaft, 
Programmbeirat der Leibniz-Akademie für Führungskräfte, Beirat: 
Hochschule für Wirtschaft und Umwelt Nürtingen-Geislingen.

Licht, G., Berater: OECD, Working Party of National Experts on Science and 
Technology Indicators (NESTI), Beirat: Wissenschaftsstatistik GmbH 
im Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e. V., Wissenschaft-
licher Beirat: Internationales Zentrum für Hochschulforschung Kassel 
(INCHER-Kassel), Universität Kassel.

Michelfeit, A., Mitglied: Arbeitskreis IT, Wissenschaftsgemeinschaft Gott-
fried Wilhelm Leibniz e. V.

Neidhöfer, G., Wissenschaftlicher Beirat: Avicenna Studienwerk.
Peters, B., Mitglied: OECD, Working Party of Industry Analysis (WPIA), Gut-

achterin: Friedrich-Schiller-Universität Jena.
Pfeiffer, F., Steuerungskreis: College for Interdisciplinary Educational Re-

search (CIDER), Gutachter: College for Interdisciplinary Educational 
Research (CIDER), European Science Foundation (ESF), Mitglied: Bil-
dungsökonomischer Ausschuss des Vereins für Socialpolitik.

Rammer, C., Berater: „Community Innovation Survey“, Eurostat, Beirat: 
Projekt „Wissen messen, Regionen gestalten: Science Scorecard“, 
Wissenschaftsstatistik GmbH im Stifterverband für die Deutsche Wis-
senschaft e. V.

Schmidt, C., Mitglied: gif-Mietspiegelkommission.
Slotwinski, M., Auswahlgutachterin: Spring Meeting of Young Economists.
Steffes, S., Beraterin: Bundesministerium für Arbeit und Soziales,  

AGV Banken.
Stichnoth, H., Beirat: Université de Strasbourg, Wissenschaftlicher Be-

gleitkreis: Bertelsmann Stiftung.
von Graevenitz, K., Beraterin: Forschungsdatenzentren der Statistischen 

Ämter des Bundes und der Länder, Wissenschaftlicher Beirat: Road-
map Energieeffizienz 2050, Bundesministerium für Wirtschaft und 
Energie (BMWi), Eingeladene Expertin: „Klimaneutrale Gebäude“, 
Bundesministerium des Innern, für Bau und Heimat.

Wambach, A., Mitglied: Monopolkommission, Beirat: Bundesministeri-
um für Wirtschaft und Energie (BMWi), Landesregierung Baden-Würt-
temberg für nachhaltige Entwicklung, Landesbank Baden-Württem-
berg (LBBW) / Baden-Württembergische Bank (BW-Bank), Mannheimer 
Versicherung AG.
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F O R S C H U N G S A U F E N T H A LT E 

Bohne, A., Servicio de Rentas Internas (SRI), Quito.
De Leverano, A., HEC Montréal.
Giuffrida, L., Eindhoven University of Technology.
Gretschko, V., Universität zu Köln.
Heinemann, F., Westfälische Wilhelms-Universität Münster.
Kinne, J., KOF Konjunkturforschungsstelle, ETH Zürich.
Krieger, B., Forschungszentrum der Deutschen Bundesbank, 
Frankfurt am Main.
Neidhöfer, G., National University of La Plata, Buenos Aires.

F O R S C H U N G S A F F I L I AT I O N E N

Arntz, M., Professorin, Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg.
Bach, M., Research Fellow, College for Interdisciplinary Educational Re-

search (CIDER), Berlin.
Bertschek, I., Professorin, Justus-Liebig-Universität Gießen.
Bräutigam, Y., Affiliated Researcher, netPOL – Inter-university Network 

Political Communication, Krems; Affiliated Researcher, German Gra-
duate School of Management and Law gGmbH, Heilbronn.

Bucher-Koenen, T., Professorin, Universität Mannheim; Research Fellow, 
Max-Planck-Institut für Sozialrecht und Sozialpolitik, München.

Böing, P., Research Associate, Tsinghua University, Peking; Affiliated Re-
searcher, Forschungsinstitut zur Zukunft der Arbeit (IZA), Bonn.

Ganglmair, B., Affiliated Researcher, Mannheim Centre for Competition 
and Innovation (MaCCI); Professor, Universität Mannheim.

Giuffrida, L., Research Fellow, Mannheim Centre for Competition and In-
novation (MaCCI).

Habla, W., Affiliated Researcher, Collaborative Research Center SFB 884 
„Political Economy of Reforms“, Mannheim.

Hahn, N., Research Fellow, Mannheim Centre for Competition and Inno-
vation (MaCCI).

Heinemann, F., Affiliated Researcher, Ruprecht-Karls-Universität Heidel-
berg; Research Fellow, Finanzwissenschaftliche Forschungsinstitut an 
der Universität zu Köln.

Kirschenmann, K., Affiliated Researcher, Collaborative Research Center 
Transregio 224, Bonn.

Kohl, T., Gastprofessor, University of International Business & Economics 
(UIBE), Peking.

Murmann, M., Research Associate, Universität Zürich; Research Associ-
ate, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt 
für Arbeit (IAB), Nürnberg.

Neidhöfer, G., Affiliated Researcher, Center for Distributive, Labor, and 
Social Studies, National University of La Plata; Research Associate, 
Center of Studies for Human Development, Universidad de San  
Andrés, Victoria.

Peters, B., Habilitandin, Universität Zürich; Professorin, University of  
Luxembourg.

Pfeiffer, F., Research Fellow, Forschungsinstitut zur Zukunft der Arbeit 
(IZA), Bonn; Affiliated Researcher, The Becker Friedman Institute for 
Research in Economics, University of Chicago.

Rausch, S., Research Associate, Massachusetts Institute of Technology 
Joint Program on the Science and Policy of Global Change, Cambridge; 

Research Associate, Centre for Energy Policy and Economics der ETH 
Zürich; Research Associate, Mannheim Institute for Sustainable Ener-
gy Studies; Research Associate, Research Center for Environmental 
Economics, Heidelberg.

Schober, D., Research Associate, Universität Mannheim.
Slotwinski, M., Affiliated Researcher, Universität Basel; Affiliated Resear-

cher, CESifo Research Network, München.
Sommerfeld, K., Research Associate, Forschungsinstitut zur Zukunft der 

Arbeit (IZA), Bonn.
Steffes, S., Juniorprofessorin, Universität zu Köln.
Wambach, A., Affiliated Researcher, CESifo Research Network, München.
Zierahn, U., Research Fellow, Hamburgisches WeltWirtschaftsInstitut 

gGmbH (HWWI); Affiliated Researcher, CESifo Research Network, Mün-
chen; Assistant Professor, Utrecht University.

L E H R T ÄT I G K E I T E N

Alt, M., Vorlesung „Verhaltensökonomik und Management“, FS 2020, 
Hochschule Aalen – Technik und Wirtschaft.

Arntz, M., Vorlesung und Übung „Empirische Wirtschaftsforschung“,  
SS 2020, Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg.

Axenbeck, J., Übungen „Digital Markets and Platforms“, WS 2020/2021, 
Justus-Liebig-Universität Gießen.

Bartels, L., Blockseminar „Introduction into Applied Research Methods 
in Environmental Economics“, WS 2019/2020, Universität Kassel.

Baumann, F., Vorlesung „Rechtsökonomie – Institutionen“,  
WS 2020/2021, Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn.

Bertschek, I., Blockseminar „Digital Markets and Platforms“,  
WS 2020/2021, Justus-Liebig-Universität Gießen, Vorlesung und 
Übung „Economics of Digitalisation“, WS 2019/2020, Justus-Liebig-
Universität Gießen, Blockseminar „The Economics of Cybersecurity“, 
SS 2020, Justus-Liebig-Universität Gießen.

Bohne, A., Blockkurs „Ökonometrie“, FS 2020, Universidad Central del 
Ecuador, Quito.

Bucher-Koenen, T., Vorlesung und Seminar „Econometrics of Financial 
Markets“, FS 2020, Universität Mannheim, Vorlesung „Household  
Finance“, HS 2020, Universität Mannheim.

Buhlmann, F., Übungen „Advanced Econometrics 1“, WS 2020/2021, 
Center for Doctoral Studies in Business (CDSB), Universität Mannheim, 
Blockkurs „Statistics Refresher“, WS 2020/2021, Center for Doctoral 
Studies in Business (CDSB), Universität Mannheim.

Chlond, B., Blockseminar „Impact Evaluation in Environmental Econo-
mics Using Field Experiments“, SS 2020, Universität Kassel.

Erdsiek, D., Vorlesung „Business Research Methods“, WS 2019/2020, 
Hochschule Darmstadt.

Fischer, L., Übungen „Grundlagen des externen Rechnungswesens“,  
FS 2020, Universität Mannheim.

Frick, M, Blockseminar „Profilseminar: Mapping the Interplay between 
Nature and Economy“, WS 2019/2020, Universität Hamburg.

Gallier, C., Vorlesung „Behavioral Economics“, SS 2020, Hochschule  
Aalen – Technik und Wirtschaft, Vorlesung „The Economics of Chari-
table Giving“, HS 2020, Universität Kassel, Vorlesung „Verhaltenöko-
nomik und Management“, FS 2020, Hochschule Aalen – Technik und 
Wirtschaft.
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Ganglmair, B., Vorlesung „Competition Economics“, HS 2020, Universi-
tät Mannheim, Vorlesung „Economics of Innovation“, FS 2020,  
Universität Mannheim.

Giuffrida, L., Blockseminar „Economics of Public Procurement“,  
WS 2019/2020, Universität Mannheim.

Gretschko, V., Vorlesung „Markt Design“, HS 2020, Universität Mannheim, 
Seminar „Seminar Markt Design“, FS 2020, Universität Mannheim.

Habla, W., Vorlesung „Das Grüne Paradoxon“, FS 2020, Universität Mann-
heim, Vorlesung „Marktversagen und Wirtschaftspolitik“,  
WS 2020/2021, Universität Passau.

Heinemann, F., Vorlesung „Europäische Fiskalpolitik“, WS 2019/2020, 
Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg, Vorlesung „Europäische  
Fiskalpolitik“, SS 2020, Westfälische Wilhelms-Universität Münster, 
Vorlesung und Übung „Europäische Fiskalpolitik“, WS 2020/2021, 
Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg.

Kesternich, M., Blockseminar „Introduction into Applied Research  
Methods in Environmental Economics“, WS 2020/2021, Universität 
Kassel, Blockseminar „Impact Evaluation in Environmental Economics 
Using Field Experiments“, SS 2020, Universität Kassel, Blockseminar 
„Introduction into Applied Research Methods in Environmental Eco-
nomics“, WS 2019/2020, Universität Kassel.

Kinne, J., Seminar „Data Science with Python“, SS 2020, Hochschule 
Darmstadt, Blockseminar „Web Mining of Firm Websites“, 26.11.202, 
Aalborg University.

Kirschenmann, K., Einzelvorlesung „Bank Lending in Emerging Markets“, 
1.4.2020, Universität Zürich.

Krieger, T., Vorlesung „Politische Ökonomie II“, SS 2020, Universität  
Konstanz.

Ludwig, C., Übungen „TAX 303 Unternehmensbesteuerung“, HS 2020, 
Universität Mannheim.

Nicolay, K., Vorlesung „Besteuerung multinationaler Unternehmen“,  
FS 2020, Universität Mannheim, Vorlesung „Besteuerung multinatio-
naler Unternehmen“, HS 2020, Universität Mannheim.

Peters, B., Vorlesung „Economics and Management of Innovation“,  
FS 2020, University of Luxembourg, Vorlesung „Induktive Statistik“, 
WS 2019/2020, Hochschule Pforzheim, Vorlesung „Induktive Statis-
tik“, SS 2020, Hochschule Pforzheim, Vorlesung „Induktive Statistik“, 
WS 2020/2021, Hochschule Pforzheim, Vorlesung und Seminar „The 
Empirical Economics of Innovation and Patenting“, FS 2020, Univer-
sität Zürich.

Pfeiffer, F., Seminar „Humankapitalforschung“, FS 2020, Universität  
Mannheim.

Rehse, D., Blockseminar „Digital Markets and Platforms“, SS 2020, Uni-
versität Mannheim.

Sommerfeld, K., Seminar „Topics in the Economics of Migration“, HS 2020, 
Universität Mannheim, Blockseminar „Topics in the Economics of  
Migration“, WS 2020/2021, Universität Mannheim.

Stage, B., Übungen „Besteuerung von Unternehmen und Individuen“,  
HS 2020, Universität Mannheim.

Steffes, S., Übungen „Human Resource Management“, SS 2020, Univer-
sität zu Köln, Vorlesung „Human Resource Management – Vorlesung“, 
SS 2020, Universität zu Köln.

Stichnoth, H., Vorlesung „Finanz- und Sozialpolitik“, 7.7.2020, Rheini-
sche Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn, Vorlesung „Microsimulati-
on“, HS 2020, Universität Straßburg.

Ungerer, M., Vorlesung „International Business Research Methods“, SS 

2020, Hochschule Darmstadt, Vorlesung „International Business Re-
search Methods“, WS 2020/2021, Hochschule Darmstadt, Vorlesung 
„Wirtschaftsstatistik“, WS 2019/2020, Hochschule Darmstadt.

Wambach, A., Blockseminar „Digital Markets and Platforms“, SS 2020, 
Universität Mannheim, Blockseminar „Economics of Public Procure-
ment“, WS 2019/2020, Universität Mannheim, Blockseminar „Topics 
in the Economics of Migration“, WS 2020/2021, Universität  
Mannheim.

Zierahn, U., Übungen „Applied Data Analysis and Visualization 1 for Eco-
nomists“, SS 2020, Utrecht University, Seminar „Applied Economics 
Research Course“, SS 2020, Utrecht University, Vorlesung und Übung 
„Applied Microeconometric Methods“, WS 2020/2021, Utrecht Uni-
versity, Übungen „Programming with R“, FS 2020, Utrecht University, 
Übungen „Statistics“, FS 2020, Utrecht University.

H E R A U S G E B E R T ÄT I G K E I T E N

Arntz, M., Mitherausgeberin: Journal of Labour Market Research.
Bertschek, I., Mitherausgeberin: Information Economics and Policy.
Ganglmair, B., Mitglied Redaktionskollegium: Economic Inquiry.
Heinemann, F., Mitglied im Herausgeberbeirat: Integration.
Neidhöfer, G., Herausgeber: Journal of Income Distribution.
Schmidt, C., Mitglied im Herausgeberbeirat: Zeitschrift für Immobilien-

ökonomie (ZIÖ).

W I S S E N S C H A F T L I C H E  T A G U N G E N  U N D  W O R K S H O P S

Konferenz: Jahreskonferenz 2020 des Leibniz-WissenschaftsCampus 
MaCCI
(05.–06.03.2020)
Organisation: Prof. Dr. Thomas Fetzer (Universität Mannheim und 
MaCCI), Nadine Hahn (ZEW), Prof. Dr. Martin Peitz (Universität 
Mannheim und ZEW), Niklas Dürr (ZEW)

Konferenz: 2020 ZEW Public Finance Conference
(08.05.2020)
Organisation: Justus Nover (ZEW)

Konferenz: 18. ZEW-Konferenz zum Thema Economics of Information 
and Communication Technologies
(02.07.2020)
Organisation: Prof. Dr. Irene Bertschek (ZEW), Prof. Dr. Martin Peitz 
(Universität Mannheim und ZEW), Ulrike Merkel (ZEW)

Konferenz: Siebte MannheimTaxation-Jahreskonferenz
(10.09.2020)
Organisation: Dr. Albrecht Bohne (ZEW), Dr. Florian Buhlmann (ZEW)

Workshop: Globalization, Technology and Labor Markets
(18.09.2020)
Organisation: Dr. Sarra Ben Yahmed (ZEW), Prof. Harald Fadinger, Ph.D. 
(Universität Mannheim)
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Workshop: Immigration, Integration and Attitudes
(22.–23.09.2020)
Organisation: Katia Gallegos Torres (ZEW)

Workshop: Economics of Public Procurement
(23.10.2020)
Organisation: Leonardo Maria Giuffrida, Ph.D., (ZEW)

Workshop: Wissenschaftliches Publizieren in Unternehmen – Entwick-
lungen, Motivationen und Herausforderungen
(24.11.2020)
Organisation: Prof. Dr. Knut Blind (Fraunhofer-Institut für System- und 
Innovationsforschung – ISI), Bastian Krieger (ZEW), Prof. Dr. Maikel 
Pellens (Ghent University und ZEW), Prof. Dr. Torben Schubert
Fraunhofer-Institut für System- und Innovationsforschung – ISI)

Workshop: PhD Workshop on Innovation, Entrepreneurship, and 
Competition
(10.–11.12.2020)
Organisation: Marius Berger (ZEW), Prof. Dr. Bettina Peters (ZEW)

Konferenz: 12. ReCapNet-Konferenz „Immobilien- und Kapitalmärkte“
(10.–19.11.2020)
Organisation: Dr. Carolin Schmidt (University of Cambridge und ZEW), 
Dr. Michael Schröder (ZEW)
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Z E W  –  F Ö R D E R K R E I S  W I S S E N S C H A F T  U N D  P R A X I S 
E .   V.

Seit seiner Gründung 1993 schafft der ZEW-Förderkreis einen Raum 
für vertrauensvollen Dialog zwischen Wissenschaft und Praxis.  
Seine Mitglieder – rund 140 Unternehmen und Persönlichkeiten – 
initiieren z. B. praxisrelevante Forschungsprojekte, fördern Veran-
staltungen und stiften Preise für herausragende wissenschaftliche 
Arbeiten am ZEW.

Der Vorstand des Förderkreises

 ͮ Dr. Georg Müller 
MVV Energie AG  
Vorsitzender

 ͮ Luka Mucic 
SAP SE 
Stellvertretender Vorsitzender

 ͮ Manfred Bauer 
MLP SE

 ͮ Claudia Diem 
Baden-Württembergische Bank

 ͮ Dr. Ralf Krieger 
Freudenberg SE

 ͮ Dr. Ralph Rheinboldt 
Fuchs Petrolub SE

F I R M E N M I T G L I E D E R

 ͮ ABB AG, Mannheim

 ͮ Alfred Kärcher GmbH & Co. KG, Winnenden

 ͮ Allert & Co. GmbH, Mannheim

 ͮ Baden-Württembergische Bank, Mannheim

 ͮ BASF SE, Ludwigshafen

 ͮ BBBank eG, Karlsruhe

 ͮ Bürgschaftsbank Baden-Württemberg GmbH, Stuttgart

 ͮ CDC Cartel Damage Claims, Brüssel

 ͮ Commerzbank AG, Mannheim

 ͮ Deutsche Bank AG, Region Mannheim

 ͮ Deutsche Telekom AG, Bonn

 ͮ Dr. Haas GmbH, Mannheim

 ͮ Engelhorn KGaA, Mannheim

 ͮ Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Mannheim

 ͮ FALK GmbH & Co KG, Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Heidelberg

 ͮ Frankl & Kirchner GmbH & Co. KG, Schwetzingen

 ͮ Franz Litterer GmbH & Co. KG, Weinheim

 ͮ Freudenberg SE, Weinheim

 ͮ Fuchs Petrolub SE, Mannheim

 ͮ GEHR Kunststoffwerk GmbH & Co. KG, Mannheim

 ͮ Geuder AG, Heidelberg

 ͮ Grosskraftwerk Mannheim AG

 ͮ Heidelberg iT Management GmbH & Co. KG

 ͮ HeidelbergCement AG, Heidelberg

 ͮ Heidelberger Druckmaschinen AG,Heidelberg

 ͮ Heinrich Vetter Stiftung, Ilvesheim

 ͮ HIMA Paul Hildebrandt GmbH + Co KG, Brühl

 ͮ Hirsch Reisen, Karlsruhe

 ͮ IFOK GmbH, Bensheim

 ͮ IKB Deutsche Industriebank AG, Düsseldorf

 ͮ INTER Versicherungsgruppe, Mannheim

 ͮ Investmentaktiengesellschaft für langfristige Investoren TGV, Bonn

 ͮ John Deere GmbH & Co. KG, Mannheim

 ͮ Joseph Vögele AG, Ludwigshafen

 ͮ Karl Berrang GmbH, Mannheim

 ͮ KfW, Frankfurt am Main

 ͮ KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Mannheim

 ͮ KTL Kombi-Terminal Ludwigshafen GmbH

 ͮ Künzler Städtereinigung GmbH, Mannheim

 ͮ L-Bank, Staatsbank für Baden-Württemberg, Karlsruhe

 ͮ Mannheimer Versicherung AG, Mannheim

 ͮ Maschinenfabrik Gustav Eirich, Hardheim

 ͮ MLP SE, Wiesloch

 ͮ MVV Energie AG, Mannheim

 ͮ Nomos Verlagsgesellschaft mbH & Co. KG, Baden-Baden

 ͮ Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG, Aalen

 ͮ Pepperl + Fuchs GmbH, Mannheim

 ͮ PERSONAL WÜNSCHE, Heidelberg

 ͮ Pfalzwerke Aktiengesellschaft, Ludwigshafen

 ͮ PHOENIX Pharmahandel Aktiengesellschaft & Co KG, Mannheim

 ͮ PricewaterhouseCoopers GmbH, Mannheim

 ͮ Privatbrauerei Eichbaum GmbH & Co. KG, Mannheim

 ͮ ProMinent GmbH, Heidelberg

 ͮ Rechtsanwälte Dr. Guth, Beck, Klein, Cymutta, Mannheim

 ͮ Rechtsanwälte Rowedder, Zimmermann, Haß, Mannheim

 ͮ Residenz Treuhand Dr. Eichhorn, Oberle und Partner GmbH, Karlsruhe

 ͮ Robert Bosch GmbH, Stuttgart

 ͮ Röchling SE & Co. KG, Mannheim

 ͮ Samoa-Hallbauer GmbH, Viernheim

 ͮ SAP SE, Walldorf

 ͮ Schwarz GmbH & Co. KG, Neckarsulm

 ͮ Siemens AG, Mannheim

 ͮ SNP Schneider-Neureither & Partner SE, Heidelberg
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 ͮ Sparkasse Heidelberg

 ͮ Sparkasse Kraichgau, Bruchsal

 ͮ Südzucker AG, Mannheim/Ochsenfurt

 ͮ SUSI&James GmbH, Mannheim

 ͮ SV SparkassenVersicherung Holding AG, Stuttgart

 ͮ Theron Advisory Group GmbH, Berlin

 ͮ Trumpf GmbH + Co. KG, Ditzingen

 ͮ UniCredit Bank AG, Niederlassung Rhein-Neckar-Saar

 ͮ VDMA Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau e. V., 

Frankfurt/M.

 ͮ Volksbank Kraichgau Wiesloch-Sinsheim eG

 ͮ Volksbank Sandhofen eG

 ͮ Volksbank Kurpfalz eG

 ͮ VR Bank Rhein-Neckar eG, Mannheim

P E R S Ö N L I C H E  M I T G L I E D E R

 ͮ Dr. Roland Bardy, Mannheim

 ͮ Michael Baumann, Limburgerhof

 ͮ Fritz Böhringer, Ilsfeld

 ͮ Matthias Bretschneider, Altlußheim

 ͮ Dr. Klaus Cantzler, Mannheim

 ͮ Alexander S. Döring, Heidelberg

 ͮ Dr. Stefan A. Duvvuri, Mannheim

 ͮ Christoph Dyckerhoff, Mannheim

 ͮ Dr. Franz Egle, Mannheim

 ͮ Dr. Klaus-Dieter Ehlers, Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Michael Frank, Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Wolfgang Franz, Mannheim

 ͮ Dr. Manfred Fuchs, Mannheim

 ͮ Günter J. Grochla, Frankenthal

 ͮ Dr. Gerd Gutekunst, Oftersheim

 ͮ Christoph Hentzen, Darmstadt

 ͮ Hans-Joachim Herrmann, Bad Dürkheim

 ͮ Dr. Fabian Kamm, Ludwigshafen

 ͮ Reiner Kannengießer, Ludwigshafen

 ͮ Siegfried Konradi, Ludwigshafen

 ͮ Matthias Kreibich, Ludwigshafen

 ͮ Hansheiner Lang, Mannheim

 ͮ Martin Langsch, Künzell

 ͮ Prof. Dr. Norbert Loos, Mannheim

 ͮ Michael Lorek, Limburgerhof

 ͮ Dr. Lutz Mahringer, Mannheim

 ͮ Gerald Müller, Mannheim

 ͮ Dr. Heinz Müller, Mannheim

 ͮ Hermann Müller, Mannheim

 ͮ Dieter Münch, Weinheim

 ͮ Rainer Neutard, Hirschberg

 ͮ Dieter A. Obladen, Mannheim

 ͮ Dr. Antje Ostermann-Koepff, Hamburg

 ͮ Ulrich Perske, Mannheim

 ͮ Dr. Götz Rotta, Weinheim

 ͮ Prof. Dr. Reinhard Rupp, Mannheim

 ͮ Reiner Schmidt, Viernheim

 ͮ Dr. Joachim Schneider, Weinheim

 ͮ Dr. Jürgen M. Schneider, Weinheim

 ͮ Dr. Uwe Schroeder-Wildberg, Wiesloch

 ͮ Peter Schubert, Heddesheim

 ͮ Ernst-O. Schulze, Bruchsal

 ͮ Karl Peter Schweyer, Mannheim

 ͮ Dr. Alexander Selent, Limburgerhof

 ͮ Jürgen Stahl, Mannheim

 ͮ Erich Stalf, Mannheim

 ͮ Dr. Heinz Stegmann, Neustadt/Weinstraße

 ͮ Hans-Peter Stork, St. Leon-Rot

 ͮ Prof. Dr. Dr. h.c. Jürgen F. Strube, Mannheim

 ͮ Ingeborg Tilmann, Hemsbach

 ͮ Norbert Tilmann, Hemsbach

 ͮ Dr. Gerhard Vogel, Deidesheim

 ͮ Hanno Vögele, Mannheim

 ͮ Dr. Thomas Wirth, Mannheim

 ͮ Claudia Zwilling-Pinna, Heidelberg

Für Interessenten, die die Arbeit des ZEW-Förderkreises unterstützen 
möchten, steht die Geschäftsstelle des Vereins als Ansprechpartner 
gerne zur Verfügung:

 ͮ ZEW – Förderkreis Wissenschaft und Praxis e. V.  
Karen Epding-Zawatzky 
L 7, 1 · 68161 Mannheim  
Telefon 0621/1235-302, Fax -255  
E-Mail: foerderkreis@zew.de
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Z E W  R E S E A R C H  A S S O C I AT E S
Mit den folgenden Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern deutscher 
und ausländischer Universitäten und Institutionen findet derzeit eine Ko-
operation statt. Research Associates leiten in der Regel ein Forschungspro-
jekt und betreuen daneben Dissertationen von Promovierenden am ZEW; 
eine Reihe von Research Associates engagierte sich darüber hinaus bei der 
Pflege eines Forschungsschwerpunkts am ZEW.

 ͮ Prof. Dr. R.J.M. Alessie, University of Groningen, NL

 ͮ Prof. Dr. Thushyanthan Baskaran, Universität Siegen 

 ͮ Dr. Piera Bello, Junior Research Associate, Universität Zürich, CH

 ͮ Prof. Richard Blundell, University College London, UK

 ͮ Prof. Dr. Axel Börsch-Supan, Max-Planck-Institut für Sozialrecht und 

Sozialpolitik, München

 ͮ Prof. Martin Brown, Universität St. Gallen, CH

 ͮ Prof. Lorenzo Cappellari, Università Cattolica del Sacro Cuore, 

Mailand, IT

 ͮ Elisa Casi-Eberhard, Ph.D., Junior Research Associate, Norwegian 

School of Economics, Bergen, NO

 ͮ Prof. Dr. Dirk Czarnitzki, KU Leuven, BE 

 ͮ Dr. Ralph de Haas, EBRD London, UK

 ͮ Prof. Koen Decancq, Universität Antwerpen, BE

 ͮ Dr. André Diegmann, Junior Research Associate, IWH – Leibniz- 

Institut für Wirtschaftsforschung Halle

 ͮ Dr. Mathias Dolls, ifo Institut München

 ͮ Prof. Dr. Philipp Dörrenberg, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Denvil Duncan, Indiana University, Bloomington, US

 ͮ Prof. Dr. Christina Elschner, Europa-Universität Viadrina  

Frankfurt/Oder 

 ͮ Prof. Florian Englmaier, Ludwig-Maximilians-Universität München

 ͮ Prof. Dr. Lars Feld, Walter Eucken Institut, Freiburg

 ͮ Prof. Dr. Thomas Fetzer, Universität Mannheim 

 ͮ Prof. Dr. Sebastian Findeisen, Universität Konstanz

 ͮ Prof. Chris Forman, Ph.D., Cornell University, Ithaka, US 

 ͮ Prof. Christina Gathmann, Ph.D., Universität Heidelberg

 ͮ Prof. Dr. Albrecht Glitz, Universitat Pompeu Fabra, Barcelona, ES

 ͮ Prof. Timo Goeschl, Ph.D., Universität Heidelberg 

 ͮ Prof. Dr. Maarten Goos, Utrecht University School of Economics, NL

 ͮ Prof. Dr. Christoph Grimpe, Copenhagen Business School, DK 

 ͮ Prof. Dr. Nicole Gürtzgen, Universität Regensburg 

 ͮ Prof. Dr. Jost Heckemeyer, Leibniz Universität Hannover

 ͮ Prof. Dr. Sven Heim, MINES ParisTech, FR

 ͮ Prof. Dr. Hanna Hottenrott, Technische Universität München

 ͮ Prof. Dr. Kai Hüschelrath, Hochschule Schmalkalden

 ͮ Prof. Dr. Katrin Hussinger, Universität Luxembourg, LU

 ͮ Prof. Dr. Eckhard Janeba, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Maarten Janssen, Universität Wien, AT

 ͮ Prof. Dr. Ulrich Kaiser, Universität Zürich, CH

 ͮ Prof. Elena Katok, Ph.D., University of Texas at Dallas, US

 ͮ Dr. Reinhold Kesler, Junior Research Associate, University of Zürich, CH

 ͮ Prof. Dr. Iris Kesternich, KU Leuven, BE

 ͮ Prof. Dr. Kornelius Kraft, Technische Universität Dortmund

 ͮ Prof. Tom Krebs, Ph.D. Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dorothea Kübler, Wissenschaftszentrum für Sozialforschung 

GmbH Berlin

 ͮ Assistant Prof. Michael Kummer, Georgia Institute of Technology, 

Atlanta, US

 ͮ Prof. Dr. Francois Laisney, Universität Straßburg, FR

 ͮ Prof. Dr. Ulrich Laitenberger, Télécom ParisTech, FR

 ͮ Prof. Dr. Andreas Lange, Universität Hamburg

 ͮ Prof. Dr. Andreas Löschel, Westfälische Wilhelms-Universität Münster

 ͮ Prof. Dr. Alexander Ludwig, Goethe Universität Frankfurt am Main

 ͮ Prof. Dr. Dr. h.c. Joachim Möller, Universität Regensburg

 ͮ Prof. Dr. Elisabeth Müller, German Graduate School of Management 

and Law GmbH, Heilbronn

 ͮ Dr. Sarah Necker, Junior Research Associate, Walter Eucken  

Institut, Freiburg

 ͮ Prof. Dr. Andreas Oestreicher, Georg-August Universität Göttingen 

 ͮ Assistant Prof. Marcel Olbert, Junior Research Associate, London 

Business School, UK

 ͮ Prof. Mary O’Mahony, King’s College London, UK

 ͮ Prof. Erwin Ooghe, KU Leuven, BE

 ͮ Prof. Dr. Matthias Parey, University of Surrey, UK

 ͮ Prof. Dr. Andreas Peichl, ifo Institut München

 ͮ Prof. Dr. Martin Peitz, Universität Mannheim

 ͮ Dr. Maikel Pellens, Ghent University, BE

 ͮ Dr. Nico Pestel, Forschungsinstitut zur Zukunft der Arbeit (IZA), Bonn

 ͮ Prof. Dr. Alexander Rasch, Universität Düsseldorf

 ͮ Prof. Anna Raute, Ph.D., Queen Mary University of London, UK

 ͮ Prof. Stefan Reichelstein, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Mark J. Roberts, The Pennsylvania State University,  

University Park, US

 ͮ Prof. Dr. Dirk Rübbelke, TU Bergakademie Freiberg

 ͮ Prof. Wolfram Schlenker, Ph.D., Columbia University New York, US

 ͮ Dr. Carolin Schmidt, Junior Research Associate, University of 

Cambridge, UK

 ͮ Prof. Philipp Schmidt-Dengler, Ph.D., Universität Wien, AT

 ͮ Prof. Dr. Steffen Sebastian, Universität Regensburg

 ͮ Jun.-Prof. Arthur Seibold, Ph.D., Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Christoph Spengel, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Yossi Spiegel, Ph.D., Universität Tel Aviv, IL

 ͮ Prof. Dr. Alfred Spielkamp, Westfälische Hochschule Gelsenkirchen

 ͮ Prof. em. Konrad Stahl, Ph.D., Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Florian Stahl, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Bodo Sturm, Hochschule für Technik, Wirtschaft und  

Kultur Leipzig

 ͮ Prof. Michèle Tertilt, Ph.D., Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Stephan Lothar Thomsen, Leibniz Universität Hannover

 ͮ Dr. Susanne Thorwarth, DICE Consult, Düsseldorf

 ͮ Dr. Maximilian Todtenhaupt, Junior Research Associate, Norwegian 

School of Economics, Bergen, NO
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A L U M N I
Das ZEW-Alumni-Netzwerk bietet den ehemaligen Mitarbeiter/innen ein 
Forum, um Kontakt untereinander, aber auch zum ZEW zu halten. Einerseits 
erhalten die ehemaligen Mitarbeiter/innen regelmäßig Publikationen des 
ZEW und Informationen über aktuelle Forschungsergebnisse und Weiter-
bildungsangebote. Anderseits können die Ehemaligen Impulse für die For-
schungsarbeit am ZEW geben. 

Kontakt für Alumni

 ͮ Karen Epding-Zawatzky 
L 7, 1 · 68161 Mannheim 
Tel.: +49  621/1235-302  
E-Mail: karen.epding-zawatzky@zew.de

 ͮ www.zew.de/alumni

 ͮ Prof. Otto Toivanen, Ph.D., Aalto University, FI

 ͮ Prof. Andrew Toole, Ph.D., US Patent and Trademark Office,  

Alexandria, US

 ͮ Prof. Janne Tukiainen, Ph.D., University of Turku, FI

 ͮ Prof. Gerard J. van den Berg, Ph.D., University of Bristol, UK

 ͮ Prof. Philippe Van Kerm, Ph.D., LISER Luxembourg Institute of 

Socio-Economic Research, LU

 ͮ Prof. Dr. Ingo Vogelsang, Boston University, US

 ͮ Prof. Dr. Johannes Voget, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Ernst-Ludwig von Thadden, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Ulrich Wagner, Ph.D., Universität Mannheim

 ͮ Prof. Joel Waldfogel, Carlson School of Management, US

 ͮ Prof. Michael R. Ward, Ph.D., The University of Texas and Arlington, US

 ͮ Prof. Dr. Martin Weber, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Andrea Weber, WU Wien, AT

 ͮ Prof. Dr. Peter Werner, Maastricht University, NL

 ͮ Dr. Peter Westerheide, BASF SE Ludwigshafen

 ͮ Prof. Dr. Ralf Wilke, Copenhagen Business School, DK

 ͮ Prof. Frank A. Wolak, Ph.D., Stanford University, US

 ͮ Prof. Dr. Nicolas Wölfing, Junior Research Associate,  

Universität Mannheim

 ͮ Prof. Dr. Michael Woywode, Universität Mannheim

 ͮ Jun.-Prof. Dr. Xian Xu, Fudan University Shanghai, CN

 ͮ Prof. Han Ye, Universität Mannheim

 ͮ Prof. Xiaoquan (Michael) Zhang, Chinese University of Hong Kong, HK

 ͮ Prof. Dr. Xiaobo Zhang, Peking University, CN

 ͮ Prof. Dr. Andreas Ziegler, Universität Kassel

 ͮ Prof. Dr. Thomas Zwick, Universität Würzburg

V I S I T I N G  R E S E A R C H E R S 
Im Jahr 2020 begrüßte das ZEW die folgenden Wissenschaftlerinnen und 
Wissenschaftler als Visiting Researchers am Institut: 

 ͮ Alessie, R., University of Groningen, NL

 ͮ de Haas, R., European Bank for Reconstruction and Development 

(EBRD), London, UK

 ͮ Freimane, M., KU Leuven, BE

 ͮ Govorukha, K., TU Bergakademie Freiberg

 ͮ Grabska, K., KU Leuven, BE

 ͮ Guo, X., Renmin University of China, Peking, CN

 ͮ Krüger, M., TU Berlin

 ͮ Lopes-Bento, C., KU Leuven, BE

 ͮ Mayer, P., TU Bergakademie Freiberg

 ͮ Necker, S., Walter Euken Institut der Albert-Ludwigs- 
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