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1 Allgemeine Angaben

Das Zentrum fiir Europdische Wirtschaftsforschung (ZEW) ist ein gemeinniitziges
wirtschaftswissenschaftliches Forschungsinstitut in der Rechtsform einer GmbH mit Sitz in
Mannheim. Es wurde 1990 auf Initiative der baden-wiirttembergischen Landesregierung, der
Wirtschaft des Landes und der Universitdt Mannheim gegriindet und nahm im April 1991 die
Arbeit auf. Seitdem hat sich das ZEW als eines der fiihrenden deutschen
Wirtschaftsforschungsinstitute mit hoher europdischer Reputation etabliert. Es beschaftigt
derzeit liber 180 Wissenschaftler und Mitarbeiter und ist berechtigt, von Herstellern fiir
Forschung & Lehre gewdhrte Rabatte in Anspruch zu nehmen..

2 Gegenstand des Vergabeverfahrens

Gegenstand des Verfahrens ist die Lieferung von mindestens 50 Notebook-Arbeitspldtzen mit
folgenden Spezifikationen auf Abruf im Laufe des Kalenderjahres 2013.

= Prozessor: Intel Core i5 oder vergleichbarer Prozessor
Arbeitsspeicher: 8 GB

Displaygrofie: 12,5

Displayauflosung: 1.366 x 768 Pixel

Displayoberfldche: matt

Zeigereinheit: Touchpad + Trackpoint

Tastatur Full Size deutsch

Integrierte Kamera

Festplatte: 500 GB

Netzwerk-Anschluss: 10/100/1000 RJ45

USB-Schnittstellen: mindestens 3, davon mindestens 2 x USB 3.0
Bluetooth 4.0

Card Reader (MMC, SD, SDHC, SDXC)

Akkulaufzeit: Betriebsdauer mit voll geladenem Akku mindestens 6 Stunden

Ohne Betriebssystem

L VA VAV

Herstellergarantie: 3 Jahre Vor-Ort

Zusatzliches Zubehor:

= Docking-Station mit DVD-Brenner+ DVI-Anschluss o. Adapterkabel
= kleine Notebook-Mouse

— zusatzliches Netzteil mindestens 90 W



3. Vertragliche Rahmenbedingungen

Fur sémtliche nach erfolgter Zuschlagserteilung zustande kommenden rechtsverbindlichen
Vertrdage gelten ausschlieBlich und in der angegebenen Reihenfolge folgende Bedingungen:

— die Ausschreibungsunterlagen mit der Leistungsbheschreibung

— die EVB-IT (diese kdnnen unter http://www.cio.bund.de/DE/IT-
Beschaffung/it_beschaffung_node.html eingesehen werden)

— die Allgemeinen Vertragsbedingungen fiir die Ausfiihrung von Leistungen VOL/B

Allgemeine Geschéftsbedingungen und sonstige vorformulierte Vertragsbedingungen des Bieters
oder sonstiger Dritter (Leistungserbringer wie Nachunternehmer oder Zulieferer) sind nicht
zugelassen. Werden dennoch solche Allgemeinen Geschéaftsbedingungen und sonstige
vorformulierte Vertragsbedingungen eingereicht, fiihrt dies zum Ausschluss des Bieters vom
Verfahren.

Rechnungsstellung erfolgt jeweils nach Lieferung der Gerate:

Die Vergabestelle verfahrt nach der Vergabe- und Verdingungsordnung fiir Leistungen Teil A
(VOL/A) und den geltenden gesetzlichen Bestimmungen, ohne dass diese Bestimmungen
Vertragsbestandteile werden.

Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland. UN-Kaufrecht ist ausgeschlossen.

Das Vergabeverfahren wird in deutscher Sprache durchgefiihrt. Jegliche Kommunikation,
schriftlich wie miindlich, erfolgt ausschlie3lich in Deutsch.

4. Vergabestelle und Ansprechpartner
Vergabestelle und Ansprechpartner fiir alle Fragen zum Vergabeverfahren:

Zentrum fiir Europdische Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW) Mannheim
Herr Helmut Ludwig

L7,1

68161 Mannheim

Telefon: +49 (621) 1235 260
Telefax: +49 (621) 1235 4260
E-Mail: ludwig@zew.de

Fiir technische Riickfragen:

Herr Andreas Michelfeit
Telefon: +49 (621) 1235 270
Telefax: +49 (621) 1235 4270
E-Mail: michelfeit@zew.de



5 Angebotsfrist

Das Angebot muss bis zum 01.03.2013 (Datum des Poststempels) bei der Vergabestelle
eingegangen sein. Verspdtet eingehende Angebote werden nicht beriicksichtigt, es sei denn,
dass der verspatete Eingang durch Umstédnde verursacht worden ist, die nicht vom Bieter zu
vertreten sind

Das Angebot muss schriftlich in zweifacher Ausfertigung in einem verschlossenen Umschlag
adressiert an

Zentrum fiir Europdische Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW) Mannheim

Vergabestelle — Notebook-Arbeitspladtze

Herr Helmut Ludwig

L7,1

68161 Mannheim

mit der Aufschrift

— Nicht 6ffnen! -
Angebot zur Ausschreibung Notebook-Arbeitsplatze
Vergabenummer 13/315936

rechtzeitig bis zum Ablauf der Frist eingegangen sein. Nicht ordnungsgemaf gekennzeichnete
oder nicht ordnungsgemaf verschlossene Angebote kdnnen ausgeschlossen werden.

6 Sonstiges

Mit dem Angebot sind folgende Eigenerklarungen abzugeben:

61 Eigenerkldarung zu § 6 Nr. 5 lit. a-e VOL/A

Wir erklaren, dass

tiber unser Vermogen weder das Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares
gesetzliches Verfahren eroffnet oder die Er6ffnung beantragt oder dieser Antrag
mangels Masse abgelehnt worden ist.

sich unser Unternehmen nicht in Liquidation befindet.

keine Person, deren Verhalten uns zuzurechnen ist, nachweislich eine schwere
Verfehlung begangen hat, die unser Unternehmen als Bewerber in Frage stellt.

wir unsere Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der Beitrdage
zur gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemaf erfiillt haben.

wir im Vergabeverfahren keine vorsatzlich unzutreffenden Erklarungen in Bezug
auf unsere Fachkunde, Leistungsfahigkeit und Zuverlassigkeit abgegeben haben.




6.2 Eigenerklarung zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen und anderer Sachverhalte

Wir erklaren, dass

unser Unternehmen gewerberechtlich ordnungsgemaf angemeldet ist, bzw.
entsprechende gewerberechtliche Erlaubnisse erteilt wurden.

wir unseren Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der
Beitrdge zur gesetzlichen Sozialversicherung nachgekommen sind und den
Auftraggeber ermachtigen, Auskiinfte iiber die Meldedateien
personenunabhangig einzuholen bzw. legen diese auf Verlangen des
Auftraggebers vor.

wir unseren Verpflichtungen der Beitrage zu den Krankenversicherungen und
Berufsgenossenschaften nachgekommen sind und auch weiterhin nachkommen.

wir in den letzten zwei Jahren nicht zu einer Geldbuf}e gemaf3 § 21
Arbeitnehmerentsendegesetz bzw. § 16 Mindestarbeitsbedingungengesetz von
mehr als 2.500 € belegt worden sind und uns kein aktueller Versto gegen die
o.a. Vorschriften und kein anstehender Bu3geldbescheid gegen das Unternehmen
bzw. die verantwortlich handelnde(n) Person(en) betrifft/betreffen oder bekannt
ist.

wir die gewerberechtlichen Voraussetzungen fiir die Ausfiihrung der angebotenen
Leistungen erfiillen.

wir die europdischen Richtlinien fiir den Arbeits- und Gesundheitsschutz
einhalten.

die Bestimmungen gegen Schwarzarbeit, illegale Arbeitnehmeriiberlassung und
gegen Leistungsmissbrauch i.S.d. Dritten Sozialgesetzbuches, des
Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes, bzw. des Gesetzes zur Bekdmpfung der
Schwarzarbeit einhalten.



