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FuE-Verhalten von jungen Unternehmen in Deutschland

1 Einleitung

In den vergangenen Jahren stieg in der Innovationspolitik in Deutschland die Sorge, dass sich immer
mehr Unternehmen aus FUE-Aktivitéten zuriickziehen (vgl. BMBF 2004, 480f). Nach den Ergebnissen
der FUE-Erhebung der Wissenschaftsstatistik im Stifterverband sank der Anteil der Unternehmen mit
internen FUE-Aufwendungen an allen Unternehmen im verarbeitenden Gewerbe (inklusive Bergbau)
von 24 % im Jahr 1997 auf 20 % im Jahr 2001. Auch andere Datenquellen zur FUE-Beteiligung von
Unternehmen zeigten zwischen 1999/2000 und den konjunkturschwachen Jahren 2001 und 2002 diese
Tendenz, wenngleich vom Niveau der FUE-Beteiligung erhebungs- und definitionsbedingt Unterschie-
de bestehen. Laut Innovationserhebung des ZEW ging Anteil der Unternehmen, die im jewells voran-
gegangenen Dreijahreszeitraum interne FUE-Aktivitdten auf kontinuierlicher Basis meldeten, bei Un-
ternehmen ab 5 Beschéftigten im verarbeitenden Gewerbe leicht von gut 24 % (2000) auf unter 23 %
(2002) zuruck, stieg aber nach den aktuellen Zahlen der Erhebung 2004 im Jahr 2003 wieder auf 25 %
an. Die KfW berichtet auf Basis der Antragsdaten zu ihren Breitenprogrammen (Mittel standspro-
gramm, Unternehmerkredit, Regionalprogramm) einen Rickgang von 23 % (1998) auf 17 % (2003).
Auch wenn man die Definition von FuE-Aktivitdten auf die Gruppe der gelegentlich forschenden
ausweitet, so zeigen die Daten des ifo Instituts fur Wirtschaftsforschung einen Ruckgang von 1999 bis
2002. Am aktuellen Rand zeichnet sich jedoch wieder eine Zunahme ab, die sich auch in den Daten
der ZEW-Innovationserhebung wiederfindet.

Tabelle 1: Anteil der forschenden Unternehmen an allen Unternehmen im verarbeitenden Ge-
werbe (inkl. Bergbau) in Deutschland 1997-2003

1997 1998 1999 2000 2001 2002  2003*

kontinuierlich for schende Unternehmen

WiStat-Sv? ab 1 Beschaftigten 24 - 22 - 20 - n.v.
Stabu (K SE)? ab 20 Beschiftigte - - 21 n.v. 2 2 n.v.
ZEW (MIP)? ab 5 Beschaftigte - 20 22 24 24 23 25
KfW (Breitenprogramme)® ab 1 Beschéftigten 22 23 22 20 20 20 17
kontinuierlich oder gelegentlich forschende Unter-

nehmen

ZEW (MIP)® ab 5 Beschéftigte - 32 38 41 41 41 45
ifo (InnoTest)” ab 20 Beschéftigte 44 45 45 42 4 39 n.v.

a) Anteil der Unternehmen mit gemeldeten positiven internen FUE-Aufwendungen im jeweiligen Jahr in % aller Unterneh-
men (Quelle: FUE-Erhebung des Stifterverbandes, Statistisches Bundesamt, Berechnungen des NIW)

a) Anteil der Unternehmen mit gemeldeten positiven internen FUE-Aufwendungen im jeweiligen Jahr in % aller Unterneh-
men (Quelle: Kostenstrukturerhebung des Statistischen Bundesamts)

¢) Anteil der Unternehmen mit kontinuierlichen internen FUE-Aktivitéten im vorangegangenen Dreijahreszeitraum in % aller
Unternehmen (auf die Grundgesamtheit hochgerechnete Werte) (Quelle: ZEW - Mannheimer Innovationspanel)

d) Antell der Unternehmen mit kontinuierlichen internen FUE-Aktivitéten in % aller Unternehmen, die Antrége in einem der
Breitenprogramme der KfW stellen (ohne Existenzgriindungen) (Quelle: KfW Breitenprogramme)

e) Anteil der Unternehmen mit kontinuierlichen oder gelegentlichen internen FUE-Aktivitdten im vorangegangenen Dreijah-
reszeitraum in % aller Unternehmen (auf die Grundgesamtheit hochgerechnete Werte) (Quelle: ZEW - Mannheimer Innova-
tionspanel)

f) Anteil der Unternehmen mit FUE-basierten Innovationsaktivitéten in % aller Unternehmen (Quelle: ifo - Innovationstest)
-2 nicht erhoben, n.v.: zum Zeitpunkt der Berichtslegung nicht verfligbar; *: vorlaufig

Quelle: Zusammenstellung des ZEW auf Basis interner Auswertungen der FUE-erhebenden Institutionen bzw. Legler et al.
(2003) fur WiStat-SV.

Fir den Sektor der wissensintensiven Dienstleistungen (EDV, Telekommunikation, technische Dienst-
leistungen, FUE-Dienstleistungen, Unternehmensberatung/Werbung) liegen reprasentative Werte zum
FUE-Verhaten der Grundgesamtheit der Unternehmen nur aus der ZEW-Innovationserhebung vor.
Hier stieg die FUE-Beteiligung (Anteil der kontinuierlich forschenden Unternehmen) von 13 % im
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Jahr 1998 auf 19 % im Jahr 2000. Im Jahr 2001 war ein leichter Riickgang auf 18 % zu beobachten,
dem alerdings im Jahr 2002 eine erneute Zunahme auf 20 % folgte. Im Jahr 2003 ist von einer unver-
anderten FUE-Beteiligung in dieser Branchengruppe auszugehen.

Fur den abnehmenden Anteil forschender Unternehmen nach 2000 ist die Gruppe der kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU) verantwortlich. Ihre FUE-Beteiligung sank laut der FUE-Erhebung des
Stifterverbandes von 20 % (1997) auf 15 % (2001) (Unternehmen mit weniger als 100 Beschéftigten)
bzw. von 31 % auf 29 % (Unternehmen mit 100 bis 499 Beschéftigten) (vgl. Legler et al. 2003). Laut
ZEW-Innovationserhebung zeigt sich - aufgrund der Iangeren Referenzperiode von drei Jahren - ein
weniger starker Riickgang sowohl bei den kleinen Unternehmen unter 100 Beschéftigten (von 18 % in
2000 auf 17 % in 2002) als auch bel den mittelgrofRen Unternehmen (von 43 % in 2000 auf 42 % in
2002).

Im gleichen Zeitraum ist auch eine Abschwachung der Griindungstétigkeit zu beobachten. Im verar-
beitenden Gewerbe nahm die Zahl von Unternehmensgriindungen laut Griindungspanel des ZEW von
ca. 14.500 im Jahr 1998 auf ca. 10.500 im Jahr 2002 ab, in den wissensintensiven Dienstleistungen
wurde im Jahr 2000 mit ca. 36.500 der Hochststand erreicht, seither ging die jéhrliche Grindungszahl
auf 30.500 (2002) zuriick. Fir 2003 ist - vor dlem as eine Folge der Forderung von Ich-AGs - ein
leichter Anstieg der Grindungszahlen auf ca. 11.000 im verarbeitenden Gewerbe bzw. auf ca. 31.500
in den wissensintensiven Dienstleistungen zu beobachten.

Vor diesem Hintergrund stellt sich die Frage, welchen Beitrag insbesondere junge Unternehmen zur
nachlassenden FUE-Orientierung von KMU leisten. Denn junge, also erst seit einem oder wenigen Jah-
ren im Markt aktive Unternehmen machen einerseits einen bedeutenden Teil der KMU aus. Bel einem
Unternehmensbestand von (je nach Jahr) ca. 300.000 bis 320.000 KMU im verarbeitenden Gewerbe
und von ca. 380.000 bis 400.000 KMU in den wissensintensiven Dienstleistungen® (laut Unterneh-
mensdefinition im ZEW-Griindungspanel, vgl. Rammer 2004) reprasentiert ein Grindungsjahrgang
ca. 4-5% (verarbeitendes Gewerbe) bzw. ca. 8-10 % (wissensintensive Dienstleistungen) des Unter-
nehmensbestandes. Unternehmen, die jinger als funf Jahre sind, stellen je nach Branche (und unter
Berticksichtigung von Marktaustritten neu gegrindeter Unternehmen in den ersten Jahren nach der
Griindung) etwa ein Finftel bisein Viertel des Unternehmensbestandes dar.

Zum anderen wird gerade von den in den Markt neu eintretenden Unternehmen erwartet, dass sie den
Innovationswettbewerb suchen, um so gegentiber den im Markt etablierten Unternehmen einen Wett-
bewerbsvorteil zu erzielen und Marktanteile zu gewinnen. Im verarbeitenden Gewerbe und in den wis-
sensintensiven Dienstleistungen erfordert eine solche Innovationsstrategie zumindest in der Produk-
tentwicklungs- und Markteinflhrungsphase oftmals eigene FUE-Aktivitéten, um ein den Marktanfor-
derungen und Kundenbedirfnissen entsprechendes Produktangebot zu entwickeln. Junge Unterneh-
men sollten daher einen positiven Beitrag zur FUE-Beteiligung des KMU-Sektors leisten.

In diesem Beitrag wird untersucht, welches FUE-V erhalten junge Unternehmen in Deutschland in den
vergangenen sechs Jahren an den Tag gelegt haben. Dabei stehen vier Fragen im Zentrum:

Hat sich die FUE-Orientierung von jungen Unternehmen in den vergangenen sechs Jahren veran-
dert?

Unterscheidet sich die FUE-Beteiligung von jungen Unternehmen von der anderer KMU, wenn
gleichzeitig fur die Branchenzugehorigkeit und Innovationsorientierung kontrolliert wird?

Hier eingeschrankt auf die technol ogieorientierten Dienstleistungen und die nicht-technische Beratung.




FuE-Verhalten von jungen Unternehmen in Deutschland

Wie veréndert sich das FUE-Verhalten von jungen Unternehmen im Zeitablauf: Behalten junge
Unternehmen, die zum Grindungszeitpunkt FUE betrieben, ihre FUE-Orientierung langerfristig bel
oder steigen sie spater aus FUE wieder aus; nehmen junge Unternehmen, die zum Zeitpunkt des
Markteintritts keine FUE durchfihrten, zu einem spéteren Zeitpunkt FUE-Aktivitéten auf?

Was beeinflusst die Entscheidung von jungen Unternehmen, FUE-Aktivitéten einzustellen bzw.
aufzunehmen, und welche Rolle spielt dabei die Innovationsorientierung?

Diese Fragen werden auf Basis der Daten des Mannheimer Innovationspanels (MIP) untersucht. Das
MIP bietet as eine seit 1993 jahrlich durchgefihrte, représentative Erhebung die Mdglichkeit, das
FuE-Verhalten von Unternehmen Uber einen |éngeren Zeitraum zu beobachten und gleichzeitig mit In-
formationen zum Innovationsverhalten im weiteren Sinn (Ausrichtung der Innovationstétigkeit nach
Originalitétscharakter und Art der Innovationstétigkeit) zu verknipfen.

2 Datenbasis

Das MIP ist eine représentative Erhebung des Innovationsverhaltens der deutschen Wirtschaft, die
vom ZEW im Auftrag des BMBF seit 1993 fir das produzierende Gewerbe (Bergbau, verarbeitendes
Gewerbe, Energie- und Wasserversorgung, Baugewerbe) und seit 1995 fir grof3e Teile des Dienstleis-
tungssektors (unternehmensnahe und distributive Dienstleistungen) durchgefihrt wird. Das MIP ist ei-
ne Panelstudie, d.h. es wird jedes Jahr die selbe Stichprobe von Unternehmen angeschrieben, alle zwei
Jahre aufgefrischt um eine Zufallsstichprobe an Unternehmensgriindungen. Befragt werden rechtlich
selbsténdige Unternehmen ab 5 Beschéftigte mit Sitz in Deutschland. Die Befragung erfolgt mittels
eines schriftlichen, voll standardisierten Fragebogens. Alle zwei Jahre (in den ungeraden Erhebungs-
jahren) wird eine Langerhebung durchgefiihrt, die sich an eine grofRere Stichprobe richtet und in der
ein umfangreicher Fragebogen zum Einsatz kommt. In den Jahren dazwischen wird eine kleinere
Stichprabe, die vor allem die regelméaliig teilnehmenden Unternehmen enthélt, mit einem Kurzfrage-
bogen zu den Kernindikatoren des Innovationsverhaltens befragt.

Die Erhebungsergebnisse werden auf die Grundgesamtheit hochgerechnet. Fir die Hochrechnung ste-
hen jedes Jahr die Antworten von 4.000 bis 5.000 Unternehmen des produzierenden Gewerbes und des
Dienstleistungssektors zur Verfligung. Zusétzlich wird eine Non-Response-Analyse im gleichen Um-
fang durchgefihrt, um bei den Hochrechnungen fir ein unterschiedliches Innovationsverhalten zwi-
schen antwortenden und nicht antwortenden Unternehmen zu kontrollieren. Aus der Non-Response-
Analyse kénnen Informationen zu einzelnen qualitativen Variablen zum Innovations- und FuE-
Verhalten genutzt werden. Die Konzeption der Befragung und die Begriffsdefinitionen entsprechen
den Empfehlungen des "Oslo-Manuals' von OECD und Eurostat (1997) zu | nnovationserhebungen.

Der Paneldatensatz des MIP umfasste Ende 2004 die Angaben von 31.033 Unternehmen? zu den Refe-
renzjahren 1992 bis 2003 mit zusammen knapp 92.000 jahresspezifischen Beobachtungen. 15 % der
Beobachtungen beziehen sich auf Unternehmen, fir die nur fir ein einziges Beobachtungsjahr Infor-
mationen vorliegen, 63 % der Beobachtungen gehen auf Unternehmen zurtick, fur die fir zumindest
vier Jahre Beobachtungswerte existieren, und 18 % der Beobachtungen stammen von Unternehmen,
zu denen in mindestens neun unterschiedlichen Jahren Beobachtungen zur Verfiigung stehen.

Fir die gegenstandliche Fragestellung sind insbesondere folgende Informationen relevant:

Unternehmen, die sich im Lauf der Zeit durch Zusammenschliisse mit anderen Unternehmen bzw. durch Ubernahmen oder Verkéufe von
Unternehmen wesentlich in ihrer Grof3e verandert haben, werden als unterschiedliche Unternehmen behandelt.
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Fir ale Jahre auf3er 1992 und 1997 wurden Informationen zu den FUE-Aktivitéten in Hinblick auf
eine kontinuierliche, gelegentliche oder keine (interne) FUE-T&tigkeit erhoben.

Fir jedes Unternehmen im MIP liegt aus dem ZEW-Griindungspanel bzw. dem Mannheimer Un-
ternehmenspanel des ZEW das Griindungsdatum vor. Bei Unternehmen, die zwischenzeitlich um-
firmiert wurden (Namens- und/oder Rechtsformwechsel) wird jeweils das Grindungsdatum des
V organgerunternehmens herangezogen, so dass das Grindungsdatum in der Regel dem Datum der
erstmaligen Aufnahme einer wirtschaftlichen Téatigkeit entspricht.

Zur Innovationstétigkeit liegt fur jedes Jahr die Information vor, ob Produkt- oder Prozessinnova-
tionen erfolgreich eingefUhrt wurden. Ab 1993 gibt es dartiber hinaus die Information, ob die Pro-
zessinnovation zu einer Kostenreduktion gefuhrt hat, und fur 1992 und jéhrlich ab 1994 ist fir
Produktinnovatoren aul3erdem bekannt, ob sich unter den Produktinnovationen auch zumindest ei-
ne Marktneuheit befand.

Fur die folgenden Analysen werden nur Unternehmen aus dem verarbeitenden Gewerbe (ohne Berg-
bau) und den wissensintensiven Dienstleistungen im engeren Sinn (WZ 64.2, 72-73, 74.1-74.4) be-
trachtet, fur die vollstdndige Informationen vorliegen. Auferdem wurden ale Unternehmen ausge-
schlossen, die aul3erhalb der Panelstichprobe in die Bruttostichprobe aufgenommen wurden (dies sind
in erster Linie Unternehmen, die eine offentliche Innovationsforderung erhielten und zum Zweck der
Durchftihrung von Evaluationsstudien mit erfasst werden).

Der Anteil der jungen Unternehmen in den beiden Branchengruppen liegt in der Nettostichprobe zwi-
schen 38 % (1994) und 10 % (2001). Junge Unternehmen sind solche, die mit Bezug auf das Referenz-
jahr nicht alter als funf Jahre sind. Die hohen Werte zu Beginn der 90er Jahre sind auf die ostdeut-
schen Unternehmen zurlickzufthren, die aufgrund disproportionaler Ziehungswahrscheinlichkeiten in
der Stichprobe Uberreprasentiert sind und die zu einem sehr grof3en Teil im Zeitraum 1990 bis 1994
gegrindet wurden. Ihr Anteil lag bis 1995 bei nahe 90 % und fiel dann bis 2001 auf 10 % ab, da die
Uberlebenden Unternehmen die Altersgrenze tberschritten und die Neugrindungsdynamik deutlich
zurlickging. Der Anteil der jungen Unternehmen in Westdeutschland liegt konstant zwischen 11 und
17 %.

Tabelle 2: Anteil junger Unternehmen (Alter < 6 Jahre) und neu gegriindeter Unternehmen
(Alter < 3 Jahre) in der Nettostichprobe des MI P 1992-2003 im verarbeitenden Ge-
werbe und in den wissensintensiven Dienstleistungen (in %)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

Anteil junger Unternehmen

West 12 11 15 11 13 11 15 12 15 11 17 11
Ost 78 88 89 89 47 29 25 15 18 10 17 14
Gesamt 34 35 38 33 24 17 18 13 16 11 17 12
Anteil neuer Unternehmen

West 5 3 6 6 7 4 8 5 7 3 6 1
Ost 7 32 18 8 14 8 9 4 8 3 7 2
Gesamt 28 12 10 6 9 6 8 5 7 3 7 2

Anmerkung: In geraden Beobachtungsjahren wurde die Bruttostichprobe jeweils um Neugrindungen aufgefrischt, wodurch
esin diesem Jahren auch zu einem Anstieg der Anteilswerte in der Nettostichprobe kommen kann.

Quelle: ZEW: Mannheimer |nnovationspanel, - Berechnungen des ZEW.

Die jahrlichen Schwankungen ergeben sich aus dem Umstand, dass alle zwei Jahre die Stichprobe u.a.
um neu gegrundete Unternehmen und die Beschéftigtenschwelle von 5 Beschéftigte Uberschreitende
Unternehmen aufgefrischt wird. Insgesamt ist davon auszugehen, dass junge Unternehmen im Ver-
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gleich zu ihrem Gewicht in der Grundgesamtheit in der Nettostichprobe des MIP unterreprésentiert
sind, da sie als kleine Unternehmen eine unterproportionale Ziehungswahrscheinlichkeit besitzen.

Der Anteil der neu gegriindeten Unternehmen (d.h. Unternehmen, die mit Bezug auf das Referenzjahr
junger als drei Jahre waren) zeigt einen ahnlichen Verlauf, wobei ihr Anteil in der Nettostichprobe zu-
letzt bei nur 2 % lag. Wahrend in Ostdeutschland die neu gegriindeten Unternehmen Anfang der 90er
Jahre einen sehr hohen Anteil ausmachten, sind seit 1997 neu gegriindete Unternehmen im Osten wie
im Westen im etwa gleich hohen Ausmal3 in der Nettostichprobe vertreten.

Das FUuE-Verhaten von jungen Unternehmen wird fir den Zeitraum 1998 bis 2003 untersucht. Da-
durch wird vermieden, dass die Ergebnisse zu stark von den besonderen Bedingungen in den ersten
Jahren nach der staatlichen Vereinigung gepragt werden. Aul3erdem ist die Periode der vergangenen
sechs Jahre jene, in der die FUE-Beteiligung zum Teil zurlickgegangen ist und die daher innovations-
politisch von besonderem Interesse ist. Fir den Beobachtungszeitraum stehen knapp 16.700 Beobach-
tungen von etwa 7.000 unterschiedlichen Unternehmen zur Verfigung. 68 % der Beobachtungen
stammen von Unternehmen des verarbeitenden Gewerbes, ein knappes Drittel sind wissensintensive
Dienstleister.

Die FuE-Beteiligung von jungen Unternehmen wird anhand der Nettostichprobe analysiert. Eine
Hochrechnung der FUE-Aktivitdten differenziert nach dem Unternehmensalter auf die Grundgesamt-
heit der Unternehmen ist nicht méglich, da die Stichprobe nicht nach dem Kriterium des Alters ge-
schichtet wurde und auch keine Grundgesamtheit der Unternehmen differenziert nach Branchengrup-
pen, Grofienklassen, Ost-/Westdeutschland und dem Alter existiert. Eine Anwendung der vorhandenen
Hochrechnungsfaktoren, die das Gewicht eines Unternehmens der Nettostichprobe innerhalb seiner
nach Branche, Grof3e und Ost/West gebildeten Stichprobenzelle (getrennt fiir die beiden Gruppen der
Innovatoren und Nicht-Innovatoren®) reprasentieren, firr eine Hochrechnung nach Altersgruppen kann
zu stark verzerrten Ergebnissen fuhren, wenn zuféllig in einer Zelle eine grofdere Zahl an jungen Un-
ternehmen und in einer anderen eine geringe Zahl an jungen Unternehmen befragt wurden. Die Nut-
zung der Nettostichprobe als Analysebasis erlaubt insofern verallgemeinerbare Aussagen, als durch
das Ziehungsverfahren gewahrleistet ist, dass alle Branchen und GroRRenklassen in etwa gleichmafdig
vertreten sind (wenngleich grol3e Unternehmen, Unternehmen aus Ostdeutschland und Unternehmen
aus Branchen mit einer niedrigen Unternehmenszahl und einer hohen vermuteten Varianz des Innova-
tionsaktivitdten Uberproportionale Ziehungswahrscheinlichkeiten aufweisen und dadurch in der Netto-
stichprobe Uberreprasentiert sind), wozu auch gezielte Nachfassaktionen in Stichprobenzellen mit ei-
nem zuné&chst geringen Rucklauf beitragen.

3 FuE-Beteiligung von jungen Unternehmen

Die FUE-Beteiligung im verarbeitenden Gewerbe und den wissensintensiven Dienstleistungen nahm in
der Nettostichprobe des MIP von 1998 bis 2000 stark zu. Im Jahr 2000 meldeten 52 % der befragten
Unternehmen interne FUE-AKktivitaten, wobei 38 % auf kontinuierlicher Basis forschten.* In 2001 und
2002 ging die FUE-Beteiligung auf 48 % zuriick, der Anteil kontinuierlich forschender Unternehmen
fiel auf unter 32 % in 2001, stieg 2002 aber wieder auf 36 % an. Im Jahr 2003 nahm die FuE-
Beteiligung deutlich auf 55 % zu. HierfUr war eine Zunahme der gelegentlich FUE betreibenden Un-

Zur Darstellung der im MIP angewendeten Hochrechnungsverfahren vgl. Rammer et a. (2004).

Die Anteilswerte liegen naheliegender Weise deutlich Uber den hochgerechneten Werten, da grof3e Unternehmen und Unternehmen in
forschungsintensiven Branchen in der Nettostichprobe Uberreprésentiert sind. Auf3erdem wurden fehlende Angaben zur FUE-Tétigkeit in
einzelnen Jahren Uber andere Informationen zu FUE (FUE-Aufwendungen, FUE-Beschéftigte, Vorhandensein einer FUE-Abteilung) im-
putiert, wahrend fir Hochrechnungen Langs- und Querschnittsimputationen fir die jeweils betrachtete Variable verwendet werden.
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ternehmen von 11 auf 17 % hauptverantwortlich, wahrend die Quote der kontinuierlich forschenden
leicht auf gut 38 % und damit wieder den Wert von 2000 anstieg.

Abbildung 1:  Anteil der kontinuierlich forschenden Unternehmen im verarbeitenden Gewerbe
und den wissensintensiven Dienstleistungen Deutschlands 1998-2003 in der M1 P-
Nettostichprobe (in %)
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Forschende Unternehmen: Unternehmen mit kontinuierlichen oder gelegentlichen internen FUE-Aktivitéten im vorangegan-
genen Dreijahreszeitraum

Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel, - Berechnungen des ZEW.

Fir den Rickgang der FUuE-Beteiligung im verarbeitenden Gewerbe und den wissensintensiven
Dienstleistungen im Jahr 2001 und den erneuten Anstieg nach 2001 sind die jungen Unternehmen
mal’geblich verantwortlich.” Im Jahr 2001 verringerte sich deren FUE-Beteiligung deutlich von 51 auf
41 %, wobei rechnerisch ein Riickzug von kontinuierlich forschenden Unternehmen von 37 auf 27 %
erfolgte. Da die Gruppe der jungen Unternehmen in diesem Jahr etwa 11 % der gesamten Nettostich-
probe stellte, ging auf sie ein Riickgang des Anteils kontinuierlich forschender Unternehmen von 2000
auf 2001 von einem Prozentpunkt zurtick.

In 2002 und 2003 stieg die Innovationsbeteiligung in der Gruppe der jungen Unternehmen wieder
deutlich an und erreichte 2003 sogar 62 % (davon 45 % kontinuierlich forschende). Die Zunahme der
kontinuierlich forschenden jungen Unternehmen zwischen 2001 und 2002 bewirkte - auch aufgrund
des hoheren Gewichts dieser Gruppe von 17 % in diesem Jahr - einen Anstieg des Gesamtanteils von
Unternehmen mit kontinuierlichen FUE-Aktivitédten um drei Prozentpunkte.

Die Zuordnung eines Unternehmens zur Gruppe der jungen Unternehmen (= nicht dter als 5 Jahre in Bezug auf das Referenzjahr) er-
folgte getrennt fur jedes Jahr, flr das zu dem jeweiligen Unternehmen eine Beobachtung vorlag.
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Abbildung 2:  Anteil der forschenden Unternehmen in der Nettostichprobe des M1 P 1998-2003
(Unternehmen des verarbeitenden Gewerbes und der wissensintensiven Dienstleis-
tungen), differenziert nach jungen und alten Unternehmen (in %)
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Forschende Unternehmen: Unternehmen mit kontinuierlichen oder gelegentlichen internen FUE-Aktivitéten im vorangegan-
genen Dreijahreszeitraum

Junge Unternehmen: im Referenzjahr nicht dlter als 5 Jahre
Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel, - Berechnungen des ZEW.

Eine Interpretation dieser Entwicklung ist nicht einfach. Wahrend die ricklaufige FUE-Beteiligung in
2001 vor dem Hintergrund des Wirtschaftsabschwungs und der dadurch schwierigeren Finanzierungs-
bedingungen plausibel ist, verwundert die ansteigende FUE-Beteiligung in 2002 und 2003. Eine Ursa
che konnte sein, dass unter den zunehmend schwierigeren wirtschaftlichen Rahmenbedingungen ein
hinsichtlich der FUE-Orientierung der Unternehmen selektives Schlief3ungsgeschehen stattfand. Junge
Unternehmen, die nicht auf FUE (was haufig auch heifdt: nicht auf originére Innovationen) gesetzt ha-
ben, scheiden dabei eher aus dem Markt aus als junge Unternehmen, die mit Hilfe eigener FUE auf ei-
nen Qualitdtswettbewerb und die Bedienung von Marktnischen und kundenspezifischer Anforderun-
gen setzen. Eine weitere Ursache mag in einer stérkeren Nutzung von unterausgel asteten Ressourcen
fr die Entwicklung neuer Produkte in Zeiten geringer Nachfrage liegen. In diesem Fall wirden junge
Unternehmen einzelne Beschéftigte fur kontinuierliche FUE-Aktivitéten abstellen, sofern diese nicht
far Produktion und Vertrieb bendtigt werden. Unklar ist hierbel alerdings, wie die Finanzierung einer
solchen Strategie in Zeiten ricklaufiger Umsétze realisiert werden kann.

Gestitzt wird die Entwicklung einer zunéchst rucklufigen, in 2002 jedoch wieder ansteigenden FUE-
Beteiligung junger Unternehmen durch das Griindungsgeschehen. Denn die neu gegrindeten Unter-
nehmen - die hier als Unternehmen definiert sind, die in Bezug auf das jeweilige Referenzjahr jinger
as 3 Jahre sind und somit eine Teilmenge der jungen Unternehmen darstellen - zeigen bis 2002 das
gleiche Muster wie allen jungen Unternehmen: Die FUE-Ausrichtung der Gruppe der neu gegrindeten
Unternehmen nahm von 1998 bis 2000 stark zu und ging 2001 deutlich zuriick, wenngleich die jinge-
ren Unternehmen mit einem Alter von 3 bis 5 Jahren in diesem Jahr eine noch niedrigere FuE-
Beteiligung aufweisen. Im Jahr 2002 fand sich dann unter den zwischen 2000 und 2002 gegriindeten
Unternehmen mit 52 % ein dhnlich hoher Anteil an kontinuierlich forschenden Unternehmen wie in
der Gruppe der jungen Unternehmen insgesamt (55 %).
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Abbildung 3:  Anteil der forschenden Unternehmen nach dem Unternehmensalter (neu gegriinde-
te 0-2 Jahre, jungere: 3-5 Jahre), in der Nettostichprobe des MI P 1998-2003 (Un-
ternehmen des verarbeitenden Gewerbes und der wissensintensiven Dienstleistun-

gen, in %)
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Forschende Unternehmen: Unternehmen mit kontinuierlichen oder gelegentlichen internen FUE-Aktivitéen im vorangegan-
genen Dreijahreszeitraum

Neue Unternehmen: im Referenzjahr nicht dlter als 3 Jahre
Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel - Berechnungen des ZEW.

Im Jahr 2003 ist dann alerdings eine sehr unterschiedliche Entwicklung zu beobachten: Unter den
(wenigen) neu gegriindeten Unternehmen sind nur mehr 17 % mit kontinuierlichen FUE-Aktivitéten zu
finden. Gleichzeitig ist der Anteil der neu gegriindeten Unternehmen mit gelegentlicher FUE kréftig
auf 21 % gesprungen. Diese Zahlen sind alerdings mit Vorsicht zu interpretieren, da es sich bei den
neu gegriindeten Unternehmen des Jahres 2003 in aller Regel um Unternehmen handelt, die bereits
2001 oder 2002 gegriindet wurden (dain der Erhebung zum Referenzjahr 2003 keine Auffrischung der
Stichprobe um neu gegrindete Unternehmen erfolgt war) und die daher zu weiten Teilen deckungs-
gleich mit den im Jahr 2002 beobachteten Griindungen sind. Die Uberdurchschnittliche FuE-
Orientierung der Griindungen im Jahr 2002 kehrte sich in eine deutlich unterdurchschnittliche FUE-
Orientierung im Jahr 2003 um, d.h. viele der neu gegriindeten Unternehmen stiegen wieder aus FUE
aus. Dies bedeutet gleichzeitig, dass die zunehmende FUE-Beteiligung in der Gruppe der jungen Un-
ternehmen im Jahr 2003 auf die in diesem Jahr drei bis finf Jahre alten Unternehmen zuriickgeht, also
Unternehmen, die in den "Boomjahren” 1998 bis 2000 in den Markt eingetreten sind und wéahrend der
Rezessionsphase von 2001 bis 2003 verstarkt auf FUE setzten. Sie weiteten ihre FUE-Beteiligung nach
2001 deutlich aus.

Die nachlassende FuE-Beteiligung im Jahr 2001, vor alem aber die wieder zunehmende FuE-
Beteiligung im Jahr 2002 und 2003, wie sie sich aus den MIP-Daten zeigt, ist somit zu einem guten
Teil auf das Verhalten von jungen Unternehmen zuriickzufiihren. Um die Frage zu beantworten, ob
dies auf ein spezifisches Verhaltensmuster dieser Unternehmen - also eine genuin hohere Bereitschaft,
im Jahr 2001 auf eine FUE-Té&tigkeit zu verzichten und in den Jahren 2002 und 2003 wieder verstérkt
interne FUE-Aktivitaten durchzufihren -, muss fir die Branchenzusammensetzung der alten und der
jungen Unternehmen sowie flr ihre Innovationsausrichtung kontrolliert werden. Wirden sich bei-
spielsweise junge Unternehmen in den Jahren 2002 und 2003 vorwiegend in den forschungsintensivs-
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ten Branchen konzentrieren, wére ihre hthere FUE-Beteiligung nicht verwunderlich. Aber auch von
der Ausrichtung der Innovationsaktivitdten geht ein Einfluss auf die FUE-Beteiligung aus. Setzen z.B.
dltere Unternehmen in konjunkturellen Schwéchephase stérker in ihren Innovationsstrategie auf Pro-
duktimitationen und Prozessinnovationen, ergibt sich daraus ein geringerer Bedarf fir eigene FuE-
Aktivitdten als bei Unternehmen, die in die Neuentwicklung von Produkten investieren, wie dies fur
viele junge Unternehmen in den hier betrachteten Wirtschaftszweigen in der Phase des Markteintritts
und des Aufbaus einer Marktposition typisch ist. Als weitere Kontrollvariablen werden die Unterneh-
mensgroéfie, ein Unternehmenssitz in Ostdeutschland sowie die Exportorientierung berticksichtigt.

Probitmodelle der Wahrscheinlichkeit, dass ein Unternehmen in einem bestimmten Jahr kontinuierli-
che FUE-Aktivitéten durchfihrt, zeigen in alen Jahren auf3er 2000 einen signifikanten positiven Ein-
fluss von Unternehmen, die jiinger a's sechs Jahre sind. VVon jungen Unternehmen geht in keinem Jahr
ein negativer Einfluss auf die FUE-Beteiligung aus. In den Jahren 1998 und 1999 sind es die bereits
etwas dlteren jungen Unternehmen, die eine hthere Neigung haben, FUE kontinuierlich zu betreiben.
Im Jahr 2001 tragen die Neugrindungen dazu bei, dass die FUE-Beteiligung nicht stérker zurtickgeht.
Der Umstand, dass ein Unternehmen im Jahr 2001 gegriindet wurde, erhoht die Wahrscheinlichkeit,
dass esin diesem Jahr kontinuierlich FUE betreibt, um 14 Prozentpunkte.

Tabelle 3: Einfluss des Unternehmensalters auf die Wahrscheinlichkeit, kontinuierliche FUE-
Aktivitaten durchzufiihren, differenziert nach den Jahren 1998 bis 2003: Schatzer-
gebnisse von Probitmodellen (marginale Effekte)

kontinuierliche FUE-Aktivitdten

1998 1999 2000 2001 2002 2003
0 bis unter 1 Jahr -0,02 0,05 -0,04 0,14 c 0,12 -0,08
1 bis unter 2 Jahre 0,01 -0,03 0,05 -0,03 0,14 b 0,12
2 bis unter 3 Jahre -0,07 0,02 0,06 0,06 011 b -0,03
3 bisunter 4 Jahre 0,02 014 ¢ -0,07 0,03 016 b 0,22 a
4 bis unter 5 Jahre 0,07 -0,03 0,09 0,01 012 b 0,19 a
5 bis unter 6 Jahre 0,10 ¢ 012 ¢ 0,04 0,05 0,08 0,06
Kontrollvariablen:
In(Beschéftigtenzahl) 0,104 a 0073 b 0064 b 0,046 -0,038 0,077 a
In(Beschéftigtenzahl ) -0,001 0,004 -0,000 0,004 0,011 a -0,002
Unternehmenssitz in Ostdeutschland 0,17 a 0,16 a 0,08 a 0,05 b 0,08 a 0,05 ¢
Exporttétigkeit 0,19 a 0,15 a 0,19 a 0,08 b 0,18 a 0,19 a
PDZ mit Marktneuheiten 051 a 0,53 a 0,70 a 0,62 a 0,71 a 0,60 a
PDZ ohne Marktneuheiten 032 a 0,38 a 048 a 051 a 0,60 a 0,46 a
nur PD mit Marktneuheiten 047 a 0,38 a 061 a 057 a 059 a 055 a
nur PD ohne Marktneuheiten 0,36 a 0,30 a 044 a 0,47 a 056 a 0,36 a
nur Prozessinnovator 015 b 0,09 0,38 a 0,32 a 0,30 a 0,29 a
Anzahl der Beobachtungen 2.670 2.152 2.689 2.200 2921 2.506
Pseudo R? 0,39 0,31 0,37 0,34 0,38 0,32

14 Indikatorvariablen fur die Branchenzugehdrigkeit und eine Konstante wurden in den Modellen mitberiicksichtigt.
a, b, c: statistisch signifikant am 1-%-, 5-%-, 10-%-Niveau
Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel, - Berechnungen des ZEW.

Im Jahr 2002 sind die Unternehmen, die zwischen einem und unter finf Jahren alt sind, mit fir die
wieder ansteigende FUE-Beteiligung verantwortlich. Im Jahr 2003 setzt ein Teil dieser Kohorte - ndm-
lich die zwischen drei und finf Jahre alten Unternehmen, also Unternehmen, die zwischen 1998 und
2000 gegrindet wurden, weiter verstarkt auf FUE. Kontrolliert fir ihre Branchenzugehorigkeit, ihre
Innovationsorientierung, ihren Standort und ihre Exportorientierung hat diese Gruppe eine um ca. 20
Prozentpunkte h6here FUE-Beteiligung.
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Interessant ist, dass in den Jahren 2000 und 2001 das Unternehmensalter - einmal abgesehen vom oben
angesprochenen Einfluss der Neugriindungen im Jahr 2001 - keinen Einfluss auf die FUE-Beteiligung
ausibt. Die hohe FUE-Beteiligung in 2000 und der Rickgang des Anteils kontinuierlich forschender
Unternehmen im Jahr 2001 ist nicht durch das Verhaten der jungen Unternehmen bestimmt, aber auch
die Unternehmensgrof3e im Allgemeinen hat im Jahr 2000 nur einen geringen und 2001 (sowie auch
2002) keinen Einfluss auf die FUE-Beteiligung. Dies deutet darauf hin, dass allgemeine konjunkturelle
oder andere Rahmenbedingungen (wie etwa Finanzierungsmoglichkeiten fir FUE) in dieser Phase fir
die FuE-Beteiligung mal3gebend waren. In alen Jahren gilt, das ostdeutsche Unternehmen und Unter-
nehmen mit Exporttétigkeit eine hohere FUE-Beteiligung aufweisen. Dies gilt sowohl fur kontinuierli-
che FuE-Aktivitaten als auch fur die Durchfihrung von FUE auf kontinuierlicher oder gelegentlicher
Basis. Die Indikatoren zur Innovationstétigkeit haben durchweg den erwarteten positiven Einfluss und
dienen hier nur as Variablen, die fur die Effekte einer unterschiedlichen Ausrichtung der Innovations-
tatigkeit auf die FUE-Beteiligung kontrollieren sollen.

Der Zusammenhang zwischen der FUE-Beteiligung und dem Unternehmensalter kann auch anhand ei-
ner Matrix veranschaulicht werden, in der fur jedes Jahr der Anteil der Unternehmen mit kontinuierli-
cher FUE-Tétigkeiten differenziert nach dem Unternehmensalter (und damit eines bestimmten Griin-
dungsjahrgangs) dargestellt ist. So ist z.B. fir den Griindungsjahrgang 1998 zu erkennen, dass die
FuE-Beteiligung von zunachst 35 % (1998) auf bis zu 46 % (2002) zunimmt, im Jahr 2003 jedoch bei
den dann zwischen funf und sechs Jahre alten Unternehmen wieder zuriickgeht. Deutlich zu sehen ist
auch, dass die Grindungen des Jahres 1999 zunéchst eine sehr hohe FUE-Orientierung aufwiesen (ca
die Halfte der Unternehmen betrieb kontinuierlich FUE), die aber 2001 auf ein Drittel zurtickging, um
bis 2003 auf wieder mehr a's die Halfte anzusteigen. Ein dhnlicher Verlauf ist fir den Grindungsjahr-
gang 2000 zu beobachten, der im Jahr 2003 mit einer FUE-Beteiligung von 58 % kontinuierlich for-
schender Unternehmen den hochsten Wert aufwel st.

Tabelle 4: Anteil der kontinuierlich forschenden jungen Unternehmen 1998 bis 2003, differen-
Ziert nach dem Unternehmensalter (in %)

1998 1999 2000 2001 2002 2003
0 bisunter 1 Jahr 35 49 42 44 42 25
1 bis unter 2 Jahre 32 43 43 39 53 50
2 bisunter 3 Jahre 31 35 41 32 48 38
3 bis unter 4 Jahre 33 49 34 40 49 58
4 bis unter 5 Jahre 33 40 49 32 46 53
5 bis unter 6 Jahre 33 37 42 41 46 38

Lese- und Interpretationshilfe: Im Jahr 1998 fihrten 35 % der in diesem Jahr zwischen 0 und 1 Jahre alten Unternehmen
(d.h. die in diesem Jahr gegriindeten Unternehmen) kontinuierlich FUE durch. Im Jahr 1999 betrug die Quote dieser Griin-
dungskohorte 43 % (= Unternehmen, die 1999 zwischen 1 und 2 Jahre at waren). Im Jahr 2002 erreichte die FuE-
Beteiligung in dieser Kohorte 46 % (=Unternehmen, die 2002 zwischen 4 und 5 Jahre alt waren) und sank 2003 auf 38 %.

Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel, - Berechnungen des ZEW.

Hinsichtlich der Verdnderung der FUE-Beteiligung nach Altergahrgangen sind ebenfalls einige be-
merkenswerte Entwicklungen aus Tabelle 4 abzulesen. Die Zunahme der FUE-Beteiligung zwischen
1998 und 1999 ist in jeder Grindungskohorte zu beobachten. Da die Ausweitung der FUE-Tatigkeit
zwischen diesen beiden Jahren jedoch auch in dlteren Unternehmen in dhnlicher Weise stattfand, er-
gibt sich kein signifikanter Einfluss von jungen Unternehmen auf die Hohe der FUE-Beteiligung im
Jahr 1999 (vgl. die nicht-signifikanten Koeffizienten in Tabelle 3). Zwischen 1999 und 2000 blieb die
FUuE-Beteiligung in den einzelnen Grindungskohorten im Wesentlichen unverandert, wéhrend zwi-
schen 2000 und 2001 wieder in alen Kohorten - wenngleich mit unterschiedlicher Dynamik - ein
Rickgang der FUE-Beteiligung festzustellen ist. Von 2001 auf 2002 zeigen alle Kohorten dann wieder
eine Zunahme des Anteils kontinuierlich forschender Unternehmen. Die Zunahme der FuE-
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Beteiligung in der Gruppe der jungen Unternehmen zwischen 2002 und 2003 geht vor alem auf die
Grundungsjahrgange 1999, 2000 und 2002 zur(ick.

Die FuE-Beteiligung junger Unternehmen variiert nach dem Unternehmensalter nur wenig. Im Durch-
schnitt des Zeitraums 1998 bis 2003 weisen rund 40 % der Unternehmen, die jinger als 6 Jahre sind,
kontinuierliche FUE-Aktivitaten auf, und rund 12 % betreiben gelegentlich FUE. Damit zeigen junge
Unternehmen eine hthere FUE-Beteiligung a's alle Unternehmen in den betrachteten Wirtschaftszwei-
gen, diese liegt im Durchschnitt der Jahre 1998 bis 2003 bei etwa 37 % (nur kontinuierlich forschen-
de) bzw. 50 % (inklusive gelegentlich forschende).

Nach Altersahrgéngen zeigen die zwischen 3 und 5 Jahre alten Unternehmen eine etwas hthere Quote
in Bezug auf kontinuierliche FUE-Aktivitdten, der jedoch eine niedrigere Quote bei den gelegentlich
forschenden gegenubersteht. Erst Unternehmen, die 8lter als sechs Jahre sind, haben eine mit 36 %
kontinuierlich forschenden Unternehmen merklich niedrigere FUE-Beteiligung, d.h. erst ab diesem Al-
ter ndhert sich die FUE-Beteiligung dem Durchschnittswert an.

Abbildung 4: FuE-Beteiligung von jungen Unternehmen in der M1 P-Nettostichprobe (Jahre
1998-2003) nach Altergahrgangen (in %)
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Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel - Berechnungen des ZEW.

Betrachtet man die Verdnderung der FUE-Beteiligung einer Griindungskohorte zwischen zwei Alters-
jahrgéngen, sind dennoch einige markante Entwicklungen zu beobachten:® Unternehmen erhéhen in
ihrem zweiten Lebengahr ihre FUE-Beteiligung (in Bezug auf kontinuierliche FUE) etwas, verringern
sieim Lauf des dritten Lebengyahr jedoch wieder. Ein deutlicher Sprung ist im vierten Lebensjahr zu
beobachten. In dieser Phase steigt offenbar eine grof3e Zahl an jungen Unternehmen in FUE ein. Inner-
halb des hier betrachteten Zeitraums 1998 bis 2003 war dies - wie aus Tabelle 4 zu ersehen ist - in den
Jahren 1998 auf 1999, 2001 auf 2002 und 2002 auf 2003 der Fall. Der Prozess der verstarkten FuE-
Ausrichtung junger Unternehmen setzt sich verlangsamt auch im finften und sechsten Lebensjahr fort
und wird erst im siebenten L ebengjahr von einer riicklaufigen FUE-Beteiligung abgel st.

Aufgrund der Fragestellung im MIP ist eine solche Untersuchung nur eingeschrénkt méglich, da nach FUE-Aktivitéten im vorangegan-
genen Dreijahreszeitraum gefragt wird und ein Wechsel eines "FuE-Zustandes" streng genommen eine drei Jahre zuriickliegende Ent-
scheidung abbildet. Die Analyse des Paneldatensatzes zeigt jedoch, dass die Unternehmen oftmals keinen Dreijahreszeitraum, sondern
einen Ein- bis maximal Zweijahreszeitraum der Beantwortung der Frage zugrunde legen, anders wéren Spriinge von FUE im Jahr t zu
keine FUE im Jahr t+1 und wieder zu FUE im Jahr t+2 und im Jahr t+3 nicht zu erkl&ren.
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Die Durchfiihrung gelegentlicher FUE verringert sich vom ersten Lebensjahr an bis einschlief3dlich zum
fUnften dagegen mehr oder minder kontinuierlich. Dies bedeutet, dass junge Unternehmen, zum Zeit-
punkt des Markteintritts zunéchst auf gelegentlicher Basis FUE betrieben haben, sich sukzessive ent-
scheiden, entweder den FUE-Wettbewerb im Markt zu suchen und auf kontinuierlicher - und das heif3
oft in Relation zu ihren personellen und finanziellen Ressourcen: sehr intensiver - Grundlage FukE
betreiben, oder auf FUE-Aktivitdten génzlich verzichten. So liegt auch der Anteil der kontinuierlich
forschenden Unternehmen in der Gruppe der unter einem Jahr alten Unternehmen mit 41 % deutlich
niedriger als der der zwischen drei und vier Jahre alten Unternehmen (knapp 45 %, jeweils im Durch-
schnitt der Periode 1998-2003), wahrend der Anteil der gelegentlich forschenden Unternehmen von
16 % im ersten Lebengjahr des Unternehmens auf 11 % im flnften sinkt.

Abbildung 5: Veranderung der FUE-Beteiligung von jungen Unternehmen in der MIP-
Nettostichprobe (Jahre 1998-2003) nach Ubergangen zwischen Alterskohorten (in

Prozentpunkten)
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Lesehilfe: Die Gruppe der Unternehmen, die sich in ihren zweiten Lebensjahr befinden, weist einen um gut 3% Prozentpunk-
te hoheren Anteil an Unternehmen mit kontinuierlichen FUE-Aktivitéten und einen um 2 Prozentpunkte niedrigeren Anteil an
Unternehmen mit gelegentlichen FUE-Aktivititen auf als die selbe Gruppe ein Jahr zuvor. Im Ubergang vom ersten zum
zweiten Lebensjahr erhoht sich somit die FUE-Beteiligung in Bezug auf kontinuierliche FUE um 3% Prozentpunkte und ver-
ringert sich in Bezug auf gelegentliche FUE um 2 Prozentpunkte.

Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel - Berechnungen des ZEW.

Differenziert man die Grindungskohorten nach ihrer FUE-T&tigkeit im ersten Jahr der Marktexistenz
und betrachtet den weiteren Verlauf der FUE-Tétigkeit, so zeigt sich, dass im Ubergang vom ersten
zum zweiten Lebengiahr im Summe einer Kohorte die grofite Bewegung in der FUE-Beteiligung er-
folgt. In den folgenden Jahren bilanzieren sich die einzelnen Verdnderungen (Einstieg in, Ausstieg aus
FuE, Wechsel zwischen gelegentlicher und kontinuierlicher FUE-Tétigkeit) im Wesentlich aus. Auffal-
lend ist allerdings, dass aus der kleinen Gruppe der im ersten Jahr gelegentlich FUE betreibenden Un-
ternehmen ein zunehmender Anteil im Lauf der Unternehmensentwicklung ganzlich auf FUE verzich-
tet, wahrend nur 20 % nach funf Jahren zu den kontinuierlich forschenden zahlen.

Aus der - zahlenmal3ig groferen - Gruppe der im ersten Jahr kontinuierlich forschenden Unternehmen
bleiben nach flnf Jahren etwa 70 % bei einer kontinuierlichen FUE-Tétigkeit, und 20 % weisen weder
eine kontinuierliche noch eine gelegentliche FUE-Tétigkeit auf. Unternehmen, die in den Markt neu
eintreten, ohne selbst FUE zu betreiben, bleiben Gberwiegend auch in den folgenden Jahren bei dieser
Entscheidung. Nur 10 % aus dieser Gruppe sind in ihrem finften Lebeng ahr kontinuierlich forschende
Unternehmen, weitere knapp 15 % betreiben gelegentlich FUE.
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Abbildung 6: Veranderung der FUE-Beteiligung von jungen Unternehmen in der MIP-
Nettostichprobe (Jahre 1998-2003) nach dem FUuE-Statusim 1. Jahr (in Prozent-

punkten)
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Lesehilfe: Von 100 Unternehmen, die im ersten Jahr der Unternehmenstétigkeit kontinuierlich FUE betrieben haben, betrei-
ben im 2. Lebengjahr nur mehr knapp drei Viertel, wéhrend gut 10 % gelegentlich FUE betreiben und etwa ein Achtel keine
FuE-Aktivitéten aufweist. Im dritten Lebengjahr sinkt der Anteil der kontinuierlich FUuE-treibenden auf ca. 65 % und steigt
bis zum finften Lebensjahr leicht auf ca. 70 % wieder an.

Quelle: ZEW: Mannheimer Innovationspanel - Berechnungen des ZEW.

Die Faktoren, die die Entscheidung der jungen Unternehmen beeinflussen, in kontinuierliche FUE-
Aktivitéten einzusteigen, aus solchen auszusteigen, kontinuierliche FUE Uber mehrere Jahre zu betrei-
ben oder Uber langere Zeit auf FUE ganzlich zu verzichten, sind vielfdltig. Im Rahmen des MIP kann
insbesondere untersucht werden, welche Bedeutung die Innovationsorientierung fir diese Entschei-
dungen spielt. Hierfir werden Probitmodelle der Wahrscheinlichkeit geschétzt, dass ein Unternehmen
a) vom Zustand der FUE-Beteiligung (hier definiert als die Durchfihrung von kontinuierlicher FUE) in
den Zustand der Nicht-FuE-Beteiligung (gelegentliche oder keine FUE) wechselt (Ausstieg aus FUE, b)
umgekehrt von einer Nicht-Beteiligung in eine FUE-Beteiligung wechselt (Einstieg in FUE), €) in zwei
Beobachtungsperioden hintereinander jeweils kontinuierlich FUE betreibt (konstant mit FUE) oder d)
in zwei Beobachtungsperioden hintereinander keine FUE-Beteiligung aufweist (konstant ohne FUE).
Die Ausrichtung der Innovationstatigkeit wird nach vier Kategorien gemessen: Produkt- und Prozess-
innovationen, nur Produktinnovationen, nur Prozessinnovationen oder noch laufende bzw. abgebro-
chene Innovationsaktivitéten ohne erfolgreiche Einfihrung eines neuen Produktes oder Prozesses. Des
weiteren werden die Exporttétigkeit, die Unternehmensgroile, die Umsatzproduktivitét, der Standort
Ostdeutschland sowie Indikatorvariablen fir die Branchenzugehorigkeit und die Beobachtungsjahre
berticksichtigt.

Eine Exporttétigkeit tragt sowohl bei jungen wie bei alten Unternehmen dazu bel, dauerhaft FUE
Zu betreiben, wéhrend Unternehmen ohne Exporttatigkeit mit hdherer Wahrscheinlichkeit dauer-
haft auf FUE verzichten. Die Entscheidung, in FUE einzusteigen bzw. aus FUE auszusteigen, wird
durch die Exportorientierung nicht beeinflusst.

Eine niedrige Umsatzproduktivitét geht in jungen Unternehmen mit einer konstanten FuE-
Tétigkeit einher, wdhrend in dlteren Unternehmen eine hohe Umsatzproduktivitdt zum Ausstieg
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aus FUE beitrégt. Der negative Einfluss in jungen Unternehmen zeigt an, dass FUE betreibende
junge Unternehmen in ihren ersten Lebengjahren hohe Aufwendungen fir FUE vorfinanzieren
mussen, denen noch keine entsprechenden Markterfolge und Umsétze gegentberstehen.

Ostdeutsche Unternehmen fiihren bei jungen wie bei alten Unternehmen mit héherer Wahrschein-
lichkeit dauerhaft FUE durch und sind mit geringerer Wahrscheinlichkeit dauerhaft keine FUE-
Betreiber, sie weisen aber auch eine geringere Wahrscheinlichkeit auf, in FUE einzusteigen. Dies
bedeutet, dass in Ostdeutschland auch Ende der 90er Jahre und Anfang der OOer Jahre - kontrol-
liert fUr die Grofeen- und Branchenstruktur sowie die Innovationsausrichtung der Unternehmen -
mit einer hdheren Beteiligung FUE betrieben wird. Die jungen ostdeutschen Unternehmen weisen
dabei sogar eine noch stérkere FUE-Orientierung im Vergleich zu jungen westdeutschen Unter-
nehmen auf, als diesin der Gruppe der alten Unternehmen der Fall ist.

Tabelle 5: Einflussfaktoren der Entscheidung, den FUE-Status zu verandern, differenziert

nach jungen und alten Unternehmen (Referenzperiode 1998-2003): Schatzergebnis-
se von Probitmodellen (marginale Effekte)

Einstieg in FUE Ausstieg aus FUE konstant mit FUE konstant ohne FUE

junge dte junge ate junge ate junge ate
In(Beschaftigtenzahl) 0,049 0,029 b| 0,012 0,042 a| -0,017 0,056 b | -0,001 -0,019
In(Beschaftigtenzahl)?» -0,005 -0,003 b | 0,002 -0,005 a| 0,011 0,004 c|-0,012 -0,008 a
Ostdeutschland® -0,059 ¢ -0,039 a|-0,021 -0,013 0,217 a 0,179 a|-0,085 c -0,087 a
Exporttatigkeit ¥ 0,020 0,008 -0,031 0,000 0,288 a 0,257 a|-0,206 a -0,215 a
Umsatzproduktivitat -0,052 0,011 0,061 0,026 a|-0,193 a -0,007 0,146 -0,026
PD und PZ® -0,087 ¢ -0,098 a| -0,009 0,013 0,276 a 0,257 a|-0,672 a -0,610 a
nur PD ¥ -0,068 -0,071 a|-0,043 0,017 0,162 a 0,189 a|-0539 a -0,550 a
nur Pz -0,117 b -0,066 a|-0,108 b -0,044 -0,319 a -0,006 -0,102 -0,354 a
nur PL oder PA -0,050 -0,057 b - - - - -0424 a -0,391 a
Beobachtungsjahr 2000 -0,048 0,036 b| 0,108 ¢ 0,020 -0,010 0,016 0,037 -0,016
Beobachtungsjahr 2001 -0,001 0,006 0,232 a 0,074 a|-0,020 0,052 c|-0,122 ¢ -0,086 a
Beobachtungsjahr 2002 0,093 -0,009 0,234 a 0,033 c|-0,139 0,083 a|-0,132 -0,019
Beobachtungsjahr 2003 -0,004 -0,009 0,175 a 0,040 b| 0,132 0,079 a|-0226 a -0,068 a
Zahl der Beobachtungen 451 3.867 481 3.908 392 3.353 679 5.728
Pseudo R? 0,09 0,03 0,01 0,02 0,23 0,19 0,36 0,36

14 Indikatorvariablen fur die Branchenzugehdrigkeit und eine Konstante wurden in den Modellen mitberticksichtigt.
X) um ein Jahr gelagt
FuE: kontinuierliche FUE-Aktivitéten; junge Unternehmen: jinger a's 6 Jahre mit Bezug auf das Beobachtungsjahr

PD: Produktinnovator, PZ: Prozessinnovator: PL: noch laufende Produkt- oder Prozessinnovationen, PA: abgebrochene Pro-
dukt- oder Prozessinnovationen

a, b, c: statistisch signifikant am 1-%-, 5-%-, 10-%-Niveau
Quelle: ZEW: Mannheimer |nnovationspanel, - Berechnungen des ZEW.

Unter den dlteren Unternehmen hat die Unternehmensgréfze den erwarteten positiven Einfluss auf
eine konstante FUE-Tétigkeit, aber auch der Einstieg in und der Ausstieg aus FUE wird von der
Unternehmensgroéf3e positiv beeinflusst. Dies gilt allerdings nur fir die Gruppe der kleinen Unter-
nehmen, da der Zusammenhang nicht linear ist und ab einer Gréf3e von 110 Beschéftigten (in Be-
zug auf die Entscheidung, in FUE einzusteigen) bzw. 75 Beschéftigten (Ausstieg aus FUE) wieder
ein negativer Zusammenhang besteht.

Produktinnovatoren und Unternehmen, die sowohl Produkt- als auch Prozessinnovationen einfih-
ren, betreiben mit einer deutlich hoheren Wahrscheinlichkeit dauerhaft FUE. Dies gilt fur junge
wie fur ate Unternehmen. Unter den jungen weisen dagegen reine Prozessinnovatoren eine gerin-
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gere Wahrscheinlichkeit auf, konstant FUE zu betreiben, und sie steigen auch seltener in FUE ein
oder aus FUE aus. Dies deutet darauf hin, dass diese Prozessinnovationen von Technologieliefe-
ranten bezogen und implementiert werden, ohne dass eigene FUE hierfir notwendig wére. Der
Einstieg in FUE erfolgt sowohl in der Gruppe der jungen wie der aten Unternehmen mit héherer
Wahrscheinlichkeit durch Nicht-Innovatoren, d.h. der Umstand, in der Vorperiode bereits Innova-
tionen eingefiihrt zu haben, ohne FUE betrieben zu haben, erhéht nicht die Wahrscheinlichkeit, in
FUE einzusteigen. Dies zeigt an, dass die Entscheidung, FUE zu betreiben, ein Bestandteil der Ent-
scheidung Uber die Innovationsstrategie insgesamt ist. Wird eine Innovationsstrategie verfolgt, die
auf die Imitation von Innovationen anderer Unternehmen abzielt, ist hierflr in der Regel keine ei-
gene FUE notwendig. Eine einmal eingeschlagene Innovationsstrategie wird dabei zumindest mit-
telfristig beibehalten. In alten Unternehmen ist dieses Muster jedoch stérker vertreten alsin jungen
Unternehmen.

Innerhalb des Beobachtungszeitraums 1998 bis 2003 ist in den Jahren 2001 bis 2003 bel jungen
wie bei alten Unternehmen eine hdhere Neigung, aus FUE auszusteigen, festzustellen, wobei junge
Unternehmen vor alem in den Jahren 2001 und 2002 mit einer um ein Viertel hoheren Wahr-
scheinlichkeit als in anderen Jahren eine kontinuierliche FUE-Tétigkeit aufgegeben haben. Im Jahr
2000 zeigte dagegen die Gruppe der aten Unternehmen eine héhere Bereitschaft zum Einstieg in
FuE. Da gleichzeitig fur wichtige andere Einflussfaktoren kontrolliert wurde, bildet dies die kon-
junkturelle Abhangigkeit der Entscheidung ab, in FUE einzusteigen bzw. aus FUE auszusteigen. In-
teressanterweise ist aber in den Jahren 2001 bis 2002 in der Gruppe der &lteren Unternehmen eine
hohere Kontinuitét der FUE-Tétigkeit festzustellen.

4 Fazit

Junge Unternehmen folgten in den vergangenen sechs Jahren dem algemeinen Trend der FuE-
Beteiligung der Unternehmen des verarbeitenden Gewerbes und der wissensintensiven Dienstleistun-
gen in Deutschland, jedoch mit stérkeren Ausschl&gen nach unten und nach oben: Bis 2000 stieg die
FuE-Beteiligung von einem unterdurchschnittlichen Niveau ausgehend besonders kréftig an. In 2001
ging der Anteil der kontinuierlich forschenden jungen Unternehmen dann besonders stark zurtick,
2002 und vor allem 2003 nahm die FUE-Beteiligung jedoch wieder deutlich stérker zu alsin der Sum-
me aller Unternehmen.

Insgesamt liegt die FUE-Beteiligung von jungen Unternehmen tiber derjenigen aler Unternehmen. Un-
ternehmen sind - zumindest was die Periode 1998 bis 2003 betrifft - in ihren ersten Lebensjahren stér-
ker auf FUE orientiert. Mit zunehmenden Unternehmensalter sinkt allmahlich die FUE-Beteiligung. Bis
zum sechsten Lebensjahr liegt der Anteil der forschenden Unternehmen tiber dem Durchschnittswert.

Innerhalb der jungen Unternehmen zeigen die Neugriindungen (d.h. die bis 2 Jahre alten Unterneh-
men) bis 2002 eine hohere FUE-Beteiligung als die schon etwas dteren jungen Unternehmen. Im Jahr
2003 ist jedoch eine wesentlich niedrigere FUE-Beteiligung unter den Neugrindungen der Jahre 2001
und 2002 zu beobachten, wahrend Unternehmen, die zwischen 3 und 5 Jahre alt sind (d.h. zwischen
1998 und 2000 gegrindet wurden), vermehrt auf FUE setzen. Diese Unternehmen nutzen méglicher-
weise die ungunstige wirtschaftliche Situation, um freie Kapazitéten fir die Neu- oder Weiterentwick-
lung von Produkten einzusetzen.

Junge Unternehmen zeigen vor allem in den Jahren 2002 und 2003 ein FUE-Verhalten, das deutlich
von dem der @lteren Unternehmen abweicht, wenn gleichzeitig fur einige andere Einflussfaktoren der
FuE-Beteiligung wie z.B. die Innovationsorientierung oder die Branchenzugehdrigkeit kontrolliert
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wird. In den Jahren 2000 und 2001 ist dagegen kein spezifisches FUE-Verhalten von jungen Unter-
nehmen zu beobachten.

Junge Unternehmen behalten Uberwiegend ihre FuE-Orientierung, die sie zum Zeitpunkt des
Markteintritts gewdahlt haben, auch in den folgenden Jahren bei. Im Zeitraum 1998 bis 2003 zeigt sich
alerdings ein signifikanter Anstieg der FUE-Beteiligung zwischen dem dritten und vierten Lebensjahr
eines Unternehmens, der insgesamt zu einer Uberdurchschnittlichen FUE-Beteiligung der zwischen 3
und 5 Jahre alten Unternehmen fihrt. Dieses Phdnomen ist stark durch die Entwicklung am aktuellen
Rand bestimmt, d.h. die oben abgesprochene stérkere FUuE-Orientierung der Grindungsjahrgange
1998-2000 in den Jahren 2002 und 2003.

Angesichts des nicht unbetréchtlichen Gewichts, das jungen Unternehmen innerhalb der Gruppe der
KMU zukommt - aus dem ZEW-Griindungspanel kann geschlossen werden, dass je nach Branchen-
gruppe ein Finftel bis ein Viertel des Unternehmensbestandes aus Unternehmen besteht, die jinger a's
sechs Jahre sind -, ist ihr FUE-Verhalten fUr die FUE-Beteiligung insgesamt von nicht zu unterschét-
zender Bedeutung. Dabei gibt vor allem die aktuell sehr niedrige FUE-Beteiligung der 2001 und 2002
gegriindeten Unternehmen Anlass zur Sorge. Der vermehrte Einstieg in FUE durch jungen Unterneh-
men, die in der kurzen Phase hoher Griindungszahlen Ende der 90er Jahre in den Markt eingestiegen
sind, stellt dagegen ein positives Zeichen dar, wenngleich hier wohl aus der Not einer ungunstigen
Nachfrageentwicklung eine Tugend in Form von Investitionen in neue Produkte gemacht wird. Diese
Entwicklung und ihr Hintergrund sollte in den kommenden Jahren weiter verfolgt werden.
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