Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW)

Mannheim L7,1, Raum Luxemburg

DFG – Abschlusskonferenz

Flexibilisierung des Arbeitsentgeltes aus 
ökonomischer und juristischer Sicht 

Donnerstag 28. November 2002 

Ab 12:45
Registrierung 

· Begrüßung und 1. Sitzung 13:15 – 15:45
Wolfgang Franz, Walter A. Oechsler, Volker Rieble:

Flexibilisierung des Arbeitsentgeltes aus ökonomischer und juristischer Sicht:  Forschungsprogramm und Ergebnisse des DFG-Projektes

Gregor Thüsing 

Diskriminierungsverbote als Gefahr für flexible Entgeltsysteme?

Koreferat: Matthias Jacobs
Kaffeepause 15:45  - 16:15 

· 2. Sitzung: 16:15 - 18:45 


Sitzungsleiter: Wolfgang Franz
Martin Gutzeit

Entgeltflexibilisierung und Sozialversicherung

Koreferat: Thomas Lambrich
Friedhelm Pfeiffer

Lohnrigiditäten im gemischten Lohnbildungssystem 

Koreferat: Thomas Beissinger

Abendessen im Bistro EURO (ZEW): 19:30 – ca. 21:30 

Freitag 29. November 2002


· 3. Sitzung:  9:00 - 11:30  


Sitzungsleiter: Walter Oechsler
Knut Gerlach und Gesine Stephan 

Tarifverträge, Lohnverteilung und Selektion 

Koreferat: Joachim Möller

Lars Reichmann

Entgeltflexibilisierung und deren Grenzen in der Unternehmenspraxis – Ein Fallstudienbericht

Koreferat: Manfred Becker

Kaffeepause/Stehimbis 11:30 - 12:30 

· 4. Sitzung: 12:30 - 14:00 


Sitzungsleiter: Volker Rieble
Stefan Winter

Anreizsysteme und Führungskräftevergütung

Koreferat: Heinz Rehkugler
Abschlussdiskussion

